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» Con el proposxto de que las conclusmnes del.
'~ certamen de alfabetizacién y cuitura, exitosamen- -

te promov1do por nuestra entidad matriz, merezcan

la m4s amplia difusién, la Direccién’ Obrera de ||

COMIBOL. ' en coordinacién con la Secretaria de

Cultura de la F.S.T. M B. ofrecen a los cornpaneros k

traba]adores de las minas, esta presentacién en for-

| ma de folleto, como un suplemento cultural al’ pe-.

rnochco CONTROL OBRERO

Esperamos que tenga cordlal acoglda

‘ :;" cUmpla el ob]etxvo senalado.
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-'Cumpliendc un elevado objetivo de caracter cultural, y cap-

taudo con sentido realista un anhelo que surgié de las bases labora-

les mineras, la Federacién Sindical de Trabajadores Miqeros de Beo-

livia, convocé el pasado mes de febrero a una reunion conjunta de -

Secretarios de Cultura y directores de emisoras de los diferentes dis-

Jritos mineros del pais, denominandola: PRIMERA CONFERENCIA )

CULTURAL DE LA F.S.T.M.B.
Este trascendental evento, concebido para encausar a breve

plaio un plan de vastos alcances de difusién cultural; consideré tam- -

bién dentro de sus tareas fundamentales, una serie de medldas que
podrian concretarse del siguiente modo: ‘

- —La elevacién intelectual de las masas laborales, como medm _
;ae superacién individual, a fin de que le permita al trabajador me-
jores perspectivas salariales en base a la tecnificacién especifica, pa-

ralela también a una sélida capacitacién revolucmnana para la de-

fensa de las conqulstas soclales, logradas ‘en las eplcas jomadas de

Tabril. .
—Tema central de la Conferencia, y como medida-de pnon-
dad inmediata fué el planteamiento de la alfabetizacién masiva e

integral de los irabajadores de las minas..

El marco de las deliberaciones fué caracterizado por el amplio V'
" clima democréatico, habiéndose demostrado capacidad organizativa,

real y clara orientacién en los planteamientos de los problemas que

hicieron los delegados asistentes. Todas y cada una de las delegacio-

res concordaron en la necesidad de aunar esfuerzos, que permitan la

materxahzacxon de los elevados propésitos que les animan, habien- -
“do puesto mayor énfasis en buscar los medios para la erradicacién

definitiva del analfabetismo.

La Conferencia contdé, ademas, con la presencla de altos per- '

soneros de Estado, con responsabilidad en funciones' culturales y

éducativas, quienes ubicidndose en el propio terreno de las realida- -
des, ofrecieron su decidida y amplia cooperacion a la relevante in-

quletud de los trabajadores.

‘ En si, la reunién de los dirigentes de Cultura y los directores
de las Radioemisoras, tuvo el éxito esperado, ahora solo queda por

forjar la practicabilidad de las resoluciones veotadas, pues, qutenes

Tasistieron a ella llevan consigo una alta responsabilidad ante si como

ante las proplas bases, y que orientados por la entidad matriz de!
proletariado minero, en esta Ardua tarea, dura y dificil, sabran lle-

var adelante en cada uno de los lugares donde existan los deberes

a emprender.

Hay un compromiso y un deber gue cumplir, trabaiemos
pues, mancomupa.dar?ente con fé en nu;es;tro dest1 10, §enalando el .

hqnzonte 3 ﬁa hme ir b,‘:;:atfor&l]pm‘a su téot?af 'b m um Eocml” y eéco- . - N

némica. Que al final de la lucha la “clase trabamdora minera esté.

plenamente capacitada, para el rol que la historia le sefiala.
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(PROPUESTA POR: SINDICA-
TOS SIGLO XX — ANIMAS —
CATAVI — CONSEJO CEN-
TRAL SUD Y SIETE SUYOS)

CONSIDERANDO:

Que las deliberaciones ple-
narias de la XV Conferencia
han puesto de manifiesto, de
modo inexcusable, las conse-
cuencias negativas que aca-
rrea la falta de una perma-
nente conexién, informativa y
orientadora entre el Comité
Ejecutivo de-1la F.S.T.M.B.
los sindicatos, cooperativas y
rentistas que Ila forman, asi
como entre las mismos bases,

e

Que la continmda*d en Bsa

(4

falta de permanente relacién.
orlentadora, -

informativa y
atenta contra la unidad espi-
ritual de la clase trabajadora,
pués el deseonocimiento de
las dificultades ¥y problemas
de unos y otros ocasiona juil
los prematuros y a VQCea
ocados, o
Que es misidn princ1pa1 de
la secretaria de cultura de 1a
F.S. T.M.B. activar a la breve-
dad las medidas que Teparen
esa falta sefialada en las re-
iones ératemaé?ﬂs de todas
asg ectivd,
fra;cstn.le1 el ob; etxvo de huoktra
coordinacién de esfuerzos v
solidaridad plena de nuestras
luchas;

Que asimismo es deber das
dicha secretaria estimular el
cultive y superacién de acti-
vidades culturales y artisti-
cas que fomente el anhelo y
las vias de relacién entre to-

~dos los obreros mineros, lo
ue aumentara el conocimien
o entre ellos, fecundando asi
la base fundamental de la
“Tuerza obrera que es la UNI-
DAD de criterio para la UNI.
_DAD de acclén. .

"7 LA DECIMA QUINTA CON-
FRRFNCTA NACIONAL DE LA

_F.STM.B.

RESUELVE:

Primero—~ Encomendar a
la Secretarfa de Cultura de la

CONTROL OBRERO
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LOS DI'RIGENTES
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FSTMB para que con el
debido asesorarmento que le
asigne nuestro Comté Ejecu-
tivo, prepare un programa de
realizaciones encaminadas a
establecer una permanente ac-
tividad de relacién y orienta-
cion entre los dirigentes na-
cionales de la FSTMB y las ba-
ses, y de ellas entre 5i. Ini.
cilando asi, mediante el -cualti-
vo de actividades informati-
vas, culturales y artisticas,
una etapa de superacién gene-
ral de los mniveles de ocupa-
cién y preocupacién espiritua-
Jes de nuestros compafieros,
en lo cual se asentard una
esencigl coordinacién de es.
fuerzo de la que ha de nacer
la SOLIDARIDAD indestructi-
ble de todos los mineros en 51
marcha hacia la emancipa-
cién total. Entendermos que
ese Programa de Realizaciones
podr& abarcar:

a) El ya proyectado Censo
Minero para la alfabetizacion
de los compafieros trabajado-
res de las minas y sus fami-
liares. ,

bh) Acondicionamiente de
los programas y buen funcio-
namiento de las emisoras mi-
neras con las que luezo se
d llaegi 1n¢egra;sla. Reid Nalci‘o_
mi“sqr n4ras, (a
través de la’que, en%org:g pe
riédica el Comité Ejecutivo de
la. F.S.T.M.B., deberd mante-
ner informadas y orientadas a
las bases de todo el pafis.

¢) Organizar la distribu-
cién e intercambio de las pu-
bllcaciones mineras como
“Control Obrero” de La Psz, v
jcolaborar con asesoramiento
a los afanes periodisticos que
manifiesten las bases.

d) Promover la formacitn
de bibliotecas en los centros
mineros donde aun no existie-
ran y coadyuvar el incremen-
to y ampliacién de las exis.
tentes.

e) Despertar las aficiones
artisticas de nuestros compa-
fieros de las bases para que
inciando su acercamiento a los:
radioteatros, locucién, ete. de
las radioemisoras mineras,
mediante acuerdo con la Fe-
deracién de Trabajadores de e
Radio, se loegre su capacita-

clfén y posterior formacion de ye
elencos de un Teatro Experi- ka

mentay Minero, asi como de
conjuntos musicales-y folklé-
vicos.

f) Suscitar la edicién, por par
te de la F.S.T.M.B. y organis.
mes de base, de publicac.ones
gue a nuestros compafieros
mineros los capaciten, orien-
ten y superen técnica, sindical
y culturalmente.

g) Levantar como meta, la
aspiracién de que con el es-
fuerzo de todos los mineros se
pueda establecer en un taller
de imprenta una escuzla dear-
tes graficas para los mineros,
que con su capacitacidn técni -
ca permitirdn y facilitardn la
produccién del material im-
presoc que se requiera.

h) Gestionar constante-
mente y a medida que las po-
sibilidades lo permitan, el ne.
cesario Aambito de apoyo y co-
laboracién unanimes para la
creacién de dos instrumentos
especificos de relacién Yy orien
tacién de la F.S.T.M.B.:

Un o6rgano nacional de
prensa de los mineros, y una
potente radiocemisora nacional
minera.

1) Y por ultimo, el progra-
ma deberd abarcar a m as de
las citadas, todas aguellas
gestiones gque mvolucragla me-
jor relacion, conoczmxento

Hdrengidn |y junidid] de jeri-
terio entre todos los miembros
de nuestra gloriosa F.S.T.M. B..
puesto que, nunca serd inaii
repetirlo, mediante la urudad
en la lucha de los trabajado-
res todo lo conseguiremos, y
sin ella, ninguna conquista se
ria duradera ni revoluciona.
ria.

Segundo— Apoyar moral
Yy materialmente todasy las
campafias y acciones gque abar
aue el programa de Realiza-
cién que deberd elaborar hg
poner en marcha la Secreta-
ria de Cultura de la F.S'T.M.B.

Es dado en la Sala de Se-
siones de la Décima Quinta
Conferencia de la FSTMB
en la ciudad de La Paz, a los
27 dias del mes de octubre de

S
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- Segundo.——- RADIOEMISORAS MINERAS

: :1‘?) Direcior Genercd de

PRIMERA CONFERENCIA CULTURAL DE LA F S TM B

| 14 al 16 de Febrero de 1933 LA PAZ

‘TEMARIOL_,

. Primero.— EL ANALFABETISMO v I.A
: EDUCACIQN DE LAS/ Posmcrorms

a) Presenkacmn del temu. c. 'Wctlter Cmna-.;f

. <cho. - : .
»b) Nombrcumemo da es. deleguclones para

'que iomen notas bdsicas con las que se
proyecten lcm Conclusionaa *y lus Résolu-f'

ciones,. -
‘c) Mesa Redondcx <con’la’ pa:ticlpqcl&n de- |
1°) Director de - ?Bducuc{on de
© Byllén. .
. 29) Director Nucidnal de Al.fa.beﬂzaclbm
3°) Secretario de la CUB..

© ~* 49) Director Nacional de Artes Plnsﬂcas.

59) Preguntas de 'las. delequcaones. e
.+ 6%) Conclusiones. j . A
79 Resoluciones.

cho.
by Nombmm:ento ires . delegaclones encar-

qadus de tomar notas béasicas para elabo-j", .

rar conclusiones y. Resoluciones. :
“c) Informe de- cada emisora sobre . su s!tua-.
cién actual: econémica, personaL tecnlca..

_nivel .programaciones. (artisfico 'y cu'ltu-"

= ral), ¥ nivel ds. orien‘*acién s!ndlcallsta. .
d) Mesa Redpndu. con la par&cipmcion de. :

Radiocamun!eacb
" nes. - :
- 29) Secreforico Trcrbcdadores de Radio.
. 8% .Técnico Comibol Sr. E.. Armyo. o
~ 4°)Prequntas de Ias Delegctclones.
'59) Conclusiones. Lo

" c) Mesa Redondr.t ton lcz participdcioﬁ do. .
- I°) Tecmc:b rcz:ho Com.lbol, Sr. Arroya. v

Com!bol. Sr ‘4

‘;Sex*o.
' tmmo- _’; RPN

“Walter Cf'mcrcho, Secre!aﬂo da Cu.lhu'a de
lu' F S.T.lVI.B. . ) , e

Tercero.—— RED NE.CIONBL DE

: .’?".;Emsonas MINERAS. - '

~

| ct)fhrzsentucién del tamct, e Wa.lles Ccmm-
b) Nombramients. tres » deiegacicnes encex:

ga:das de tomar notas y elthrar praYectos
Comelusiones ¥ Resoluciones.

3

29) Seere'arlo Federctcién Trcbcdmdo:es de
chdio.,* -
Y de- lcs usistentas o lc: mxsmu. Qn que

. se h'a'lcn'cm' D g

19) Plcmliicacion det” acondiclonctmlen!o da
. ‘Programas.y. buen funcionamle‘nto de: IctB
radxoem:sorcrs, v

‘ 25) Plan!ﬁcacion Y Programacxon del funcio-

m::mienlo de la Red Nacional de emiso-
- ras mlnerus, resueltq en el XV Ampliado
Nc:cional. -

»‘ ~-,.-:3°)Conclua!ones.' LT e
< 4°)Resolucionas. SRRV

o ch\mto, CINES
a) Presémcrcion del iema. c. Wctl er Ccrma- ;

RIS

PR T

a) Preaemac!on del temc c. Walier Cumucho. - )

b)Y Nombramiento tres “delegaciones . tomar

_niotas y. elaborar proyectos concluslonbs
Y re:oluclonas. o

toqrcxﬁsta&

J’Z") Prequntas'y qp!niones de delegcrclénes.

3°) Conclusiones.

.’ 4°) Resoluciones. . : Ll
" Quinto.—’ Consldemclonas qenerales d@ los Ll
‘demés Incisos de la resolucién N° 15 de ]a 1; a2

XV Con.ferendla Nacional. -
Var!os, surgidos de les pun*los del

-

T 39) Pasolucio?!_esv

Clrcular minas nacionalﬁ-

‘zadas para Sindicato -y Con: .

troles .Obreros.- Oficinas regio-

nales Fedmineros. Oruro, Tupx- .
' : ~_'catos de las minas nacionali-"

‘zadas

_za y Potosli..

: Convocatoria. Punxto FSTMEB.

. dando -estricto - cumplimiento

- . a las resoluciones del Congare- ::
. .80 de Huanuni

'asi- como- a
la Resolucién N* 16 de la-XV
. ‘Conferencia.

Nacional Mine-.

" {éoﬂirOCATom‘A ‘A‘ :
LA CONFERENCIA

ra referente al plan:de rea-

leaciones educativo cultura-
les convoca a los .secretarios

-

- de cultura de todos los sindl--

4

.y¥. empresas . -privadas .
Chojlla, Milluni, ‘Avicaya. Ti- -

hua. Maines Chil-cobijar. Cara-
. cota .a.la conferencla nacional -

a realizarse‘en " la cludad: de. -

‘La . Paz a partir ‘del 14 'al 16

del presente- mes:. Punto Por‘
la. importancia - del referido
evento Tos mencionados secre: .

;tarlos de cultura deben hag:er-

se* présen'tes acompaﬁados de B
. los Directores de.emisoras mi-. < "

neras que funciona en .cada
“uno de sus’ distritos Punto
Los vlatlcos asi -
.1es debe ‘ser. sufrazados pOr,
cada uno- de-sus respectivos .

te

(de) ‘Mario Torres CaTl.ev
-Ja, Secretario: General FSTMB.

" ——. Walter Camacho Chavez, .. o

Secretario Cultura . y Educa- s
cién. Fedmlneros 5‘ . :
- CONTROL OBRERO

~

‘como . pa&a- . "

" ¢) Mesa' Redonda con la p parﬂclpaci6n de~ ‘
:1°) Presidente’ dela . Asociacién de Cinemc:-

slndicatos Pun'to Atentamen.ﬂ URERAE




UN SENTIDO CONSTRUCTIVO Y LIBERTAD DE
"CRITICA CARACTERIZO A ESTA CONFERENCIA

Del 14 al 16 de febrero tuvo lu.

gar la Primera Conferencia Cul-
tural .de la Federacién Sindical
de Trabajadores Mineros de Bo-
‘1ivia, efectuada en su propia se-
de social.

DELEGACIONES
ASISTENTES

Concurrieron las siguientes re-
presentaciones:
Seoretarios de Cultura:

Sindicato Emp. de Catavi, c.
Envicue Valenzuela. .
Sindicato Emp. Huanuni, c.
"'Raﬁl Zabalaga.
" Sindicato Emp. Colquiri, c. Fe-
lipe Dalence G.
Sindicato Emp. Pulacayo, c.
“PFermin Orellana. ’
Sindicato Emp. Machacamarca,
¢ Alberto Ruiz.
Sirdicato Emp. Viloco, ¢. Dan.
“te Espejo.
Sindicato Emp. Telamayu, c.
Jorge Fernéndez.
Sindicato Emp. C.horolque c.
Francisco Quispe.

© " Sindicato Consejo Central Sud

. e Fausto Nifiez.

Sindicato Emp. Siete, c. Wal-

ter Vidaurre.
™ Sindieato Emp. Tatasi, c. Ben.

jamin Andia.
-Sindicato Emp. Quechisla, c.

Jorge Nufiez.

Sindicato Emp. Salasala,. c. Eu-'.

sebio Pinto.
Sindicato Emp. Tasna . Buen
Retiro, c. Marciel Prieto.
=~ Sindicato Emp. Santa Ans, c.
Hernén Rubin de Celis.

_ Sindicato Emp. Animas, c. Jus-

tino Martfnez.
™ - Sindicato Emp.
Cesireo Valle.
Sindicato Emp. Morococala c.
Waner Bedoya.
Sindicato Emp. Japo, -c. Pan-
filo ‘Cardozo.
Sindicato Emp. Avicaya, c.
Juan, 'de Dios Callsaya .
~ Sindicato Emp. Milluni,
tor Choque.
Sindicato Emp. ‘Tasna - Rosa-
_rio, c. Carlos Romén.
Sindicato Emp. Sania Fe, c.
Pedro Medina.
Sindicato Emp. Cami, c. Magin
Pérez. ’
~ Sindicato Emp. Caracota, c.
Juan Castillo Miranda.

Directores de radioemisoras
mineras:

Catavi — “21 de Diciembre”,
Juan Carlos Camsacho.

Corocoro, c.

c.Vie-

CONTROL OBRERO .

Huanuni — “Nacional" Alfon-
80 Rojas Monecayo,

San José — “San José”, Ar.

‘mando Morales.

Colquiri — Walter Marafién.
Pulacayo — “f de Abrll" Gui-
do Ojalvo.

Viloco — Fernando Guachalla.

Chorolque —. “Chorolque”,
Carlos Michel. ‘ t

Animas — *“Animas”, Justino
Martinez.

Milluni — *“Huayna Potos{",
Waldo Véasquez Uria,

Potosf — “Sumac Orcko" Jo-
sé Subleta.
Dlreotorlo de 1a Conferemcia,

elegido en Ia 1ra. sesifm:

Presidente, c. Walter Camacho,
Secretario de Cultura FSTMB.
. Secretario General, c. José
Subieta, Director de Radio Su-
mac Orcko, Potosf.

‘Secretario de Actas, ¢. Jorge

Nufiez C., Sirio. de Cultura del -

Sindicato Quechisla,
Asesor Cultural de la FSTMB,
e. Liber Forti.

SESION PRELIMINAR

El 14, a las diez de la mafiana,
se inici6 la conferencia. En el sa-
16n principal de la Federacién,
presidié 1las deliberaciones el
Secretario General, ¢. Mario To-
rreg Calleja. Y se encontraban
presentes los cc. ‘Wslter Cama-
cho Chavez, Secretario de Cul-

' tura y Educacién; Simén Reyes

Rivera, de Relaciones, y los Di-

rectores Obreros de Comibol, cc..

Noel Vasquez Valdez y Federico

‘Jiménez Bayi. >

Por invitacién de la Secreta-

~ rfa de Cultura de la Federacién,

asistieron los sefiores: Prof. Vic-
tor Manuel Ayilén, Director de
Educacién de Comibol; Prof.
Fernando Nogales, Director Na-
cional de Educacién del respec-
tivo Portafolio; Dr. Humberto
Bilbao La Vieja, Director Gene-
ral de Alfabetizacién del Mi-
nigterio de Asuntos Campesinos,
Sr. Sol6n Romero, Director Na-
cional de Artes Plasticas; Sr.
Jorge Agreda Valderrama, Se-
cretario Ejecutivo de la Confe-
deracién Universitaria Bolivia-
na; y Sr. N. Guzmaén, Presidente
de la Asociacién de Distribui-
dores y Exhibidores de Pelicu-
las. También se observé la pre-
sencia de algunos periodistas de
la localidad..-

‘DISCURSOS Y

rnomciAl\mm'os

La 898161'1 inaugural se cum-
pli6 conforme a lo progsramado,
abriendo el acto el ¢. Mario To-
rres Calleja, quien manifest6 lo
siguiente:

“Distinguidos Sefiores;

Compafieros Secretarios de
Cultura de los Sindicatos Mine-
ros y Directores de las Radio-
emisoras Mineras:

En mi condicién de Secreta-

- rio General de la FEDERACION

SINDICAL DE TRABAJADO-
RES MINEROS DE BOLIVIA,
me eg muy grato ‘presentar mi
cordial saludo a los distinguidos

- invitados a este acto vy mi bien-

venida a los compafieros que
procedentes de los distritos mi-
neros del interior del pafs, se
han constitufido en este evento
cultural.

La voluntad de trabajo v el es-_
fuerzo de los' miemhros de 1la
FSTMB., para cristslizar en
los hechos los enunciados con-
tenidos en la Resolucién N° 18
de la XV Conferencia Nacional
de Trabajadores Mineros, han
culminado con la mauguracién
de esta Primera Conferencia
Nacional de Cultura, convocada
por nuestra entidad y a la cual
han sido llamados los Directo-
res- de lag Radioemisoras Mine-
ras y los compafieros que en
los sindicatos tienen a su cargo
las Secretarfas de Cultura ¥y
Educaciénn, para coordinar la-
bores 'y obtener conclusiones
qgue permitan elevar el nivel
cultural de nuestros compaifie-
ros de las minas, aspecto que
dentro de nuestras tareas lo
consideramos de fundamental
importancia, porque siendo un
objetivo esencial de las organi-
zazaciones sindieales bolivianas,
afirmar, hasta hacer indestruc-
tible la liberacién nacional, ésta
debe asentarse no solamente en
el hecho de las conquistas eco:
némicas, sino, muy especial-
mente en la superacién cultu-
ral que liberdndonos de prejui-
cios y de las rémoras espiritva-
les que nos dejé el pasado
oprobioso de dominio y. explo-
tacién, haga posible que la cla-
se trabajadora junto con la uni-
dad de criterio gue les permita
la unidad en la aceién, *elaboren
la grandeza del pais, no sélo por
su rigueza material, sino por la
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Momeato en gue las deliberaciones estuvieron cesiciuas (ae izqulerda a derecha) per los e.e.:
Federico Jiménez Bayd, Director Obrero de COLIIBOL y de nuestro periédico; Mario Ledén; Noel
Vasquez Valdez, Director Obrero; Simén Reyes R.; Mario Torres Calleja, Secretario General de
la Federacién; profesor Victor Ml. Avlién, Direztor de Educacién de COMIBOL; y profesor
Fernando Nogales,d=s Mineducacién. *

salud moral y civica de toda la

nacionalidad.

Nacién grande con trabajado-
res conscientes y responsables
por su comprensién de los pro-
blemas nacionales, por su espiri-
tu de sacrificio en aras de la co-

- lectividad y por su capacidad de
trabajo y lucha, es por lo que
también han de buscar las orga-
nizaciones sindicales y particu-
larmente ‘la F.S.T.M.B. la supe-
racién cultural de los compaiie-
ros de todo el pais, con el per.
manente esfuerzo que en ese
sentido ha venido realizando
desde su creacién, pudiendo aho-
ra manifestar con satisfaccién
gue por nuestra accién se ha
conseguido triplicar el niumero
de escuelas mineras primarias, y
en cuanto a las secundarias, es-
tablecerlas en centros donde, de
no ser por la lucha librada por
la Federacién, quién sabe cuén-
to tiempo habria pasado aun
hasta lograr esa conquista.

Uro de los problemas princi-
pales que serfan tratados en es-
ta Conferencia, es el relaciona-

do con la alfabetizacién de nues -

tras poblaciones mineras, pun-
{0 de partida para la construc-
cién de esa gran obra que seri
la culturizacién de nuestro pue-
blo. Este problema deberi aser
encarado con la maxima respon-
sabilidad para iniciar de este
modoe una etapa fructifera de
tareas en ese sentido y que con-
tando, con la cooperaciéon de
las instituciones cuyosg represen-
tantes han sido invitados, per-

mitira esa consolidaciéon de an-
helos nacionales por medio de la
superacién general del nivel
cultural del pueblo boliviano.

El asunto de las radioemisoras
mineras merece también nuestra
preocupacién y estudio, ya que
como es de conocimiento publi-
co, existen en el pais, varios dis-
tritos mineros que cuentan con
este importante medio de difu-
sién, pues desde abril del 52 ha
sido constante el interés de los
mineros. de lograr un instrumen-
to de expresién de sus inquie-
tudes y que ies ponga en contac-
to directo con €l pueblo.

Corresponde a la F.S.T.M.B., a
los compafieros Secretarios de
Cultura y a los representantes de
las radioemisoras mineras, ela-
borar un plan de labores efecti-
vo y beneficioso que vconjugue

-los intereses superiores del pais

v los de los trabajadores mine-
ros. Para ello, ya la XV Confe-
rencia Nacional les ha sefialado
una meta inmediata: conseguir
la. organizaciéon de la Red Na-
cional de Emisoras Mineras que
llevar4d a todos los Ambitos del
pais, en forma regular y perié-
dica el a.iento de lucha y espe-
ranza de la matriz sindical mi-
nera y sus sindicatos afiliados,
para lo cual seguramente, se
llegara en esta ocasién al acuer-
do de desterrar de la radiodi-
fusibn minera algunos aspectos
gue en el pasado han causado
dificultades por haber servido
mas de una vez para traducir

expresiones sectarias que no
piaeden bajo nimguna circuns-
tancia, ser 1tiles a la causa de la
clase trabajadora, ya que lo que
ésta logre en el camino de su
emancipacion sera siempre lo-
grado tnica y exclusivamente
gracias a su UNIDAD.

En nombre de la F.S.T.M.B,,
al mismo tiempo que alentarlos
para el buen éxito, en bien de
los propdsitos enunciados, quie.
ro manifestar a todos mis com-
pafieros, que estamuvus seguros
que ese buen éxito sera el resul-
tado de vuestras deliberaciones,
ya gque conocemos el grado de
madurez sindical de nuestros
comparfieros, que ya hace tiem-
po, al margen de los infantilis-
mos sindicales, tienen la mayo-
ria de edad suficiente para sa- -
ber que en el panorama som-
brio que pueda ofrecernos la
realidad internacional, asi co-
mo las dificultades de la situa-
cién nacional, ocupa un lugar
de preferencia para el futuro de
nuestros hijos y de Bolivia to-
da, la clase trabajadora organi-

. zada, y dentro de ella la Fede-

racién Sindical de Trabajadores
Mineros de Bolivia, que serd mas
firme y segura en esa garan.
iia cuanto mayor sea el espiri-
1u de unidad y trabajo que ani-
me a todos sug miembros, cu-
yo primer hito lo constituye
precisamente esta Primera Con-
ferencia -de Cultura de la F.S.
T.M.B., que la declaro inaugu-
rada.”

 CONTROL OBRERO




Mas adelapte, el c, José Zu-
bieta, a’ nombre de las delega.
ciones del interior, pronuncié un
discurso —desde el punto de vis.
ta de las necesidades obreras—,
“en torno al problema de la alfa-
betizacién de 1las poblaciones
‘mineras, as{ como sobre el papel
d& las emisoras mineras y la su~-
peracion cultural gue se pro-
pone la conferencia llevar a .ca-
bo.

- & »

En seguida; ocupé la. tribuna,
el ¢, Noel Vasquez Valdez, Di-

rector Obrero de Comibcl, quien .

" enfoct los alcances del evento en
los siguientes términos:

“Distinguidos sehores invita-
dos, . .
Comparfieros Secretarios de

Cultura de los Smdlcatos de la
FSTMB,

Compaifieros Directores de Ra-
dioemisoras Mineras:

No puede menos que merecer
toda nuestra profunda satisfac-
<iotn, de miembros de un &erio
movimiento sindicalista revolu-
. cionario- como. es la FEDERA-

-CION SINDICAL DE TRABA-
- JADORES. MINEROS DE BOLI-

VIA, el hallarnos presentes en

esta importante Conferencia

Cultural de la FSTMB, que en-

tendemos es la primera que se
realiza en el pais, no sélo por
parte deé nuestra organizacién
minera, sine por cualquier otira
entidad sindicalista. Ela es
prueba, por deméas fehaciente
del grado de madurez y respon-
sabilidad sindicalista, no s6lo de
los dirigentes sino de las bases
que: en .la XV Conferencia Na-
cional del pasado afio respz.da-
ron esta decisién de iniciar Ia
batalla, en lo que en nuestro
periédico - “CONTROL OBRE-
RO" calificamos, Otro Frente de
Lucha de los Trabajadores: Su
Cultura. Y en verdad que es do-
ble nuestra satisfaccién  revolu-
cionaria porque desde las co-
lumnas de ese peridédico que ya
ha llegado al ntiimero 40, hemos
venido bregando por incitar a
todos nuestros compafieros, a
.valorizar, en su justa medida, a
la superaclbn cultural de toda la
familin minera ctomo un medio
directo de hacer més cierta y s6-
lida la lucha grande, progresiva
pero decidida de todo el pueblo
de Bolivia bhacia un destino ‘me-
jor.

Por eso, pues, al tiempo que
felicito a todas las delegaciones
"asistentes, a los invitados que
quieren cooperar con esta labor
de 1a FSTMB me complazco

CONTROL OBRERO .

fraternalmente, en poner a dis-
posicién de esta Conferencia no
sélo las columnas de *“CON-
TROL OBRERO", que seguiri a

través de - sus reporteros todas

las incidenclas de la misma, si-
no también, toda la ayuda que
de una wu otira forma ustedes
crean pueda contribuir al mejor
desarrollc y efectivizacién de
lag medidas que acuerden,

La cultura, la superacién de
ella en todos nuestrog medios,
traerd entre los trabajadores, al
mismo tiempo que su reanima-

cién espiritual, la clarificacién

de los problemas generales y
por consiguiente, de ese modo,
nos encaminaremos a una mayor
unidad gue es la fuerza propul-
sora y de avance, de todas las
. conquistas que tiene a su alcan-
ce la clase trabajadosa del pafs.
Unidad, en estos tiempos que pa-
recen empujarnos a momentos
criticos, tanto para la vida sin-
dical, como para el pais, ha de
necesitar en gran medida, no s6-
lo de los trabajadores mineros
entre  si, sino entre todos los
trabajadores y, por qué no de-
cirlo, de todos los bolivianos que
no se conforman con el pasado
y deésean para el futuro de Bo.
livia, para esta Patria Glorio-
sa ¥ Santa, una Nacién Sobera-
na, Justa y Libre.”

+ 2 % P

Luego, el c¢. Walter Camacho
Chévez, en su condicién de Se-
cretario de Cultura, se expresd
asi:

“Compaiieros Dirigentes de la
Federacién de Mineros y Direc-
tcres Obreros.

Sr. Director General de Edu-
cacién de la Comibol.

Sr. Director General de Eduy.
cacién Fundamental del Minis.
terio de Asuntos Campesinos.

- 8Sr. Director General de Alfa-
betizacién del Ministerio de E-
ducacién.

. Sr. Secretario Ejecutivo de la
Federacién Nacional de B,adxo ¥y
Tel.

- Sr. Secretario Ejecutivo de la:

CUB.

Sr. D1rectur de Artes Plasti-
cas del Ministerio de Educacién.

.Sr. Presidente de la Federa-
ci6n de Cinematografistas.

Sr. Director General de Ra-
diocomunicaciones del Estado.

Compafieros Secretarios de
Cultura de los Sindicatos‘ Mine.
ros.
" Compaiierog Directores de las
Emisoras Mineras:

Es una profunda eatisfaccion
para un dirigente sindical, que

por voluntad de sus compafie.’
ros ocupa en nuestra FSTMB el
importante cargo de la, secreta-
ria de Cultura y Educacién pa-
ra poder llegar hasta el presen-
te momento en que cumpliendo
la Resolucién N? 168 de nuestra
XV Conferencia Nacional Mine-
ra, hoy comenzamos con la pri-
mera Conferencia Nacional de
Cultura de la FSTMB para po-
ner en marcha un Plan de Rea-
lizaciones dirigidas a conseguir
la elevaclén del nivel cultural
de todos nuestros - compafieros
de las minas tanto nacjonaliza-

~ das asf como privadas.

En el rudo escenario de la lu-
cha diaria‘que libra la FSTMB
para conseguir defender lnsg in-
tereses econdémicos y sociales de
la clase trabajadora, ha sido un
duro empefio de nuestro Comité

_Ejecutivo para cumplir con erta

resolucién que significa para la
federacién minera, emprender
una batalla éspera y sacrificada
en aras de lo ogue ha sido tanto
tiempo un anhelo alimentado por
nuestros anteriores dirigentes,
perc gque las dificultades del pa-
norama sindical ,como general de
la nacién, no pPrmLtiertm hacer
efectivo. :

Saben todos 1os psesentes, y
por ello no tendrfa objeto insis-
tir en el valor de la cultura pa-
ra 1a afirmacién revolucionaria
de los afanes emancipadores ce-

~la clase trabajadora. Sahen to-

dos que en la consolidacién me-
diante conocimiento y supera-
cién de los motivos conciencia-
les de los compafieros sindica-
lizados se asienta una de las més
poderosas fuerzas de la clase
o sea su Unidad. La preserva-
cién de los confusionismos, de.
las desviaciones de las organi.
zacignes sindicales, sélo podra
ser lograda por el grado de con-
ciencia de los trabajadores 4l
que tanto debe y puede contri-
buir la culturizacién de todos ¥
cada uno de nuestros compafie-
TOS,

Sabemos tamb ién que todas las
distinguidag autoridades que he-
mos invitado a participar en
nuestras mesas redondas, en las
que se estudiasi la mejor forma
de llevar a la ejecucién la labor
encomendada por nuestros com-
pafieros en la XV Conferencia,
estdn conscientes de la impor-
tancia que no s6lo para la cla-
se trabajadora, sino para todo el
pafs, tendra el buen éxito tanto
de los estudios que hagamos co-
mo del cumplimienio de los pla-
nes que elaboremos, por lo que’
desda ya descontamos el méaxi-
mo de su cooperacién a esta ac-

7



cién que hoy emprende la FST

En esta oportunidad, deseo
hacer conocer que cumpliéndo
con lo dispuesto en la Resolu-
cion N? 16 el Comité Ejecutivo
de la FSTMB ha mombrado pa-
ra el cargo de Asesor Cultural
de nuesira Federacién al e. LI-
BER FORTI, que también cola-
borard en ésta Conferencia.

A todos, pues, mis cc. de la
Federacién, a las distintas auto-
ridades asistentes a esta Confe-
rencik, repito los sinceros agra-’
decimiientos en nombre de los
trabajadores del subsuelo de
todo el pafs, deseando fervien-
_ temente que con la mira puesta
en e} futuro del pais, comence-
mos a trabajar sin descanso con
la segliridad de que el destino
de Bolivia, necesita y exige el
esfuerzo mancomunado de todos
quienes desean una patria gran-
de y libre.”

* # %

A continuacién usé de la pala-
bra el Sr. Director de. Educacién-
de Comibol, profesor Victor Ma-

nuel Aillén, quien, entre otras

cosas, manifesté lo siguiente:
COMPANEROS:

Por encargo del sefior Ge-
rente de Serviclos Sociales de
la Corporacién Minera de Bo-
livia y en su representacion,
es para mi muy grato presen-_
tarles su saludo cordial a to-
dos los delegados y miembros
asistentes a la inauguracién
de esta Primera Conferencia
de Secretarios de Cultura de
los Sindicatos Mineros, que
bajo los auspicios de la F.S.T.
M.B. se inaugura en esta ciu-
dad.El Dr. Jorge A. Diaz -Blan-
co les expresa, por mi inter-
“medio. gue el encuentro de se-
cretarios de cultura sea de real
significacién para la ejecucién
del anhelo comGn de elevar el
nivel cultural y educativo en
los centros mineros del pais
presténdoles la cooveracién de
siempre en la solucién de los
problemas desde el alto car-
g0 que ocupan. - .

COMPANEROS:

Permitaseme también en es
ta oportunidad. en mi condl-
ciébn de educador, expresar y
plantearles algunos proble-
mas e”ucativos de interés ro.
miin vara los maestros y tra-
bajadores rue en su avenda
han incluido psra su dis~u-
sifn y considerariin y oue sovr-
viran para clarificar posicio-
nes. .

8

. Queremos vivir una vida

democratica y la igualdad de:

oportunidad -educacional, ca-
racteristica de este régimen,
se halia seriamente amena-
zada por sus- limitaciones.
Mas de la mitad de nuestra
poblacién aduita es analfabe.
ta, y el resto, un crecido nu-
mero se halla incapacitada
para . participar inteligente-
mente. Y una democracia ig-
norante es una democracla
falsificada. . Sin una base de
conocimientos generales, cox
munes a todos los ciudada-
nos, el gobierno del pueblo,
por el pueblo y para el pue-
blo, es una ilusién, una frase
Yy hasta una mentira.
Pretendemos ser una de.

‘mocracia, y dejamos que la

desigualdad de cultura per-
petGe las diferencias de cla-
se. Queremos la paz social, pe-
ro, la hacemos descansar no
en la solidaridad de todos, si-
no exclusivamente en la so-

 lidaridad de los de abajo. Que-

remos enriquecernos como na.
cién, y parecemos- no comipren-
der que nuestiro porvenir eco
némico se liga al dominio que
el trabajador adgu'era de las
técnicas elementales. Se olvi-
da que el trabajo proditctivo
y creador exigen hoy no sélo
brazos, sino brazos con cere-
bro, obreros capaces.

Nuestro sistema educacio-
nal se encuentra en crisis. Las
causas son miultiples y com-
plelas, v los factores que cor.
curren a producirlo tienen su
origen muy variado.

En primer lugar, hay aque
referirse a la crisls aue sufre
la familla, cuya caracteristica
es su desintesracién por la
falta de estabilidad aue ofre-

ce muchas veces, a los nifios

un ambiente inmoral de vro-
miscuidad, carzado de conflic-
tos y abrumado de necesida-
des. I.a urgencia de trabajo
absorbe a los padres, a los
hermanos mayvores e, incluso,
a los propvios nifios. Los meno-
res nuedan al cuidado de ve-
cinos, encerrados en sus casas

o entregados a su propia suer. -

El Estado, por su parte, es-
t4 lejos de cumplir los debe-
res aue tiene contraidos con la
comunidad para a~eocurar a
cada nifio el = derecho y la
onortunidad a la erducacién.
MAas de 260.000 nifins en ol
pais auedan sin escuela y de
cada 100 nifios ocue ineresan
al Primer Curso sf'o 20 termi-
nan sus estudios. Por falta de
recursos ernnAmicag, san mMuy
pocos los nifios que contintan
en la escuela secundsaria y

poquisimos los que logran ix_:-

~ labor docente,

corporarse & la Universidad.
Esto explica el alto porcenta-
Je de analtabetismo —uno de
los mas ailtos de Ameérica—
que se yergue como un findi-

ce acusador contra los gran.
des culpabues. :
El analtabetismo es un

problema que esti en intima
relacioh con la, explotacion,
la miseria y el hambre que su-
fre el pais. A mayor explota-
cién .mayor .analfabetismo.
hemos’ recibido del pasado y
Esta es la penosa herencia que
que para <desgracia nuestra,
es una, de las mayores barre-

" ras para nuestro normal desa-
“rrollo economico y social.

La burguesia liberal pro-
clamé en su tiempo la trilo-
gla deda educacién laica, gra.

- tulta y obligatoria. Claro, que -

tal cosa no ha dejado de ser
una manifestactén formal y -
romantica que se da de bru-
ces con la realidad. Pues bien,
los ?rincipios en que descan-
sa el Estado Docente, vale de-
cir, el derecho que se reserva
el Estado de controlar toda la

“ensefianza, se ha lanzado por’

la borda. Hoy asistimos a una
violenta ofensiva de los sec-
tores reaccionarios contra el
Estado Docente, disputédndole
el derecho de educar a la ni-
fiez y a la juventud, en nom-
bre de una pretendida “li-
bertad de ensefianza’. Por to
dos lados vemos crecer las es-
cuelas particulares, convir-
tlendo la cultura en un orivi-
Tegio de los sectores minorita-
rlos, en menoscabo de la en-
sefianza fiscal. - :

La educacién privada, que
hace una competencia desleal
y ruinosa a la educacién -ofi-
clal, tiende particularmente a
apoderarse de la ensefianza
media y aspira apoderarse de
la ensefianza superior.

En cuanto al magsisterio,
también le alcanza esta cri-
sis, aunaue ella no es de su
responsabilidad. Por el con-
trario, es victima de ella. T.a
formacién mrofesional de los
maestros deja mucho que de-
sear. La falta JdJde estimulo y
de reconocimiento so~ial a 1a
ha provoocado
una verdadera subestimarifin
por este trabaio. Muchos creen
gue para ser maestro es snfi-
ciente saber leer v escribir.
Esta idea errada 1levé por el
camino de la imonravicacifn
para los cargos do~entes. nue
el pals v 1a educacién tienen
que lamentar.

A todo esto, que va seria
demasiado para resentir el
rend‘mianto Ae cualmier gig-
tema edmncacrional, hayv oaue
afiadir los cursos sobrepobla-
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- En la sesién inaugural y a nombre de las delegaciones asistentes, wusd de la palabra el

dos, el ausentismo escolar, los
graves problemas disciplina.
rios, la falta de material de
ensefianza, la mala calidad
de los libros de lectura, los
locales escolares estrechos y
en ruinas, la carencia de bi-
bliotecas y talleres, la nifiez
enferma y subalimentada que
asiste a las escuelas.... En es-
tas condiciones el maestro no
puede alcanzar los buenos re-
sultados que todos deseamos.
Finalmente, tiene que con-
-denarse ese tipo de litera-
tura infantil tenebrosa que las
agencias comerclales han
echado a circular como torren-
tes para exaltar el odic y la
violencia, la morbosidad se-
xual, la discriminacién racial,
¥ que estid produciendo verda-
deros estragos en la concienl
cia impresionable de ilos ni-
fios.
La radio y la prensa, sin
reparar e€n los dafios, también
echa lefia a la hoguara y tie-
ne parte de su responsabili-
dad, asi como el cine con sus
exhibiciones de malisima ca-
lidad, que todos conocemos.
La prensa, la radio y el cine
son sin lugar a duda, instru-
mentos educativos de primer
orden para la nifiez y el adul.
to. Es dificil huir de ellos y
escapar a sus sortilegios.
Eficazmente dirigidos, ar-
tisticamente ilustrados o ame-
nizados, orientados con fines
educativos, civicos, humanos
mas que comerciales, y. entre-
gados en manos habiles, la
prensa, la radio y el cine pue-
.den elevar el nivel cultural,
formar ideales, encauzar a las
masas por las vias del progre-
so y unificar las mentalida-
des en el culte del verdadero
patriotismo, de un legitimo

CONTROL OBRERO

¢. José Zubleta, de Potosi.

naclonalismo y de servicio so.
cial. De ahi que se tlenda a
darle estos moldes y a quitar-
le el aspecto mercenario, sen-
sacionalista, bélico, innoble ¥y
antiestético.

Pero, no ahondemos ni ha-
gamos caer el peso de nues-
tras iras sobre nadie. Se tra-
ta, en realidad, de un crimen
colectivo, en que hemos par-
ticipado todos, unos como au.
tores, otros como coémplices.
Esta ya el mal en evidencia y
lo que urge es remediarlo.

s Por qué nuestro pueblo no
puede defender su capital y
elevar la educacién al nivel
que permite el progreso al-
canzado por la humanidad?

La respuesta tienen qu=
darla los padres de familia, lu

-clase obrera y los maestres.

No hay otra salida positiva,

Para terminar no nos re-
sistimos 'al deseo de ilustrar
lo que llevamos dicho con unn
interpretacién literaria debido
a la pluma de Guerzone, quc
por su intermedio la joven ge-
neracién exclama:

“Yo tengo estos derechos
—Jlos de la educacién— y no
pueda renunciar a ellos por-
que son la causa de mi mis.
ma exlistencia; y sl algin dia
aquellos que me los han con-
ferido, o por negligencia o
por mala voluntad o por Im-
potencia, llegaran a descono-
cerlos 'y a pisotearlos...; si
mis padres me dejasen en las
tinieblas de mi espiritu.. yo
levantaré mi voz, y a ti socie-
dad, a ti ley, a ti gobierno,
gritaré: Defendedme... mis
derechos est&n violados y la
naturaleza en mi, peauefio,
estd ofendida...; la humani-
dad en mi, impotente, esta

en mi, miem-
bro de este consorcio... hijo.
de vuestra ciudadania.. iDa-
fendedme...! O si no... jguay...!
para vosotros.. mi ignorancia
sera vuestra insidia perpetua...
yo me haré grande en mi no-
che y no bien mi mano sea
diestra. para robar, con el hur-
to me vengaré de vuesire ol-
vido... no bien mi brazo esté
fuerte para herir, con el ase-
sinato os pagaré wvuestra in-
justicia... Vosotros no habéis
guerido educar a un nifio ino-
cente... ¥ bien —para vuestro
castigo ~—estaréis condenados
a mantener a un hombre pa-
rasito, a un enemigo vuestro...
iDefendedme  por justicia...!
iDefendedme por vuestra de-
fensa futura..! Defendzdme
por espiritu de humanidad!,
y acordaos siempre de que, de
todas las injusticias sociales,
la que se usa con el nifio ie.
norante e impotente es Ia mas
atroz, la mas irremediable’.

PRIMERA SESION

El e¢. Walter Camacho Chéa-
vez presentd el tema de “El a-
nalfabetismo. y la educacién de
las poblaciones mineras”, con
estas palabras:

maltratada...;

“El velocisimo avance en es-
tos Gltimos tiempos de la técni-
ca, la ciencia aplicada. que ha
conseguido ubicar a cerca de
37.000 kilémetros de Venus un
artefacto y lograr un vuelo de
casi dog dias de otros artefac-
tos orbitales conduciendo tripu
laci6n, alrededor de la tierra,
no hace sino confirmar que si-
gue siendo la medida de todas
las cosas el factor hombre. To-
do comienza vy acaba en él. Lo
contrario, situando como finali.

L : 9



dad del nombre algo exterior a
él, es enajenacién estéril y ne-
gadora de la vida humana. Com
prendiéndolo asi, nada méAg 16-
gico i;ue adquiera para nosotros
una importancia no s6lo peda-
6gita, sino revolucionaria, la
e preocuparnos por poner en
actividad ese factor: el hombre,
que gn nuestro caso, es el com
pafiero minero. Incitarlo a la
actividad, hacia adelante, es
una progresién permanente de
mejores relaciones entre si, de
mejores niveles generales de

vida.

Su educacién pues, guarda pa
ra nosotros la rafz del proble-
ma de superacién individual y
colectiva, De ahi que, compafie
ros, en el tope de esta Conferen
cia de Cultura, hayamos puesto
el punto del analfabetismo y la
educacién de las poblaciones
mineras. Herramienta primera,
la més fecunda y directa de su
educacién, y tras cuya elabora-
¢ién 1a humanidad trabajé
glos, es el alfabeto. Magia de
los signos trajinando sobre la
cual el hombre afirma su ubica
e¢iobn consciente en el Universo;
construye normas de relacién
social y puede, por iultimo, en
lucha contra las cad:nas que lo
rodean, de esclavitud, de explo-
taci6én y de misterios de la na-
turaleza, meditar y superar su
destino. ’

Teniendo conciencia de esta
valoracion del hombre, de su e-
dueacién y del inicio fundamen
tal que paru ella es el alfabeto,
situamos en primer término del
temario de esta Conferencia el
punto aludido, y seran los re-
sultados de la misma, contribu
yentes a esa campafia que pa-
ra erradicar de nuestros pue-
blos el flagelo obscuro de la ig
norancia que supone el analfa
betismo, estdn empefiadog ins-
tituciones serias como Ministe-
rios de Educacién a través de
la seccifén cuya representante he
mos invitado, la Confederac'én
Universitaria de Bolivia, tam-
bién invitada y la Direccién de
Educacién de fa Comibol, con la
que ya el afio pasado, hemos co
laborado incitando a nuestros
sindicatos a no s6lo apoyar si-
no a exigir de los respectiv-s
nucleos de maestros, el cumpli-
miento de la disposicién su:e-
rior de que funcionen los cur-
sos de alfabetizacién.

Este afio serd para nosotros,
v asi propondremos sea ratifi-
cado por esta Conferencia Na-
cional, el Afio de la Lucha con-
tra el Analfabetismo en lag mi-
nas, o por lo menos el afio de
inicio de una campafia que nos
conducird a la erradicacién
tal de este mal.

10
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Y no nos pararemos, . como

" quedard demostrado en nues-

tras mesas redondas, en el as-
pecto de la alfabetizacién ' con
respecto a la educacién, sabe-
mos que ella, la educsacién es,
no puede ser ya un . concepto
que reduzca sus alcances al al-
fabeto. Su extensién en el 4m-
bito de la influencia que ejer-
cen otras actividades como 1

artes mplasticas, las divulgacio-
neg cientificas, radiales, de cul
tura general, sumadas: las nor-
males de escuelas y colegios, ha
ce que esta Conferencia podra
considerar todos sus aspectos y
tal vez encargarse con la nece-
sidad de organizar un nacleo
orientador nacional que canali-
ce todas esas actividades, coo-
periandolas, iniciando para ello
un intercambio no sélo de ale-
mentos didActicos, sino de profe
sores, intelectnales, artistas,
que visiten las 1ainas, conozcan
el Ambito humano que forman
nuestros compaiieros, facilitin
do asf su conocimiento (fr por
consiguiente la relacién de las
minag hagan méas fecundas las
aspiraciones educativas que a-
lienta la Federacién Sindical de
Trabajadores Mineros de Boli-

2. .

En el terreno inmediato, el
conocimiento que tomen en es-
ta Conferencia los compafieros
de los planes y programas dque
tanto para la alfabetizacién co-
mo para la educacién de nues-
iros compaiieros de lag minas,
hayan elaborado asf como la Di

‘1 aceién de Educacién de la Cor

Toracién Minera de Bolivia, la
Direccién de Alfabetizacién del
rfinisterio de Educacién y la
Confederacién Universitaria de
Bolivia, serd el medio méas efi-
caz para buscar y encontrar los
caminos necesarivs con que, a-
poyando decididamente a los
mismos, nuestros sindicatos de
la FSTMBEB., haremos prédiga
este afio en el sentido deseado.
Por otra parte, elaboraremos
aquf las condiciones y elemen-
tos que deberemos disponer pa
ra planifisar nuestra campana
y poner en préctica 10 mas prcn
to posible 1a etapa preparatoria,
que consistir4 en el Censo Mi-
nero del Analfabetismo, base in
dispensable para realizar la se
gunda etapa, la de ejecucién de
Ios planes alfabetizadores y pro
ceder luego este afio mismo a
la tercera etapa la de la evalua
cién, en todas las que, en esta
oportunidad, es pretensién de
la FSTMB., van a tener parti-
cipacifn activa, realizadora, o-
rientadora y al-ntadora los se-
cretarios de cultura de todos
nuestros sindicatos, a través
principalmente de sus 6-ganos
de expresién primordiales que
son las radioemisoras mineras.

~

. Serf vasta la -eonsidérat_:i(vn
de este punto del Temario ¥y
de los lineamientos que para el

- mismo acabo de perfilar, pero

nadie podri soslayar la necesi-
dad de®tratarlo con toda la ex- -
tensién que su importancia lo
requiere, ya que, lo repetimos
no es sélo la valoracién pedagé
ica que en el aspetto de la al-
abetizacién sino, en nuestro
caso, el de la poderosa arma so
cial de superacién y de afirma-
¢iébn revolucionaria  sindicalis-
ta que“constituye inicialmente
el alfabeto para llegar a la e-
ducacién cultural de nuestros

_"compaifleros ya que, probado es~

t4, la Jucha de los oprimidog y
explotados, no puede tener co-
mo meta 8dlo la .destruccién de.
los regimenes del, pasado, que
alentaron el oprobio y la explo’
tacién del hombre por el hom-
bre, sino que también debe si-
tuarse esa lucha en el ‘aspecto
positivo de un proceso revolucio
nario: el constructive, que pue-
de ser eposibilitado, en bien de
nuestros hijos y del future de
Bolivia, s86lo en base a hom-
bres, a hombres conscientes y
capaces, en suma, educados cul
tural, técnica y socialmente.
En 1& certeza de que todos
los aqui reunidos, estan anima-
dos por el deseo-de que de esta
Lontcrencia, salga un granico de

.arena con que todos queremos

co:at.orar, asi d.sde las rai_es,
a engrandecer nuestra naciona-
1Hidau 'wer ios dilieiles, pero uni
co positivos eaminos de la supe
~acion revolucionuria de nues.ora
Bolivia, la FSTMB., ag.adcce
por mi intermedio, toda la co-
laboracién que nos signiticard
la participacién de nuestros gen
tiles inwvitados y auguro, sobre
la base de esta reunién conjun-

ta, muchas futuras reuniones
en que, poniendo de - su parte
unos y otros, todo el maximo

de esfuerzo, podamos saludar .
en un proéximo purvenir un pais
en marcha, no so6lo econémica-
mente 1ndependiente, - politica-
mente SOperano, sino y tat vez
esto como uno de log medios
de aquello, un pueblo cultural-
uiciive superado. uracias.

XXxXxXxX

El Director Nacional de Alfa-
betizacién de Mineducacién se-
fior Fernando Nogales, intervi-
no para realizar una serie de
consideraciones generales refe
rentes al mejoramiento cultural
de las poblaciones mineras y,-
sobre todo, a la manera még a-
decuada para consSeguir éxito en
la campana alfabetizadora que
se propone la reunién. Sugirid, -
también, que las emisoras mine
ras adeciien programas destina

CONTROL OBRERO



CIRCULAR

SEC. TEC.
TE. 06—63
LA PAZ, marzo de 1963

-

INSTRUCCIONES PARA EL FUNCIONAMIENTO
~DE LOS CENTROS DE ALFABETIZACION

Para racionalizar el funciona-
miento de los centros de alfa-
betizacién dependientes de 1la
Corporacién Minera de Bolivia,
nos es grato impartir a ustedes
las siguientes instrucciones para
su debido cumplimiento.

PERSONAL DOCENTE
ALFABETIZADOR

En cada localidad minera fun-
cionarid un solo centro de alfa-
betizacién a cargo de un direc-
tor y el
necesarios.

Los cargos dlrectwos y de per-
sonal docente alfabetizador se.
‘rén designados por el Supervisor
Escolsr de la zona de acuerdo a
log siguientes criterios:

a) Serd nombrado director del
centro de alfabetizacién el
que desempefia esta funcién
en la efcuela diurna.

b) Si en la localidad existen dos
o més directores, serd elegido
el que tenga mayores meéri-
tos por su titulo y prepara-
cién profesional.

c¢) Los profesores serén seleccio-
nados de los gue trabajan en
la escuela primaria -diurna,

..+ en atencién a su tituloe pro-

.. fesional y aptitudes para la
;/educacién de adultos.

1

' d5 El pago de acﬁmulo a direc-
..tores y profesores alfabeti-
‘zadores se efectuari de con-
formidad a nuestra Circular
srikE. 8/59 de 28 de. abril de
..;1959. El director no ‘esta exi-
soipido de Im
Qatendex un cqrso. :

e) pon trabajo de 10 maestros al-

fabetizadores’ serﬁ de dos pe-..
300 ayrindes lectiyes, digrips. de Tu-

nes a viérnes, nos q

M'

ntimero de profesores -

obligacién de e

nocturnos, segin las condi-
ciones regionales.

CALENDARIO DE
TRABAJO -

Durante el afio se realizarin
dos perfodos de trabajo distri-
buidos en la siguiente forma:

A. Primer Periodo: de 11 de
marzo a 12 de julio.

B. Segundo Periodo: de 8 de
julio a 8 de noviembre.

En cada periodo se distingﬁ-
ran las siguientes etapas con su
duracién en dias:

1).. Etada Preparatoria: 5 dias
2) Etapa Ejecutiva: 75 dfas
3) Etapa Evaluativa: .5 dfas

Simultineamente en cada pe-
riodo funcionaréin los cursos de
Alfabetizacién, Complementa-
cién y de Perfeccionamiento, de
modo que en un afie el adulto
reciba una ensefianza comple-
ta.

1. ETAPA PREPARATORIA

1.a Etapa Preparatoria com-
prende los siguientes aspectos:
propaganda, matricula y clasx
ﬂcac16n de alumnos:

a) Pr opaganda.

La propaganda sera realiza-
da en forma intensiva y con-
tinua anteg y durante la eta-
pa de Iinscripciones., Con el
objeto de atraer el mayor
namero de adultos analfabe-
"‘tos, 'se UtfHzaran
‘medios’ de ‘8ifu 6n. :

cine, radio, éi¢.; ‘én "coopera.

..clén con el Comité Regional

Y‘/' (S ¥4

I
- RS & B S

7 yj“"f"El Programa
7 tgdos los T
avisos;, ' ¢

, 'de ‘Alfabetizacidin®’'que debe
. Hncionar bnc”d&'dlstrito Lo
BTSN MR

b) Matricula.

Serin inscritos en los centros
de alfabetizacién tnicamen.
te adultog analfabetos y se-
mianalfabetos .de ambos se-
xos desde la edad de 14 afios.
En el libro de inscripeiones
se registrardn los siguientes
datos: nombre y apellidos,
edad, ocupacién y domicilio.
Los alumn-os que no se ha-
yan. inscrito durante el pri-
mer perfodo, podrén hacerlo
en el segundo, en el que
. nuevamente funcionarén los
mismos cursos.

e) Clasificacién de alumnos.

Los adultos matriculados se-
rdn distribuidos de acuerdo a
su preparacién en los nive.
les de Alfabetizacién,  Com-
plementacién o Perfecciona-
miento. Los centros que ten-
gan un crecido ntGmero de
- alumnos organizaridn niveles
paralelos. Cuando el numero
de alumnos disminuya del se-
fialado, se anexari a otro
curso y el ftem serd supri-
mido.

2. ETAPA EJECUTIVA

La Etapa Ejecutiva esta des.
tinada al desarrollo del Progra-
ma de Estudios. Comprende los
siguientes aspectos: programa,
métodos y material didactico.

a) Progrania.

de Estudios

‘elaborado ‘para los centros de

‘glfabétizacién ‘de-la Corpo.
racién Minera de Bolivia, es-
t4 orléfitalic no sélo a la en-...
sefianza de la lectura y escri-

Fura} sine - también a elevar
J1din



 fa cultura béqma popular de] o

~.adulto.

‘El desarfono de cada unidad )
tendrd una ‘duracién aproxl—,
-mada de 15 dias‘

By

- . Para facilitar el- aprendizaje**“

‘racional, el Programa se ha: . -
1ia- estructmado en tres ni- .-
,veles o cursos :

1) Nivel Inferior
betizacién. ™ . . .

2) Nivel Medio o de Cornl,
plementaeién. .

3) Nivel. Superlor o de Per..
fecclonamiento -

Cada uno de los niveles com-

prende las. siguientes umda-‘ N

des de ensefanza:

1) La Vida Farmliari
2) E1 Trabajo. y la Produc.
- elén.

3) Defensa y Conservactén de :

la Salud.
4) Recreacién y "Aprovecha-
miento del Tiempo Libre.
5) La Vida Social y Cluda~
danﬂ .

Mébodos

El -éxito. de la aphcacn’m del.

. Programa Treside en su co-.
" rrecta mterpretacxdn y. en la .

habilidad profesional con que

utilice el .maestro alfabetiza.- .

dor. Sin embargo, ‘considera- -

mos necesario. sugerir’ algu.-
nas recbmendaciones ’

1) Debe promoverSe al maéxi-

mo el pensamiento refle-
xivo del adulto mediante
la realizacién de planes de
- aeccién y soluci6én de situa-
ciones probleméticas.

2) E1 aprendizaje debe ser
una conguista del adulto
a través de actividades,
experiencias y contactos
miltiples- con realidades
inmediatas. :

3) El método para. la .ense-’

‘fianza de la lectura y es-

critura -es a base -de pa- .

,—Iabras seleccionadas por

- su valor fonétice. - Cada
una de ellas contiene un --
élemento: nuevo (letra) _

del alfabeﬁo.

4) El plan sugerido para la
ensefianza de la lectura y
eseritura es el siguiente:

I Etapa

a. Educacién de la aten;
cién,

o "dé Alta:

b. Preparacién de la es-
_critura. mediante ejerci-

> . clos. musculares,. gra .
R -duadqs. )
. Conoc1m1ento de las vo-
: ,cales. R
M. Etapa

a. Visu,alizacién s distin.

cién de palabras con un

solo
nante.

elemento - conso-

b. Anslisis de las pala--

bras en sflabas.

c. Formacién de nuevas
palabras con las sflabas
encontradas.

d. Construccién de ora-
ciones. o fraseg con los
.glementos estudiados.

e. Continuacién 'de ) los-

‘ejercicios . de escritura';.‘

muscular

»f.-Inlcmcidn en'la eseritu-
* ' ra de las palabras (le-
- tra geript ¢ interme-
: dia) : .

lIIEtapa, )

a. 'Localjzacxén de un ele- -
mento nuevo (sflaba),’
en oraciones o frases .

cuyo demés contenido
sea conocido por los
alummnos.

b. Fofmacién de palabras

que contengan el ele--

. mento nuevo.

c¢. Lectura de frases, ora-
ciones © pérrafos que

encierren los elementos

estudiados.
d. Esc¢ritura
sin abandoriar los ejer-
cicios musculares. .
IV Etapa - -
° . Lectura cortiente,

¢) Material de ensefianza.

"El maestro queda en libertad

de recurrir a los medios au-
dio-visualeg convenientes, pa-
ra conseguir en sus alumnos
el dominio de las materias de
ensefitanza.

Durante 1la 'ai)rehe‘nsién del

mecanismo de la lectura, es
aconsejable la utilizacién de

— T —

simultanea .

Iotas canteles,A gréfxcos etc
) .confeccjonados a bajo’ costo

' - . Para la ejercitac16n
. .canismo

de la .JTectura.
los alumnos podréan ‘utilizar .

o libros, revistas, periédicos o

folletos, controlados
‘a estro :

par el

LI‘AP& EVALUATIVA

En la Etapa Evaluativa se rea-

lizardn las sigulentes activida-
des: . .

a)

b)

‘Durante el desarrollo vy ﬂna— :

lizacién de cada’unidad de
_ensefianza, serén evaluados el
progreso de los alumnos y ‘las
metas alcanzadas. mediante
procedimientos objetivos.

Al término de cada perfodo -

"de trabajo, se realizard la
evaluacién géneral, con el ob.
jeto de auscultar el progreso
alcanzado . por.el curso y de-
terminar el rendimiento de
. cada uno de log alumnos pa--

. ra la promocién al curso in-

V‘c)

medlato superlor

Al nusmo tiempo se’ exhibx-' h

‘rdit los trabajos. realizados

.‘por los alumnos durante. - el

- perfodo de estudios'~cu&der--a
. nos,

d>.
. de los cursos, se les extende- .

e)

~albumes, muestranos,
trabajos précthS, ete.
A los alumnos promovidos

r4 un certificado de asleten-
cia y aprovechamiento.

Una vez finalizado el perio.
do de trabajo se efectuari en
cada centro de alfabetizacién
el balance y critica de la la-
.bor desarrollada, con el pro-
pésito de: ]
1) Analizar ¥ clasificar los.
- erroreg cometidos y en-
contrar los medios para
eliminarlos en -el pr6x1mo
. perfodo.

- 2)° Proyectar las actividades

‘del futuro periodo, en ba- -

- se de las experiencias ad=’
. . .quiridas durante e1 trabajo,
" anterior.”

" 3) Informar a:la Supervisién

‘Escolar de ‘la Zona, Direc-
‘ei6h’ General de Eduescién
“de’la CMB. y Comité Re.
gional de Alfabetizacién,
sobre 1a labor realizada y
los resultados alcanzados
por el centro de alfabeti-
zacidn.

CORPORAC!ON MNERA DE

BOLIVIA

’
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Programa de Estudnos para Educacmn de Adultos. A

ALFABETIZACiON
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b

fUNIDADES

19

. *La Vlda fannhar . ,
'El Trabajo y la Producmon J 4

’ ‘Defensa y Conservaclon de Ta balud
‘_ Aprovechamiento ‘del Tiempo lere .
’<-,La Vlda Socnal y Cmdadana ’

6’3

- GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

A 'Dlreecil'in General de Educacién

PROGBAMA DE ESTUDIOS PARA EDUCACION DE ADULTOS

NIVEL INFERIOR ALFABE’I‘IZACION

‘LA

AL EDUCAC'ON SOCIAL

»

. La famma ¥ su evoluc16n

histérica. -

CEL matrunonio como base
de -la- organizacién . fanu-‘

liars -
Parentesco consanguineo ¥y
politico,

. Responsabilidades - del a- -
-dulto como- espo=0, padre ¥
~jefe de-familia.

Deberes de l1a madre en la
direcéién del hogar.

. Vida afectiva paternal y-

matrimonial.

Armonfa e integracid-n;, fa-
miliar.
craticas. -

B. NOCIONES CIEN’I‘IFICAS

1.
C 2.

3_

Los alimentos. -
Alimentos protectores, .

Alimentos energéticos. . . -

Rela‘c‘iones demo-

I'-.',: ',Unidad' de Enseﬁanza: .

VIDA

- 4.

5

‘Alimentos reguladdres
Las vitaminas A, B, C, D
Importancia.

C. HABITOS HIGIENICOS Y
' MORALES -

‘D

=y

) Ahmentarse en mesa.

. Utilizar utensilios de co-

medor ¥y no las manos.
. Comer ‘lentamente. Ma=t1-
car bien.

mer, dehcadeza ¥y orden

D. LEN GUAJE

-1,

a) Ejercicio de silabeo

—-Noviazgo. amur nup~ - .
. it g

‘ciag’ desposorio,-'
‘yuge;-
:“hermano, t{o,

ebn-

g 7;

Actitud pulera en el co-'

Vocabulario ¥ Elocucién:

pri'mon,l Coen

FAMILIAR

: sobuno, abuelo,. meto
—gufiade, yerno, sue-

' gro. nuera, padras-
tro, hijastro;

—hogar, ‘residencial,
mansién posada ho--
“bel. L

by Ejerciciés fbxiéticos:

. —gas, par m,al S
.. —rey, ven, mes; ‘-
L —-mil, tlc, lis,




La papa mala

La mona lame

La mula en la mina
La paloma en la loma

ma - me - mi- mo - mu
na.mne-ni.no-nu

d) Aprendizaje de las si-
guientes palabras gque
serdn tratadas separa-
damente: papa — lila —
mama — nene. . g) Formacién de palabras

: y frases con los sonidos

e) Descomposicién de las aprendidos: Ej.

h arel B
palabras en gonidos: ) Ejerclclos de los me

: canismos de la lectura y
papd - pepa - pipa - ¥

escritura.
pa-pa li-la ma- Pepe - pupa /
ma ne-ne. : .
R lulo . lupa - palo - E. CALCULO
f) Combinacién de cada pala - pila
elemento (p — 1 — m 1. Lectura ¥ escritura de na-
mamé . mapa - mula - meros hasta 10.

Formmucién de la sefie ba-
slca de 1 a 10.

. Concepto de Ia decena.
Aplicaciones,

— n) con las vocales: puma - lima 2.

nepa - mano . luna -

pa - pe - pi - po - pu
lana - mina

la . le - i . lo- 1u

=~

II. Unidad de Enseiianza:

EL TRABAJO Y LA PRODUCCION

—llave, llama, llaga,
llano, ete.

C. HIGIENE Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

A. EDUCACION SOCIAL

1. Principales fuentes de

produccién ‘en el pafs. El 2. Lectura y Escritura: '

1. Los accldentes de trabajo

desarrollo de la mineria.
La Corporacnén Minera de
Bolivia,

en el interior y exterior de
la mina. Causas frecuen.
tes: 1mprudenc1a, descui-
do, etc.

a) Ejerciclos de atencién.

b) Ejerciclios musculares
graduados.

2. La Empresa Minera local.
Minerales que explota. . Medidas de prevencién ]
Breve recefia  histérica. contra los factores que . ¢) Ensefianza de lag si-
Comparacién con las de- significan peligro: polvo- guientes palabras que
még empresas. rines, instalaciones eléc- seran tratadas separa-
tricas, ete. - damente: dedo — teia

. Estructura

de la Empresa: secciones,
talleres, ingenios, plantas,
oficinas, etc.

. Fl trabajo en el interior y

exterior de la mina. Ocu-
paciones especislizadas:
jefes ¥y osperadores de ba-
se.

Importancia del trabajo
para el bienestar social e
individual. La produccién
minera y el progreso na-
cional.

administrativa

. Cooperar en la elimina-

cién de 1los medios que
provocan accidentes,

D. LENGUAJE

. Vocabulario y Elocucién:

a) Ejercicios de pronun-
ciacidén:

-rajo, tope, pique,
cuadro, veta;

—carrero, lamero,

~- S€S0 -— cocta.

d) Descomposicién de las
palabras en gonidos.

e) Combinaclén' de cada
elemento con las wvoca-
les.

"f) Formacién de palabras

y frases c¢on los soni-
dos aprendidos.

g) Ejercicios de los meca-
nismos de la lectura ¥

rumpero, chasquiri; escritura.
B. NOCIONE& CIENTIFICAS
—dinamita, fulminante,
1. Subsuelo(.o} il;i,g:mr de 1la - telescopio. E. CALCULO

tierra,, Capass ;geolégicas.

b) Ejercicios fonéticos.

2. Corrientes . ,subterrﬁneas Formar grupos de pala- 1. Lectura y escritura de ni-
el agua vertiente o ma- bras gque contengan so- meros hasta 100.
.. nantial; la. filtracién na- nidos comunes:; ,
" tural y la capilaridad. 2. Formecién de series de
o it o -«-pi;ta piso, pila, 10 en 10 hasl:a 100.
3. EI calor e n.h-al (de 1a He- . ... plco;
. TT2. Aguas termales. Los ‘ 3. Concepto de la centena.
‘volcanes. Los deipblores. de <. TTFArTE, tarro, cerro, -
tierra. " perr6; 4. Aplicaciones.
— 1L -

—— IV —




'I. Unidad de E:iseﬁanzg:

. DEFENSA Y CONSERVACION DE LA SALUD

" A. EDUCACION SOCIAL

1,

2.
o ‘mano. Importancia

Salud y en.f_e'rmedad.
La defensa del capital hu-

Salud fisica y mental in.
dividual y colectiva,

. Medicina preventiva y cu-

rativa.

. Los problemas sanitarios "’

de la regién y del pais.

La salud y los hébitos hi-
giénicos, la alimentacién y
el saneamlento del medio.

B. NOGIONES CIENTIFICAS
1. Partes exterj;ores del

cuerpo humano.

2.- Los misculos.. Caracter{s-

ticas principales

3. Los huesos. - E]l- esqueleto

humana

€. HABITOS HlGlENICOS

VL

2. ~Iﬁnportancia avde‘ loé bafios - *

_Higiene general del cuer-
po: cmbeza, tromco ¥y ex-
tremidades, = -

IV. Unidad de Ensefianza:

de agua, sol y vapor de
agua.

. Higiene del sistema mus-

cular y éseo. Los ejercicios
fisicos.

D. LENGUAJE

1. Elocucién y Vocabulario:

—Pronunciacién correcta

-de las siguientes- expresio- -

nes 'y conversacién alre-
dedor de ellas:

a) Salud:. apetito, aparien-

-cla, bienestar,~ felici-
dad. »

b) Enfermedad:

ﬂ achaque,
debilidad, postracién,
contaglo. ‘

- ¢) Lesiones: héridﬁ. he-

morragia; <contusién,
caries.

*d) Inflamaciones: - menin-
.+ gitis, bronquitis, apen-

dicitis.

e) Epidemias:’ peste, ‘céle.
ra, gripe, viruels, cars"

‘bunclo

"2 Lectura y Escritura:

' RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL

A. EDUCACION SOCIAL -

1.

’

. La recreacian.: ‘

El trabajo y la - fatiga.

'.Consecuencias de la fati-

ga.
: furicidn,
necesidad e importancia.

. Aprovechamiento de las

horas libres en recreacio-
nes sanas y actlvidades
titiles.

. Recreaci6én - mecanizada y -
-mercantilizada en la loca-

lidad.

. Conjuntos artisticos de

obreros: organizacién.

B. NOCIONES CIENTIFICAS

- 1. Los aparatos del cuerpo
humano: digestivo, . respi-

ratorio, circulatorio y uri-
nario. Organog principa-

~ les y funclones.

. Lios 6rganos de los senti-

dos: caracteristicas y fun-
cliones.

. El sistema nervioso. Or-
- 2anos - principales -y -fun.

ciones.

C. KABI‘IOS HIGIENICOS
1. Higiene de la digestién y

respiracién.

— V. —_— T e

a) Ejercicios de atenciédn.

b) Ejercicios musculares
graduados.

¢) Ensefianza de las si-
gulentes palabras gque
serédn  tratadas separa-
damente: rosa — yuca
— bote — joya — que-

- 80, o

d) Descomposicién de las
palabras en sonidos.

e) Combinacién de cada
.elemento. con las .voca-
les.

f) Formacién de palabras
y frases con los sonidos
- -aprendidos.

'g) Ejercicios de log meca-

nismos de la lectura y
escritura.

E. CALCULO

1. Lectura y escritura de na-
:-...meros hasta 1.000.

2. Formacién. de serles de

\.100 en 100 hasta 1.000.

3 Concepto de millar.

.4.; ,Apl.icacionés.

TIEM‘POA LIBRE

... 2. Higiene y CUIdEdO de los

sentidos..

? Higiene del gistema : ner-

vioso.

D.. LENGUAJE .

1. Elocucién y Vocabulario:

~-Pronunciacién correcta
de las siguientes expre-
siones y conversacién al-
rededor de ellas:

a) energia, fatiga, decal-
miento, desgano, en-
fermedad;

b) recreaciém, distraccién,
degeanso, tiempo lbre;



,c) cine radjio, - tirco -ca-.".' "éﬁient'es'ﬁ:alabraﬁ foéb gy Ejerﬁddg ‘de los’ me.. .

rrousel prensa teatro,~ — fato - gasa — ca- .- - -canismos de la lectura
. ~.ara—-vaso ) 4}~ *»yescritura . o
d audiclén, sin:l!onia. ‘re- . L ’ - . cie LT
‘" treta , serenats, confe- . a Descomposiclbn de m- E cALctmo R

rencian. . ‘palabras en, sonidos, ' A
o, Lecturaymcrlturadenﬁ-r R
- e Combinacién - de. ‘cada .- meros hasta 10. 000.. AR

2. »Leetura Yy Escrltura
k - elemento con las voca-

) Ejercxc‘ioa de atenciéri - ", les. - A o o 2.'.l‘ormac16n de serles de”
: g T B »1000en.1000 . DRI .
b) Ejercicios musaulares ’ Lo R o o : R
graduados ) Fomaclén de .palabras - A eoncepto de unidad de s
¥ fraseg con los ‘soni- -

mil y- decena de mil, .
. dos aprendidos . N Aplicaclonee : ..

c) Ensenanza cle las si-_.",“
e U‘“"““ d Ewﬁam‘_f | o
LA VIDA SOCIAL Y CIUDADANA

rlo eiv'ismo pah-:lé- A
t!co' ’

AL EnncAclon;s()c;AL; - e, mrros MORALES ,
1. Concépbd de Patfia,v Pu,e-; 1, Debereg para conslgo mls-, ‘
blo Y Nacién - - . . mo:  dignidad, rectitud,

’ ‘ b sincerldad, veracidad

—-c[udadania ."eleccio- R
nes. su:njag'lo, voto s AP

. -*Sim.bolos naclonales Sdg- ; : s .
‘nificado y- condlciones de . Deberes para con la _80- .
use. . ‘ .-cledad: ‘trabajo, responsa- . ‘Lectura Yy Escrltum

T ‘ T bilidad, . solidaridad, eoco-
- 3. La defensh nacional po- - - pemcién. tolerancia y ur- a) Ejerclcio.s de aﬁtencién

‘ 'Htica, econsérmca ¥ cultu- ban.idad. ) )

ral. ) S b) Ejercicios mus«mlares R
' B o 8. Deberes de la sociedad pa- g'radundos .
. Estructura geog‘réﬁca y . ra con el individuo: jus-

politica . de la ‘comunidad
bollviana ' :

. Declaraclén de la indre-v.

7. ticla. Iibertad v protecclén

D. LENGUAJE

e) Ensefianza de las sl-.
: guientes - pa]abras cas .

70 — chola — llave —
zapato — guerra. ;

* - pendencls. de. Bolivia. . - ‘@), Descomposicién de 1as"
- l Vocnbu]ario y Elocuc:lén | S oelabras en. sontdos. o
8, *’Semblanza de hombres. RS E_lerclclos “de -conver-\, : e) Combinacién de  @ada- "

notables’ de la mdepen

) dencia

B NOOIONES cmN‘rmwAS ‘

sacién’ alrededor ‘de las
sigulentes expreslones'

——sociedad. cOmunldnd, ‘

pueblo, mclén, reepﬁ-‘

S elemento con. las voca- |

les.

‘ _:vf) Forman[én de palabraa'
1+ y frases.con los. sonidos .

‘aprendidos.’

o g Efercicios de los” ‘me-

. : 'bllca' .
1. El d[a y 1a noche mta- h = . canjﬂ;l‘lﬂﬂ de 1a lectura.
_cién de la tlerra. : —fgoblemo, - soberania; -V ese tura.
’ ) estado, libertad, de-
2. Las estaciones . del afio: mocraeia, etc . ‘E. CALCULO

traslacién de ‘la tierra.

. Los eclipses de luna y de

solL

. Los astros del firmamento.

b) Ejetclcios de fraseolo-
gia  empleando 1las si-
guientes palabras:

~-homenaje,

~ aniversa-

. Numeracién ilimitada.
. Formacién de U. de M.,

D. de M.; C. de M., etc.

. Revisibn de las series

aprendidas.




CORPORA.CION MINERA DE BDLIVIA
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| | FAMIL IA R

.‘:LA ‘-'VQID,,A‘V

2 Imporl:ancia de la luz solar :

- ¥ aereacién de las hablta- -
'ciones. : .

o doméstico, su "irmporta'h- ‘
‘cia en el hogar. Medicinas .
para primeros auxilios.

A EDUOAGION SOC[AL E

1.‘ Necesidades : fundamenta."i- R
.. les de la familia: alimenta- -

. 'cién.

1

. La economia del hogar:

presupuesto, racionaliza-
cién de gastos, el ahorro.

. Factores que tienden a '

desintegrar la familia: mal

trato, intolerancia, actitud

autacraticea,

anarquia, in-
moralidad. .

. Conwvencxa con los veei- -
nos: amistad, cortesia, res-
- foppara.

peto, tolemncia,

B NOCIONES cmmxms
. Mediclna casera Botiquin .

“eién, vestuario, recreacién," <
. /coniort i

e HABI‘I‘OS memcos Y
- MORALES . .

.. El enfermo. Ma'nera de to-

mar el pulse. La tempera-
tura, uso del termémetro.

] Sinapismoé y cataplasmas;

-ventosas; fricciones; inha-
laciones e infusiones. Pre-
paraciones y usos.

. Cuidado del enfermo. Die-

ta. Precauciones contra el
contagio. Primeros auxi-

- los. Consulta al médico.

1. Condic.iones higiénicas dely S
ornemen- .

- hegar: limpieza,
tacxén. arreglo y orden

—m_

. Aseo personai ‘de los
miembros familiares. Uso.
“de ttiles individuales.

. La urbanidad en la fami-

lia.

D. LENGUAJE
1. Vocabularic y Elocucidn:

a) Conversaciéon alrededor
de las rutinas familla-

res; ocupaciones diariag’ -

de cada miembro. T

b) Ejerclcios de ﬁ'aseolo- .
“gia - empleando expre. - -
- slonies relacionadas con
la vlda famﬂlar s



2.

Lectura y Escritura:

@) Aprendizaje de las si-
guintes palabras: primo
— blusa — crema. - - -

b) Descomposlcién de las

palabras en ‘sonidos:

¢) Combinacién de cada

fonograma (pr — bl —~ < °

cr) con las vocales.

d) Formacién de palabras
y frases con los sonidos
aprendidos.

e) Ejercicios de los meca-

IL. Unidad de »Elv,l‘sv,eﬁ;'m#a:

1 Ntimero

nismos de la lectura y -
escritura,

'E. CALCULO

a) El relof: horas y minu-
tos.

b) Aplicaciones.

3. Geometria:

a) Suma 'y rr‘esi:a e-n él
circulo de 10 L

‘b) Ensenanza de Tas com-

binaciones bésicas

S EjercitacuSn y automa-
tizacién.

2. Meédidas: = 7 ¢

IR ]

EL TRABAJO Y LA PRODUCCION

N

A. EDUCACION SOCIAL

1.

1.

. Honradez.-

. ReSponsabﬂldades

. Aplicaciones

El trabajo- 'el.~ salario:
Buen uso del_ salario. ,,C~0n-

secuencias del despilfarro

del galario.

beres.

. Iniciativa y eficiencia en

las tareas operatorias y en
la solucién de problemas
técnicos.,

Cuidado y conservacién de - -

herramientas, materiales
¥ maquinas de trabajo

.-civicas
del trabajador en la pro-
duccién de la Empresa

Valoracién del propio tra-
bajo ¥- ajeno

NOCIONES CIENTIFICAS

Méqguinas simples que per-
miten ahorrar la fuerza:
polen, torno, rueda, plano
inclinado, cufia y tormillo.

: Las palancas y sus géne.

Tros.

en herra-
mientas de trabajo.

¥

y- responsabili-. . @ -
dad del trabajador en el
" cumplimiento de sus de-

C. HIGIENE Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

1. Primeros: auxilios contra
los accidentes de trabajo,

2. Cuidado contra las qué-

" maduras :y - heridas :abler- -
tas.

“.a)-La: ﬁnea recta: horizon-

tal, vertical e inclina-
da. El nivel y la plo-
mada. Trazos de lineas

. y aplicaciones.

Posiciones relativas de
"las Uneas rectas: per-
pendiculares, oblicuas y
paralelas. Construccio.
nes. :

b)

¢) Combinacién de ecada
fonograma con, las vo-
cales.

Formacién de palahraé
y frases con los sonidos.

a

‘e) ‘Eiercieios ‘de los meea:
nismos de la lectura y

esceritura.
3. Formas, de. evitar . las he-
morraglas. ‘ ' -
E. CALCULO
4. Cuidado con las fracturasA ‘ .
y dislocamientos. : oA
S~ 1. Ntfimero:

5. Las asfixias y la respira~
“¢clén artificial. .

D. LENGUAJE

1. Vacabulario y Elocucién:

" @) Descripeién de las acti-

vidades que realiza el 2.

obrero en su trabajo.

b) Narraclén de leyendas
populares de ambiente
minero.

2. Lectura y Escritura:
3

a) Aprendizaje de las si-
- siguienteg palabras:
trabajo — plata freno.

b) Descomposicién - de las
palabras en sonidos.

——vln— R,

a) Suma y resta de nime-
ros mavores a 10, sin y-
€omn. reserva.

b) Efercitacién y automa-

- tizacién.

vc)v Solucién de problemas.

Medidas: .

a) E1 metro, decimetro,
‘centfmetro y milime-.
tro.

-b) Usos y aplicacione.s
Geometria' '

a) Fl triéngulo. Anélisis y
construccién.

-~ b) Sus ap].lcaciones en e]’. :
trabajo. .



IIL Unidad de Ensefianza:

DEFENSA Y CONSERVACION DE LA SALUD

A. EDUCACION SOCIAL

1 La mortalidad infantil y
adulta en relacién con la
natalidad.

2. Enfermedades frecuentes
de la regién: endemias y
epidemlas.

3. Agencias sanitarias de la
- localidad. Buen wuso de
ellas.

-

4, Programas de salud reali-
zados en la regién.

5. Necesidad de
gramas.

B. NOCIONES CIENTIFICAS

otros pro-

i, Los microbios y las enfer-

medades.
2. Generalidades sobre las
bacterias.
-3. Principales enfermedadeg
" microbianas.
4. Agehtes transmisores de

microbios.

C. HABITOS HIGIENICOS Y
" MORALES

1. Cooperar en €l saneamien-

IV. Unidad de Ensehanza:

2.

. Preservacién

to ‘de los focos de infec-
cién. -

Necesidad de vacunacién y
consulta oportuna al mé-
dico.

contra las
enfermedades contagiosas.

. Vocahbhulario y Elocucién:

a) Descripcién de sinto-
mas, desarrollo y conse.
cuencias de las enfer-
medades comunes de la
regiém.

b) Discusién alrededor de
la medicina .casera. la
supersticién, los curan-
deros y charlatanes.

Lectura y Escritura:

a) Aprendizaje de las si-
guientes palabras:
gripe — droga — flaco.

b) Descomposicién .de las
palabras en sonidos.

c) Combinacién de cada
fonograma con las vo.
cales.

d) Formacién de palabras
¥ frases con los sonidos.

RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL

A, EDUCACION SOCIAL

1 Agencias locales de re-
creacién: deportivas, cul.
turales, artfisticas, etc.
Buen uso de ellas.

2. Lugares apropiados de los
alrededores gque ofrecen
opertunidades parma 1a Te-
creacién.

de cultura

3. Instituciones

. popular de la regién: es-
cuelas de alfabetizacién,
bibliotecas, ete.

4. Organizaciones obreras
para el empleo del tiem-
po libre. :

1.

1.

. La presién

B. NOCIONES CIENTIFICAS

El aire y la atmdésfera.
Composicion quimica del
aire.

atmosférica:
barémetro, sifén y bombas

Los vuantos ¥y sus ¢ausas

. Compresibilidad del aire

Aplicaclcmes. R R

) @ 'x‘ s

C. HABITOS MORALES & !

Respets "9~ gentileza con

e) Ejercicios de los meca-
nismos de la lectura y
escritura.

E. CALCULO

1. NGmero:

a) Multiplicacién y divi-
sién de ntimeros hasts
10.

b) Ensefianza de las com-
binaciones hésicas.

©) Ejercitacién y automa-

tizacién.

. Medidas.

a) La libra y la media li-
bra. Usos y aplicacio.
nes.

'b) El kilo ¥ €l medio ki-
lo. Usos y aplicaciones.

c¢) Comparacién de la 1li-
bra con el kilo.

. Formas:

a) El cuadrado. Caracte-

risticas.

b) Construccion y aplica-
ciones.

TIEMPO LIBRE

2. Proteccién . a

o3

§t

¢ la infancia,
alilenados, invilidos y an.
clanos.

3. SubOrdlnaéién de intereses -

personales gl bien comun.

D. LENGUAJE

wlﬂ personas mayo.

res.

—_IX —— X -

. Vocabulario y Elocucién.

a) Formacién de serles de
palabras  simples y
compuestas.

b) Formacién de familias
de palabras primitivas
¥y derivadas.

Lectura y Escritura:



o d) Formacién de palabras’

a) Aprendizaje de las s'i',';k

- guientes palabras: =
globo — brazo — c¢lavo.

b) Descomposicién ~de las L
S CALCULO :

palabras en sonidos.:

'/c) Combinacién de cada

fonograma con las vo-
" ‘cales,

¥ frases con los soni-
dos

LA VIDA SOCIAL Y CIUDADANA

A EDUCACION SOCIAL

’.1

2.
- 3.

‘bierno. ©
. Significado

La Constitucmn Politlca- :
‘' del Estado.. "

Deberes .y défechos mv1les
vy politicos de una persona.
La ciudadanfa.

méntos constitutivos:
ritorlo, poblacién -y go-

cia, despotismo ¥y anar-

- qufa.

 B. NOCIONES CiENTIFlCAS -

1.

2.

- ¥ - exportacién.

. Industrializacién:

‘El estafio ¥y la’ economla i
nacional.

Propiedades ﬂsicas de la

materia prima y del estafio:
"elaborado.
. Procesos

extraccién,
internacional.

cién y aplicaciones;-

‘Condicio- .
- nes. El voto universal. = -
Concepto de  Estado. Ele--,,
te-

‘de demvera- -

de : explotacién: '
concentracién-
Mercado

fundi- -

V. Umdad de Ensenanza

1

“e)-Ejercicios de’ 16s meca-
_nismos de la lectura y;1

_ “escritura.

Nﬁmero
a) Multip]icacién y divi-

"sién -de nimeros mayo- -

_Tes a 10, con y ein Te.

c. HABITOS MORALES

2.
8.

‘1L

4,

- nacién.’
. ‘beres civicos.
Ppuiblicas. -

Comportamiento .en .
actos cfvicos.

D. LEN_GUAJE

1.

'b) ‘Formulacién de oracio- )
- nes admirativas: Uso de .
los signos " de. admira..

A-CORPORACION MINERA DE BOLIVIA

Vocébulario v Efocuciéh:

-a) Formulacidn de. oracio- -

nes. intérrogativas. Uso
de los signos de interro-
gacién.

. Lectura' y_ escritula

a) Aprendwe de las si-

guientes palabras:
.gerente — cigarro —
examen — kilo —
Walter. :

NIVEL

UNIDADES

1, La dea Familiar
El TrabaJo y la Producc!én )

Defensa y Conservacién de la Salud
Aprovechamlento del Tiempo lere : "
La Vlda Social v Cludadana

) GERENCIA DE SER.V!CIOB SOCIALES

Dlreeei&nf Gonem de Edummn . - f .

,’L'-?f"xlvf-

Respebo a las leyes de la . ). Combinacién de
Cum.pliﬁuento de.. los de: .’
Respeto 8 ‘las institucwnes B

los -

2 vMedldQS
‘a) La nueva moneda

serva

kilémetro cuadrado. -

- caclones.

. Geometria;: . - - ]
. a) El rectangulo.. Anéhsis R
. b)Y’ Construcclones Y aph_ .

caclones

by, Descormiposicién’’ de ‘1a4

palabras ‘en sonidos

- b) Soluci&i de: problemas :
. 2. Medidds: -
*- a) Bl metro cuadrado y el -

) Comparaciones. y apli-,

cada. 1

elemento con ‘las voca-‘ .

les.

¥} Formaclén de palabras’-

-y frases con.los sonidos. -
e) Ejerclcios de los meca-

nismos de la lectura y
escritura .

' E. CALCULO : '

1 Numero: -
a) Ejercicios’

de cé.lculo
mental.

ar!tmétlcos

¢ional, su equivalencia

" b): Solucién de prob’lemas

“na-’

con. la moneda -pasada. | .

. b) Kl dbélar americano y la*’

moneda naclonal Cam-' B

bios.

3. Geometria:

a) El rombo.. Anélisxs

b)Y Construcclones ¥y aph-

caciones.

SUPERIOR
Programa de Estudi~s cara Educacién de Adultos
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dos a cooperar en tal fin. Hizo
reflexiones en torno a los dos
tipos de alfabetizacién sucepti-
bles de ser adoptados: la -indi-
vidual y la colectiva. Por su par
te, el sefior Ayllén también in-
tervino para recomendar medi-
das que contribuyan a hacer fae
tible .tal campaia, tales como:
empleo de locales adscuados,
métodos ad hoc para la ense-
fianza ialfabetizadora de adul-
tos y de nifios, etc. Ofreci6 to-
do su apoyo al objetivo central
. del evento.

OFERTA DE LA C. U. B.

Usé de la palabra el seiior
Jorge Agreda Valderrama, Se-
cretario Ejecutivo de la CUB.
Comenzé su discurso haciendo
hincapié en la decidida contribu
ciébn que hacen los universita-
rios en todo cuanto esté a su al-
cance. Las sugerencias que plan
te6 fueron éstas: acumulac’'én
de recursos econémicos, legales,
humanos, materiales, ete. Tam«
bién sefialé las posibles fas:s
de la campafia alfabetizadora
{aprestamiento, ejecucibn ¥y
comprobacién). Igualmente pun
tualiz6 sobre la forma como la
CUB, podrd cooperar permancsn
temente con: técnicos que ya
han realizado labor semsjante;
con un cursillo para lideres al-
fabetizadores, a efectuarse en
la Universidad, y, con cartillas,
lapices, etec.

EL SR. " SOLON ROMERO

El ¢. Camacho Chévez agra-
decié el sentido de comeracién
que tenfan las palabras de los
anteriores oradores. Fué ent- n
ces que el muralista nacional,
sefior Soldn Romero, Divector
de Artes Plasticas, hizo una ex
posicién sobre el t-ma del arte
y la sociedad. Destacé el am-
biente pro{picio a las manifesta
ciones artisticas que, las trans-
formaciones operadas d-sde a-
bril de 1952, han posibilitado.
Haciendo una sintesis so*“re el
panorama pictérico d=» M5xi-o
el orador considera que es un
ejemplo digno de ‘ser imit=do.
Aungue no olvidé de fijar que,
enn Bolivia, hace afios ya existe
un magnifico arte muralista de
multitudes. Trasladandose a o-
tro aspecto de su exposgi~i6én, el
sefior Romero indic6 sobre 1la
necesidad de crear un pablico
comprensivo, que pueda estimu
lar la labor creadora de los ar-
tistas. Ingresando ya al tema
central de la conferencia d= los
trabajadores, manifesté el Sr.
Romero que la tarea del artis-

‘ta debe estar orientada al cons
tructivo empefio de la alfabeti.
zacifn. “Que se- acerquen —di-
jo— los pintores, los artistas,

CONTROL OBRERO

a 1a vida que late en las minas,
para que en ella encuentren ma
yor enriquecimiento de su te-
mética creadora”. '

En estos momentos, solicitd
el usgo de la palabra, el sefior
Presidente de la Asociacién de
Exhibidores y Distribuidores de
Pelfculas, quien, luego de salu-
dar a la concurrencia, hizo ra-
ferencia & que en un congreso
tenido por sus representados,
éstos contemplaron tambisn el
problema de las actividades ci-
nematograficas en las minas, a
las que en todo momento d-~sean
otorgarle su especial preferen
cia. (Mejoramiento en la cali-
dad de los films, aque posean
gentido cultural, didéctico, etc.).

EL D. GRAL, DE ALFABETI-
ZACION DE MIN. ASUNTOS
CAMPESINOS ‘

El Dr. Humberto Bilhao Ila
Vieja pidic intervenir. Y lo hi-
zo sefialandc que: “Era neresa
rio estabiecer un planeamiento
general previo, para’la campa
fnia alfabetizadora y de m=iora-

miento cultural en las minas”.

M4s adelante hizo una rescfia
hist6érica para destacar que las
raices del analfabetismo y de la
insuficiente cultura se lag en~
cuentra en la Colonia v la era
republicana, hasta 1952. Aifo
en %ue se d4 comienzo a los
cambios estructurales que, por
lo mismo, determinan un cam
bio en la actitud obrera y popu
lar respecto a los asuntos bési
cog de 1z cultura. “A més igno
rancia, mayor explotacién del
pueblo” —dijo en certera apre-
ciacién. .

'AMPLIO DEBATE SOBRE LA

ALFABETIZACION

A esta altura de la sesién co-
‘menzaron a intervenir las d-le
gaciones asistentes, luego d2
haber esecuchado con atencién
especial, las exposicinrnes que i-
ban haciendo los oradores ya
consignados. -

Por Catavi, un integrante de
la delegaci6én indicé que “la
Empresa no colaboraba con la
campafia emprendida por el 8'n
dicato, puesto que no daba p-r
miso a los trabajadores a fin
de que puedan asistir a las cla
ses de alfabetizacién”.

Kl personero de la CUB, se- .

fior Grajeda, terciando en la
conversacién sobre los diferen-
tes porcentajes de analfahetos
fijados para diferentes épocas,

opiné que en AmArica Latina, -

particularmente, y en nuestro
pais también, la exp'osicién de-

n
-mogréfica (crecimlento in‘nte-~

rrumpido) asumfa nroporciones
elevadas. Dijo igualmente que
en Bolivia la alfabetizacién de-

bia ser masiva, con participa-
cibn de todos quienes - puedan
realizarla. ‘

Participando en la delibera-
cién, el Agesor Cultural de 1la
¥STMB., c¢. Liber Forti, mani-
festé: “No siempre los compa-
fiero® que venimos del interior
nos hallamos ante un panora-
ma tan fecundo en posibilida-
des para la alfabetizacién de
los trabajadores y, de consi-
guiente, para la superacién cul
tural de los mismos”. “Todo co~
mienza y acaba en el hombre
—dijo— como lo ha plantea-
do el e¢. Camacho. Debe reani-
.marse las iniciativas para con-
tribuir al plan alfabetizador.
Y la ciencia debe estar anima-
da de conciencia también —re-
cordando al dltimo mensaje de-
{,ado por Albert Einstein. “De-
emos coordinar . las fuerzas,
las instituciones, sus recursos
v, sobre todo, aquella: capaci-
dad de iniciativa que siempre

“existe en log mismos trabajado

res, a pesar de la comprensible
escasez de recursos econfmi-
cos”.

El delegado por Animas pun-
tualizé: “Hemos procurado reu
nir fondos para cualguier cam-
pafia alfabetizadora —expresé
el c. Justino Martinez— y opi-
no que no eg método acertado
aquel que se imparte en la al-

fabetizacién, involucrando en .
igual nivel a los adultos y los
fios". :
El otro asistente por Ani-

mas, c. Jorge Ferndndez expuso
que: "La alfabetizacién debe
ser extendida también a las per
sonas que viven préximas a los
centros mineros,

Aqui el sefior Grajeda, de la
CUB, esboz6 sugerencias préc-
ticas, susceptibles de establec:r
un proyecto piloto de alfabeti-
zacién. Y, el personero de los
Exhibidores y Distribuidores de
peliculas, Sr. Guzmén, ofrecié
que cooperarfa a la tarea d= la
campaifia con una pelicula ade-
cuada, cuyos fondos vor concep
to de entradas se sumarian al
fondo general. Tal film sera ex
hibido en todos los centros mi-

- neros, rotativamente.

Un delegado de Quechisla pro
puso que se aumente a favor
de los trabajadores, el ndim-ro
impuesto por Comibol respecto
a la ensefianza alfabetizadora.
Luego la delegacién de Catavi
se pronuncié por la creacifn de
un Consejo Central de.-Alfabe-
tizacién. Entonces inte*vino el
c. Camacho Chévez, indicando
su conformidad con la anterior
sugerencia, pero que en 1963 -
se obtengan resultados positi-

vos. Participando nuevamente
el c¢. J. Martinez, de Animas,
entre otros asuntos, dijo que

su sindicato entregard unos dos
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millones de bolivianos, con - el
fin de que sean invertidos en la
impresién de cartillas, confor-
me a lo ofrecido gentilmente
por el profesor Bilbao La Vieja.

LA SEGUNDA SESION

Fue comenzada con la lectu-
ra de Proyecto de Resolucién
N¢ 1, el que, ampliamente de-
batido y con las enmiendas su-
geridas por la concurrencia, se
di6 por aprobado. También se
leyé un Voto Resolutivo, agra-
deciendo la cooperacién. ofreci-
da por los personeros educacio-
nales del Gobierno, de la CUB,
de la Asociacién de Exhibidoreg
.de Peliculas, etc., a propuesta
de la delegacién de Quechisla.

Tratando sobre el segundo
punto del temario (Radioemi-
soras mineras) el Secretario de
Cultura de la Federaci6én, ¢. Wal
ter Camacho Ch., lo present6 en
los términos siguientes:

“Mucho ha andado la huma-
nidad desde el dia en que pudo

. laborar la primera palabra ha-
blada y la primera palabra es-
erita, para usarla como herra-
mienta de expresién y de acer
camiento instintivo de hombre
a hombre. A medida que las
ciencias y las artes, fueron pro
gresando en efectivas metas su
perables de la evolucién huma-
na, fué también creciendo y am
plidndose el alcance y difusién
de ese instrumento de comuni-
cacién que es la palabra, Ha si

- do en ratificacién de esta ver-
dad de comprobacién objetiva,
que en el panorama de las acti
vidades sindicales mineras, sur
gi6 como una expresién directa
de las miltiples necesidades e
inquietudes de todo orden, y de
medio de comunicar esas expre
siones, las radioemisoras mine
ras cuya existencia actual es
insoslayable, habiéndole corres-
pondido a la XV  Conferencia
Nacional de la FSTMB, realiza-
da el afio pasado, encarar la
bGsqueda de un camino que dé
soluciones, no sélo a los mualti-
ples inconvenientes surgidos del
funcionamiento de esas emiso-
ras, 8sino de la necesidad mayor

de lograr, que el uso de ellas,

sea fecunda en el sentido de
constituir las herramientas alu.
didas de expresién de las inquie
tudes mineras y de su humano
afian de comunicarlas primero a
sus iguales y luego al pueblo
todo de Bolivia.

No nos son desconocidas las
duras faenas nque har. tenido
que desarrollar los diversos gin
dicatos y sus personeros para
llevar adelante los propésitos
enunciados de las distintas- eo-
lectividades mineras que quisie
TOn expresarse y comunicarse,
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tampoco nos son desconocidas
ni pretenderemog ocultarlas,
las irregularidades en que, des
de el punto de vista de las re-
glamentaciones nacionales e in
ternacionales, han debido incu-
ITir egas emisoras en sus trans
misiones, tal vez debido a esas
mismas dificultades, y en ciertos
casos al carfcter urgente de los
afanes comunicativos de nucs-
trog compaiieros, menos no son
desconocidas las caracteristicas
de algunas programaciones, so-
bre todo en los centros mas a-
le1ados gue han devido sortear

inconvienientes comprensibles,,

hasta para conseguir elementos
de mantenimiento y actuacién
radiofbénica; y finalmente, no
sSe nos ha escapado al conside-
rar este prcblema importante,
en cuanto a las irregularidades,
como en cuanto a lo dicho en
los niveles artisticog y cultura-
les de nuestras emisoras mine-
ras, que ellas no podian esca-
par al general y no muy eleva
do nivel artistico cultural ¥ cum
phmiento de normas de trasmi-
gién de todas las demés emiso
ras comerciales y oficiales del
pais.

Sintetizando gues, al presen-
tar este tema de las radioemi-
soras mineras, deberemos decir
que nadie, por muchas que ha-
yan sido lag irregularidades co-
metidas por nuestras emisoras
y e})or bajo que haya sido el ni
vel artistico cultural de las mis
mas, nadie, repetimos, podri ne
gar que todas, sin exclusién, to
das las radioemisoras mineras,
han respondido a2 un profundo
afin de expresién, de comunica
cién, y de superacién culturales
con lo cual anticipamos nuestro
criterio de que por unos y o-
tros, han de 8ser considerados
nuestras emisoras en su verda

"dero criterio de culturales, aun

que de Eropiedad sindical, 1lo
que las hace més meritorias en
gu actuacién que, al iniciar con
esta Conférencia, su considera.
ci6n justamente queremos tra-
tar, ¥y lo conseguiremos, de re
gularizarlas en sus normas de
trasmisién, (técnicas y regla-
mentarias) para que cumplan a
conciencia e] elevado cometido
de servir a la comunicacién y
elevacién cultural, no sblo de
la familia minera sino de todo
el pueblo de Bolivia.

Con esta objetivizacién del
problema y. con estas aspiracio
nes que tienden a cumplir lo
acordado  por la fltima Confe-
rencia Nacional de la FSTMB,,
en su resolucién N° 16, dejo pre
sentado el tema de_esta secci6n
del Temario, en la seguridad
de que todos ?uienes asisten y
participan de la mesa redonda,

harin todo lo que estos nobles.

propésitos enunciados se mere-
cen y que ustedes contarén por
ello, con el sincero agradeci-
miento que por mi intermedio
les hace llegar. Gracias”.

XXXX

. 4

Fué aqui que la Presidencia
del certamen propuso que pre-
viamente, los Directoreg de e~
misoras mineras expusieran, sus
cintamente, sobre la situacién

actual de sus respectivas esta- ’

cioneg radiales.

Comenzé informando el c. Al-
fonso Rojas Moncayo, de Radio
Nacional Huanuni. Indie6 que
la emisora eroga once millones
de boliviancs mensuales. De e-
llos 7 millones representan a-
portes de los trabajadores y cua
tro son obtenidog mediante pu
blicidad comercial. Su personal,
en conjunto, lo forman dieciseis
integrantes. - .

Por Radio Colquiri, hahi$ el
¢. Walter Maraiién, sefialando
que desde hace tres meses fun
ciona 'con regularidad. Su mo-
vimiento mensual llega apenas
a los cuatrocientos mil bolivia-
nos.

El Director de Radio Pulaca.
yo, ¢. Guido Oialvo, msrif-sté
que la emisora “9 de Abril”, es-
t4d directamente administrada
por los trabajadores. carec’en-
do de Directores. Los aportes
sindicales sumaron, en su ini-
cio, la cantidad de un millén o-
chocientos mil bolivianos, te-
niendo un déficit mensual de-
bido & los haberes del vpersonal,
La deuda llega a dieciseis mi-
llones, que el sindicato procura
r4 ir ahsorviendo. paulatina-
mente.

Por Radilo Viloco hablb el ec.
Fernandoe Guachalla. Informé
gue la emisora apenas dispone

e unos seiscientos mil bolivia-
nos, esperando la colaboracién
del Estado para ampliar sus la.
bores.

El ¢. Carlos Michel, Director
de “Radio Chorolque” ind'céd
que disponen de trescientos mil
bolivianos mensuales, por apor-

tesg sindicales. No tienen subven

¢ién de la- Empresa ni d=1 Se-
guro. Toda la labor de esta e-
misora es cien por ciento cultu
ral. Su personal es nuevo, y la
tarea radial es de orientacién
sindical, careciendo de avisaje
comercial. - :

Respecto a Radio Anfmas, el
¢. Justino Martinez dijo que
disponen de unos Bs. 1.050.000
de los cuales novecientos mil re
presentan aportes sindicales,
siendo minimo el ingreso por a.
visaje comercial. Los trabajado
res eligen a log Directores. To
do el personal demuestra entu-
silasmo en su labor radial y de-
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El c. Mario Torres Calleja en su condicidén de Secretario General de la F.S.T.M.B. al declarar
Incrugurada la conferencia. Sentados, de izquieria a derecha: c.c. Simén Reyes R.. Secretario de
Relaciones: ¢. Walter Camacho Ch., Secretario de Cultura: Sr. Fernande Nogales, del Minis.
terlo de Educacién; dos sefiores del ramo educative y a la extrema derecha, el Sr. Solén Romero.

portiva. Se propician conferen
cias culturales, ete. Las emisio-
nes se las hacen desde el tea-
tro, gin cobrar nada a los tra-
bajadores que eoncurren. Priec-
ticamente los trabajadores son
log duefios de la emisora, sien-
do eminentemente gindical la o-
rientacién de tal estacién ra-
dial. Lleva cuatro afios de acti
vidades en el éter. - -

Radio Milluni, segin lo expre
sado por el c. Waldo Visquez
Uria, ya estd autorizada. De
esta manera la “Huayna Poto-
8i” es una emisora que comen-
zar4d a propalar sus ondas des.
de el pr6ximo Primero de Ma-
yo. Ha sido formada esta novel
emisora gracias a lag inquietu
des .culturales de los trabajado
res, quienes aportaron cuatro-
clentos ochenta mil bolivianos,
cada uno. Existen doscientos
cuarenta millon=s de bolivianos
. para aquel propésito, Los apor-
tes obreros han sido de sus bo-
nos de sobreproduccién. E1 mo
derno edificio cuesta ciento se-
senta millones. El equipo es de
un kilowatio. Las antenas tie-
nen una elevacién de cien me-
tros. La sintonfa tendra carac
ter nacional. El auditorium 1l
tima palabra en el asunto, podrai
contener a cien personas. La dis
coteca estd constituida por unés
nueve mil discos. Se propone
emprender una amplia Jaror el
tural (did4actica, educativa, his
térica, vernacular, _ de salutri
dad, ete.). Respecto a2 su erntri
bucién alfabetizadora, espera
que log profesores directamen-
te trabajen en tal empefio. Se
proporcionaran rudimentos tec
nolégicos para los nifios y adul
tos de las minas. Interecarmb ar4
conjuntos de artistas nacionales
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‘con otras emisoras. Habrin pro

gramag en quechua y aymara.
Profusa labor informativa. Man
tendra una linea sindical exclu
siva, sin parcializacién, de tono
mesurado. El personal compren
de a diecisiete colaboradores.
Los aportes sindicales para esta
flamante emisora alcanzan a
unog doce millones de bolivia-

. nos mensuales.

El personero de Radio “21 de
Diciembre”, de Catavi, manifes
t6 que son duefios de la misma
los trabajadores. Y gue mantie
nen la defensa de los intereses
obreros. Se proponen importar
un equipo moderno., de un kilo-
watio, Contratacién de técnicos
de La Paz, entre libretistas, Io
cutores, radioperadores, etc. No
reciben aportes de los trabaja-
dores, ni los gravan en nada. La
emisora se sustenta por sug pro
pios medios. i -

Radio “Sumac Orcko”, de
Potosi, al decir del e¢. José Zu-
bieta, tiene cuatro afios de vida
naciendo en momentos dificil-s
para el gindicalismo mnacional.
Su avisaje comercial aleanza
a dos millones de bolivianos.
Los trabajadores mno aportan
contribucién. Su programa es
esencialmente  sindicalista v
cultural. La emisora es de los o-
breros que, con erogacién de
cinco mil bolivianos eada uno,
la adquirieron. Recibe la colabo
racién constante de. la Central
Obrera Departamental de Poto-
sf. Su amplia difusién cultural
estd orientada a la poblacién
minera. Administran los propirs
trabajadores. En cierta forma
suvle la ausencia de veriéd‘cos
potosinos. No recibe ayuda al
guna de la Empresa. Pos~e dos
auditorios, para cien y cuatro-

cientas personas. Defiende in-
transigentemente los intereses
econémicos y culturales de los
trabajadores y pueblo de Potosi.
Sus emisiones representan un
setenta por ciento de masica na
cional.

DIRECTOR DE RADIOCO.-
MUNICACIONES

Después de interesantes ge-
neralizaciones sobre el ‘tema,
el sefior Director de Radioco-
municaciones expres6é que era
reconocible la calidad y la
responsabilidad gue se com-
probaba en las programacio-
nes radiales mineras. Luego
dijo: “Mediante Resolucién
Suprema respectiva, un nime-

-ro de emisoras miheras estan

a punto de obtener su legali-
zacién”.

Mas adelante expresd: “A
Bolivia se le llama su aten-
cién (cuando algunas emiso-
ras escapan a su correspon-
diente banda) por parte de or-
ganismos internacionales. Y
cuando las emisoras mineras
tengan el amparo de la Re.
soluciébn Suprema respectiva,
ya la Direccién General de Ra-
diocomunicaciones les otor-
gard a Uds. el canal gque real-
mente se conforme dentro de
la reglamentacién interna-
cional, en la banda de la ra-
diodifusién respectiva, segin
clasificacién hecha de acuer-
do a ciertas normas”.

También manifesté el Di-
rector General de Radinromu-
nicaciones aue: “Fl1 Fanirity
(del orador) es y serd de pres-
tar, siemvore, a Uds. toda su
cooperaciin”, “Como =utorida-
des de gobierno, nuestra me-
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. ¢ta serfa que todo esté legal-
mente establecido, con. sus -
normas técnicas reglamenta.-
rias, debidamente acatadas,
para asi llegar a una meta de
superaeién”. “Quiero reiterar.
les —dijJo en otra parte de su
intervencién— que en la Di-
reecidn General a mi careo
Uds. encontrarAn - una coope-
racién del amigo al amigo;
del ecompafiero al compafiero.
Incluso yo he vibrado con los
sentimientos de Uds. puesto
que he trabaiado también,
como radiotéenico® en el Ter-
cer Grupo del Sud, en 'a mi-
na. Me asiste un deber de
cooperar con ustedes. mien-
tras estéd en mi cargo”. |

A continuacién, el sefor
Eduardo Arroyo, técnico -de Co-
mihol. onindé sobre la pora audi
bilidad de las emisoras min-ras,
. sugiriendo . la conveniencia de
que utilicen, preferentemente,
la banda tropical, para gus pro
palaciones en orda corta y lar-

ga.

Luego intervino el c. Hugo.
S4nchez Careaga, Secretario.

Fiecutivo de la Federacién d=
Trabajadores Radiales. Opiné
que esta conferencia comnlace.
puesto que se estdn dando los 1i -
neamientos generales nara las
luchas y reivindicaciones de 18
obreros. Su affin alfabetiz=d-r
v de cultura permitird. alguna
. vez, que Se reconozca el conteni
do conceptual de que ‘“la eman
cipacién de los trabajadores se-
rA obra de los mismos trabaja
dores”. Las emisoras mineras
deben dar la pauta en la edu-
cacién cultural del pueblo y pa
ta el pueblo. Deben ser vehicu
los militantes de la cultura, a
travéz de consejos consultivos.
En la Federacién de Trabajado
res Radiales se planted la con-
veniencia de preparar a compa -
fieros mineros, para que dirij-n
gus emisoras, y puedan, asf, en-
focar con mayor realismo y sen
tido radical la defensa de sus
intereses. Se observa una espe
cia de ausencia en la coordina-
cién general de laes actividedes
radiales mineras. “Por lo mis-
mo, —finalizé el e. SAnchez Ca
reaga— nuestra Federacién a-
poya el proposito de crear una
Red Nacional de Emisoras Mi-
neras”, ’

En otra intervencién, el se-
cretario ejecutivo de la Federa
cién de Trabajadores Radialgs
efectué una serie de observacio
nes a la gituacién en que se ha-
llan aquellas emisoras mineras
gue mo poseen autorizacién for-
mal, o legal, para desenvolver-
se. También informé que, en con
greso de su organismo sindieal,
ya se habia propuesto la adop-
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ci6n de un nuevo .reglamento,
que no restrinja, sino al contra-

"rio, amplie la actividad de las

emisoras minendas. Igualmente,
en tal certamen se contempld
la necesidad de legalizar tanto
las estaciones mineras como las
sindicales en general.

TERCERA SESION

Efectuada el viernes 15 da
febrero, se leyeron varios votos
resolutivos y proyectos de reso
lucién que, como es natural, an
tes de su aprobacién fueron so.
metidos. a libre discusién y en-
miendas. .

Al tratarse sobre el Tercer
Punto del Temario (Red Nacio.

nal de Emisoras Mineras) el

Secretario de Cultura de la FS-
TMB., ¢. Walter Camacho Ch,,

hizo la correspondiente presen-

tacién, en la forma siguiente:

“Vencidas como han sido -

hasta la fecha, las dificulta-
des de nuestras emisoras mi-
neras, y en camino efectivo
ya, de enconirar soluciones a
los distintos problemas de
cada una de ellas, segin ha
quedado demostrado en la Me-
sa Redonda y conclusiones del
punto anterior, corresponde
ahora, con el mejor espiritu de
comprensién, con referencia a
la resuelto en la XV Conferen-
cia ‘Nacional respecto de la
Red Nacional de Emisoras Mi-
neras, buscar una solucién
que concrete ese camino se-
guro que nos conducird a ha.
cer, mas fecunda la accién ra-
dial de nuestros sindicatos de
todo el pafs.

En ocasién de la citada XV
Conferencia Nacional, quedé
comprobado estéril el desgas-
te de energia, asf como lo po-
co contrlbuyente a la propa-
gacién del espiritu de unidad

.sindicalista, que ha resultado

la accién aislada de nuestras
emisoras, incluidas lastimo-
samente alguna vez en sepa.
ratista labor a que condujo el
apasignamiento y puntos de
vista de algunos dirigentes.

Por ello es que tenemos el
més empecinado empefio de
conseguir que de esta confe-
rencla salga consttuida, pues
no creemos haya inconvenien-
te de ninentn orden aque nos lo
impida, la Red Nacional de
Emisoras Mineras.

Para contribuir a wvoncer
todas las dificultades que es-
te inicio de una nueva etapa
de nuestras emisoras pudlera
ocast‘onar, estd . .destinada la
presencia amable, en esta Me-
sa Redonda, de nuestros ami-
gos; el técnico de la Corpo-

| ”

“pacién Minera . de Bolivia, c.

Eduardo Arroyo, y .de los cc.

Secretarios de 1a Federacién de

Trabajadores de Radio.. .

Y \?entebrmnda esa con-trl-'

bucibngvaliosisima, estd de por
medio el afan, impostergable
de nuestra F.S.TM.B, de que
cada vez, gracias a todos nues
tros hechos, propésitos y sue-
fios, grf%ya,siiendo méas sb6lida
y profunda la unidad de la

familia trabajadora minera,

no sé6lo como el Gnico medio

constructivo aque nosibilite 1a
emancipacién total de los ex-
plotados, (ya que es la unién
el nexo firme en aue se han
de asentar no s6lo la conser-
vanifdn da lag roamionictaq agf
como la obtencién de las nue-
vas) sfno tamb'n que nues-
tra acciédn unitaria y revaly-
clonarlia sindicalista, debe ser.
vir como ejemplo superador
para todos nuestros compa-
fleros trabajadores de Bolivia,
que ven en nosoitos los mine-
ros la vanguardia de la Jucha
y esfuerzo renovador social.

Creemos pues, que 1a im-
portancia .de mantener en
constante, actuacién este pro-
pés'to de lograr medios fecun-
dos para la unidad de los tra-
bajadores, como ser4 la Red
Nacional de Emisoras Mine.
ras, serf valloso y ' determi-
nante factor que hard una ge-
nerosa realidad lo resuelto al

. respecto por la XV Conferencia

Nacional. En esa seguridad,.
desde ya auguramos a nues-
tros compafieros Secretarios de
Cultura, asf como a los Direc-
tores de Radioemisoras mine-
ras que contribuirdn a este
anhelo, tengan la certeza de
que con su accién prestarin
uno de los més imporantes
servicio a la c¢lase trabajado-
ra, no sdlo minera sino de to.
do el palfs, oue tan necesita-
do estd de esfuerzo como el
que en nombre de la Ferlara.-
cidn Sindical de Trabajadores
Mineros de Bolivia, les sugeri-
mos. Gracias”. :

' Nuevamente el sefior Arro-
y6, técnico de Comibol, ofre-
ci6 su amplia y cordial. con-
tribuclén especializada para
las emisoras mineras. Tam.
bién Intervino el sefior Direc-
tor de Radiocomunicaciones
cuando Be debatia el asun-
to de algunas emisoras mine-
ras, el indicado Dirertor (Re-
neral se pronuncié asf: “Nun-
ca hemos empleado el termi-
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- no. de: radios clandestinas. Yo
*las clasificaria de emisoras al
_margen del Reglamento Gene-
ral, cuando deba referirme a
-elas. Emisoras clandestinas
Serian —a mi julcio— las que
no tienen ubicacién estableci-
da, ni nombre y son moviles.
Puede clasificarse a las emi-
soras ‘en: dos formas: emiso.
ras que tienen resolucién ex-
presa legal;
-que tienen sus expedientes en
trémite”. o

El 8r. Director General de
Radiocomunicaciones tuvo du-
ras pero necesarias frases

condenatorias de cierto tipo de -

propalaciones radiales, cuan-
do perifonean novelas de. du-
doso caracter artistico, fran-
camente comerciales, lesio-
"nando el noble vehiculo ra.
dial con tales emisiones de
procedencia for&nea. Y don-
de se posponen hasta los au-
ténticos valores nacionales, de
nuestra literatura en general.

- ENl Director de Radio “21 de
Diciembre”, c. J. Carlos Camsa-
cho (Catavi) apoyé la crea-
clén de una matriz de emiso-
.ras mineras. En igual sentido
se pronuncid el ¢, J. Martinez
(Animas). El1 c. Zubieta =os-
tuvo el derecho de las emiso-
" ras mineras a tener onda cor.
ta. Aunque los técnicos ex-.
plicaron, después, que ne ha-
bia impedimento alguno, El
c. L. Forti, a su vez, hizo ver
los alcances de la Resolucién
N° 16, del Gltimo Ampliado
Minero, citando el inciso de-
dicado a “la creacién de una
red nacional de emisoras mi-
neras”, “como un medio efi-
caz para fortalecer y agilizar
las vinculacione= entre la di-
rercién -de la FS.T.M.B. y las
‘bases. Por otra parte, este

asunto es cosa resuelta por dl. -

cha Federarién”. “La red na-
cional —indicé el c. Forti— se
se pronone ser un vehfeulo de
la unidad en la familia obre-
ra Fe 1ng socavones”,

. El1 Dtrector de Radig Huay-
na Potost se adhirio a aague-
TMa creariin de la red nacio-
nal. minera. nnr su pripésito
sindiecal unftario, :

CUARTA SESION

En 1a mafiana del sfbadn
16 de febrero se llevé a cabo,
comenzando por leerse tam.
‘blén’ provertos de resnluc~iones
¥y votos resolutivns. Proaria Ais.
cusién vy con las enmienAdas
sugeridag por . les dAeleca~iog-
. ‘ne=., estns documentos fueron
aprrhados. :

Resperto a Tog cines an 1ng
<entros mineros. otro punto
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- medio -del

¥y aguellas otras:

del temarlo, el c. Camacho
Chéavez hizo la adecuada pre-
sentacién, asl; ’

. “Compafieros: '

. Hemos sido anoticiados por
Presidente de 1la
Asociacion © de Distribuidores
¥y Exhibidores Cinematografi-
cos de Bolivia que, debido a
Resoluciones del Congreso que
realizaron el afio pasado to-
dos los exhibidores del palis
deben empadronarse en esa

- organizacién de acuerndo a un

formulario cuya: muestra se
nos hizo llegar.

'Y en esta informacién nos
hacen saber que aquellos ex.
hibidores que no se acojan a
esa disposicién, les seri sus-
lpensdi.do el envi de pelicu-
as. ,

Ahora bien, en esta mesa
redonda tendremos que llegar
a un acuerdo sobre
puntos, que no se circunscri-
birdn a lo enunciado, pues la
verdad es que ese mot'vo nos
ayuda a tratar con alguna ex-
tensién, que justifique su tra-
tamiento dentro del temario, y
es el de los alcances cultura.
les que puede lograr, como es-
td. ya comprobado, la exhibi-
chbn cinematografica. Las di-
mensiones lograda por la ci-
nemartografia en cuanto a los
propésitos de instruir pinto-
rescamente, de incitar a ta.
reas nobles y elevadas en be-
neficlo de la comunidad, por
medio de las sugerencias dra-
méticas tanto de los temas que
trata, como de las imAgenes,

hace que no pueda verse, ya, -

en la exhiblcién cinematogra-
fica, una simple distraccién
sino, un notable activador de
¥a personal'dad humana que
puede fructificar en una in-
tencién social de mejoramien-
to, o, por el contrario, en un
aspecto devorimente, cerrando
los posibilidades de buena 'y
mejor relacién social. De ahi
que en esta oportunidad tra.
taremos de solucionmar el as-
pecto que plantea la comuni-
cacién referida de la Asocia-
cién de Exhibidores y Distri-
buidores Cinematograficos, se
rd conveniente, seglin propon-
go a ustedes en mi permanen.
te imtencién de exaltatr v mro-
fundizar 1a actividad cultural
de todos los trabajadores de
nuestra FSTM B.. nue ahora
veamos como consegulir, en al-
guna medda, Vecar a un
acuerdo aue nos nermita alen-
tar 1a esnmeranza de nue en lo
faturo ]a cateroria de las pe-
Ifrulas aue se axhihon, ex de-
civ, de  las nelirulas oue se
Importen, en atencién a lo que

varios -

puede ofrecer la cinematogre-
fia, y & los que de ella tene-
mos el derecho de esperar, sea
elevado por los importadores,
a exigencias de los exhibido-
res y distfibuidores, tanto en
iblen de sus futuras gaunancias,
que han de aumentar con el
aumento de la categoria de
las peliculas, como eun bien de
nuestros propositos enuncia-
dos respecto de lo que quere-~
.mos que aporte la cinemato-
grafia a la necesaria supera-
cién cultural de nuestro pue.
blo, serd necesario buscar, ¥y

- encontrar tal vez, una formula

que permita a los trabajado-
res mineros: (grandes merca-
dos de exhibicién) incidir en
el apuntado nivel, ya sea en
consulta que se le haga a es-
ta Federacidn, respecto de los
titulos a importar, o en ofre-
cerle previa a esa importacién, -
la oportunidad de sefialar pre-
ferencia por algtin nivel y ca-
tegoria de peliculas. Una u
otra cosa a que se llegue, con
acuerdo de los Exhibidores y
Distribuidores, sepamos desde
ya, ha de cohtri.buir en uGlti.
ma instancia a elevar el va-
lor espiritual y afirmativo de
nuestra nacionalidad, no sélo
en las minas sino en todo el
puebla de Bolivia”.

A esta altura, el Sindicato
de Milluni invit6 a las dele-
gaciones asistentes a visitar
su sede sindical, para un co-
nocimiento general de la 1la-
bor que alli realizan. -

LOS CINES MINEROS

Delegaciones del interior y
los c.c. que presidian esta con-
ferencia ingresaron a debaitir
todos los pommenores relacio-
nados al funcionamiento de
los cines en poblaciones mi.-
neras. Hubo francos reproches
por la mala calidad de las pe-
liculas, por la demora en pro-
porcionanlas, etc. '

Los asistentes defendieron
el justo derecho gue t'enen a
exigir se corrlgan aquellas de-
ficlencias cinematograficas.
Luego hubo pronunciamientos
en sentido de que, una bue-
na proporcion de los conjun-
tos artisticos que viajan a las
minas no son de alta calidad.
Pero, prevalidos de una serie
de “recomendaciones” es que
continian sus tournees, sin
provecho cultural para los tra-
bajadores. Se habls, igual.
mente; sobre la conveniencia
de faccionar un reglamento es
pecial aue norme, las activi-
clades de los susodichos con-
juntos “artisticos”.
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'ULTIMA SESION

er reunién, la

. En la postr
Primera Conferencia Cultural

de la F.S.T.M.B, abordé el
‘Gltimo punto del temario, a
saher: “Cuestiones Generales”.
"Bespecto al quincenario “CON-
TROL OBRERO”, hubo suge-
rencias- unidnimes en sentido
que los ejemplares de este 6r-
gano sindical sean colocados

en los pizarrines de cada =in-:

ue todas

dicato. Asf mismo,
: os obre.

las actividades de

ros sean dadas a comocer me--

diante dicho ‘vocero. Se hablé,
también, de un posible mejo-
ramjento de aquel 6rgano pe-
riodistico en base a las suge-
rencias que deben dar los com-
pafieros de los centros mine-
ros. Incluso se expresd respec.
-+ to a la conveniencias de que
se corrijan sus errores. Empe-

ro, no se puntualizé al res-
pecto.
BIBLIOTECAS

Se comprobé gue casi to-
dos los sindicatos mineros
seen bibliotecas. Pero que las
obras de que disponen no sieni
pre son de calidad. Hubo
aprobacién general en recono-
cer que los respectivos secre-
tarfos de cultura son los lla.
mados a orlentar la tarea de
los compafieros lectores del in-

terior. I sobre la conveniencia’

de establecer estadisticas so-
bre el movimiento de lecto-
res, compulsande en cada bi-
blioteca sindical.

Volviendo a contemplar so-
bre aspectos del
“CONTROL OBRERO”, hubo
"~ varlas quejas en sentide de
gue la distribucién del mismo
no se la hacia en forma ade-
cuada por parte de los encar.
gados de efectuarla en los pro-
pios centros mineras. También
se dijo que no llegaban a las
Escuelas.

Algunos compafieros sugi-
rleron de que la Federacion
debilera ser quilen entregue a
los respectivos secretarios de
cultura, para su buena distri-
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buciém. Sefialése que la canti- .

dad de ejemplares de “CON-
TROL OBRERO”, en muchos
casos, no era suficiente. (En
préxima  edicién  publica-
mos un cuadro estadistico so.
bre la cantidad asignada, por
la reparticién que se efectaa
desde La Paz a los centros mi-
neros, para un- conocimienito
exacto de los compafieros de
las bases). C

RADIO TEATRO

Enfocando este importante
angato de la cultura en las
minas, se establecié que de-
be profundizarse la. labor de
teatro radial, sugiriéndose que
sean los propios compafieros
mineros, con aptitudes, quie-
nes deban participar en estas

-actividades, asi como en las

musicales. Hubo pronuncia-
mientos enérgicos, condenan-
do ese género de radioteatro
ramplon, sensiblero y que s6-
lo sirve para el lucro comer-
cial de los lbretistas, y fir-
mas auspiciadoras;

EMISORA E IMPRENTA
PARA LA F.S5.T.M.B.

Los concurrentes, sin ex-
cepeibn, reconocieron la im:
postergable necesidad que tie-
ne la Federacion de dotarse
de ambos
orientacién. Se sabe que todas
das las otras federaciones
sindicales del pafs poseen sus
emisoras centrales e impren-
tas propias, por lo que resul.
ta paraddjico y perjudicial
que la de los trabajadores mi-
neros carezcan de ambas. Y
esta ausencia se la nota para
un necesario conocimiento de
difusién( por la radio propia)
y de orientaciéGn permanente
en sus actividades (con la im-
prenta) que la matriz minera
debe realizar cuanto antes.

La clausura de esta Pri-
mera Conferencia Cultural de
'Ia Federacion Sindical de Tra-
bajadores Mineros de Bollvia
fué hecha, en otra improvisa-
ci6n, por su Secretario de Cul-
tura, ¢. Walter Camacho Chéa-
vez, en palabras conceptuosas
y de neto sentido practico.

* Yo *

instrumentos de:

" N. de R.— Debemos se- |
fidlear que, en cucamio con-
clerne a los resiimenes que
ahora insertamos de las |
intervenciones orales rea-.
lizadas, se ha procurado |
una fidelidad méxima |
—dentro de lo relativo del |
caso— puesto que no fun- |

‘cioné debidamente la gra- |

badora magnetofénica. Sin
embargo, y como se esta- |
blecié en la :conferencla
que los cx. directores de
emisoras mineras eleven in- |}
formes escritos, desde lue-
go que todos y cada unoi
de ellos se irém publicamdo
en “CONTROL OBRERO”, |
conforme tengan la gentile- §
za de enviarnoslos. Asi es- §
peramos obviar cualquier
deficiencia, o inexacttud,.
(naturalmente que involun. |
taria), que se registra en la

‘presente edicién.

o .
———

ORIENTACION
JURIDICA EN
"CONTROL OBRERO"

- Consideramos de impor- |}

‘tancia la publicacién de la

Ley General del Trabajo e
informaciones elementales |
de aspecto © juridico, para
orientacién de _los “dirigen- ||
tes v la clase trabajadora. |}

Por las Indicadas razo-||
nes, a partir del préximo
nimero. comenzaremos o
publicar una seccién per
manente con las menciona-
das informaciones..

—

e———

CONTROL OBRERO




£ ‘:. CONTROL OBRERO :

PBIMERA CONFEHENCIA NAC TONAL DE SECRETARIOS DE B
" CULTURA Y EDUCACION . N |
CREACIQN DEI. CONSEIO DE ALFABETIZACION MINERA f.
' Besoluc1 6n W 1 o - '

CONSIDEBANDO s SR : ’ ‘
‘Que, de las. am'phas Y documen*ddczs ex pos:c:ones efectuad’as pbr el' Dn'ector Nacxo- -

‘{ naI de Alfabetizacién del Minister'o. de Educacién; del Director Nacional de Alabetiza--
. cién”dé] Ministerio de Asuntos: Campesinos; del Director ‘General de ‘Educacién de la Cor- ,
TR porac::én Mmera de Bolivia; del Director Nexcional de: Artes Plésticas y del Secretar-o E;e SPR
- -cutivo'dé Ia CUB ha surg,ido la ewdencza concretq de que exjsfen ‘diversos’ ‘planes é'in- - . .
“...". tentos. por .parte ‘de sus organismos corresp~rdientes, . de Hevar a. ccrbo Ca:mpcma parcr S
'~jz{combcmr el cma:ﬁabet;Smo del pueblo de Bolivia.. - M o o

Que Ias exposzcxones de Jos - Secretornos de" Culturcr de Jos’ dlversos Smd'xcczfos M ine- -

*. ros del _pais; han puesto de. man ‘fies*o no solo la necesidad- de llevar o’ cvbo ‘una infensa - .

campafia para erradicar . el Analfateti-mo minero, sino también la decidida voluntad .

.‘de todas. Ias bases. de emp.render una -efectiva cruzada en todas las. pob]crcxones mineras.

“" Que, en la. Mesq Red’onda, Hevadn-a cabo en’ esta Conterencza CuIturcrI de la FSTMB‘ -

T de .han'.compulsado ‘tanto’ los refer‘dos plones de los orgcxnismos nombrcrdos, como dsii
A Ios Tecursos que’se pueden d’sponer parcz e1 propqsxto nunero : A T

Que aprovechando toda la cooerac:on, ofrecida ‘por Ias autondcrdes y representcm- 4

"ies invitadcs, ‘asi como -existiendo deciviones unénimes de todos . los parﬂc:pantes a estor :
PN Confe.rencm‘ de mxc:ar una electxva Ccmzpa fia de AIfabenzacmn Mmercr, . . oo

R SUBLYES L e e e e 1

1.—— Constxtmr eI Conse]o Ncrcmncrl de Alfcrbeuzacxén Mmem ccm sede- en Icr czudad

o de La Paz, mtegrado por: S

.. El"Secretario de Cultura de Ia FSTMB L ST -
S Une represeniante de Jo:Asoc. de Mcresﬁ:os Mineros. . : ', L
."  Director General de Educoc’én-de COMIBOL. . -. o
... Diréctor :Nl.. de” AHabetizcién del M+nisterio de Educadén

.- - Director.-Nacional de 'Alfabatiacién. Ccrmpesma. T
! .+ ‘Director Ndcienal” de -Artes. Pléstxcas , -

'Sec-retanp E]ecutivo de la CUB

R _', . Los’ ‘tres primeros perSOne;as espec:fxcndos en. eI presenfe artlculm consntuyen eI
S Cuezpo E‘jeﬂutvvo, szendq Ios restantes m embros de; consufta vy coopercrmén T

2.~ EL Conse]o NI de’ Ah‘abet'zfrclén Mtnera, coordmara 'sus cxct1v'7d'rdes todos Ios

‘x;ecursos con .que. los- oracm'smos infeardntes cooperen asimismio elaborcrré PIcmes de
:.recrhzacion pczra' las Campcrnczs de Alfabét'zaczon en Itrs Mmas , S

3—— Se constituir& en cada d smtq minero Sub-Consejos Reglonales, 1nteqrados por.‘ .
- E"Secretario ‘de Cultura dél Sindi~ato. - - ‘ L
Superwsor o Director de Escuel~= e la- CMB
Secretanos de Cuiturq de Ia Asoczqc on D'smtaI de Maestros :

b 4 Comis;onar crI C.’on$eio NIL de AIfab etxza:cxon Mmem para que hcrsta el 1o de Mar- :

."+zo del afio en curso,.éldbore el Plan de real’zaciones. para :la- inmediata ' Campaiia 1963, .
tomando como referencia ‘las’ das propwectrs, precentadas - .por . e1 Director nera] de‘ A

- : fEducaczén de!la COMIBOL b’ eI _repre~entan‘’e de la CUB. -

" Encomendar q] Com'té E]ecumm dm Ia: Fedemcion Smc;hccﬂ de Trabajadores Mi--‘

;,'neros ‘de Bolivia, g’esfzone arite COM'BOL e de su Presupuésto ‘de ‘Gastoes de Alfaketi- :
R ,;'zacxén ‘destine. un porcentaie ‘considerahia p~ra cuée el .Consejo Nacional de  AlfrBetiza-
Jo L cién Mmera tramite .ante el Servicio de Ayu -~ Tecmca Esco]crr los matena!es mdzspen- R

AR .scsbles pdra Ia: Campana AIfabeuzado:ra M- nﬂra " . - . SR

6—— DecIa:m' Jnicicrda en Ia fecha Irx Co -":pfmcr 196‘3 parcr en'adxcur eI cmaifuhetismq " ;

.‘."..;_ mmero por -lo que Ios Secrefarfos dé Culturn v. !undamenta]meute 1as~ Radioemisoras Mi- -

g ‘;177




neras de mmedlato pond'r&n en marcha activa y dec1d1dcz todos sus esfuerzos para con—»“-'

- figurar as1 la etapa de aprestamiento y publlcxdad pnmera de la Ccrmpana Altabetmct-f'

,dora
La Pcrz, 15 de Febrero de 1983
POR CONFERENCIA NACIONAL DE SLCRETARIOS DR CULTURA Y -
- .. EDUCACION DELAFSTMB : .

Walter C'mncxého Chévez . : Liberf Forf:! :
.. PRESIDENTE A - o ASESOB CULTURAL FSTMB
José’ Subieta S . Jorge Nuiez -

. SECRETARIO - . | SECRETARIO ACTAS CONE:

) w—r
—— =

RECONOCIMIENT O A QUIENES CONTRIBUYEN A LA CULTURIZACION
A DEL OBRERO MINEHO '

Resolumon N° 2
CONSIDERANDO S .
- Que junio con la cryuda valiosa de las exposzc:ones que de sus conoczm.:entosy ex-||
periencias han hecho a esia Conferencia Nacional de Cultura de la ‘FSTMB., tambiéni} -
han realizado ofertas concretas de ayuda. El Directer Nacional de AItabehzac:on del

tor Nacional de Alfabetizacién Campesina, de entregarnos cartillas impresas por la can-
tidad a que alcance el papel y cartulina que los sindicatos mineros puedan proveerle
al Servicio de Ayuda Técnica Esco.lar, La Confederacién Universitaria de Bolivia, . de |}
-5.000 cartillas ctlfabetxzadoras, asi como de plazas para los cumxIIos de capac1tac.'16n
de lideres;

(.ue asimismo el Director General de Educac;én de Com:bol y el Dn'ector Naczo-

y las minas, " .

RESUELVE: .

PRIMERO.— Hacer -presente ol reconocmuento de la c:Iase trcrbajcrdomr minera o
quienes en esfuerzo de cooperacxén, demues'ran ser verdaderos amigos del progreso, no
sélo de los trabajadores de las minas, sino de todo el pueblo de Bolivia, por lo que  la
Federacién Sindical de Trabajadores Mineros de Bolivia, al aceptar.ellos su participa-
c'én en el Consejo Nacional de Alabetizacién Minera, les rinde el homenaje de gra-

tituct. , .
La Paz, 15 de Febrero de 1963

POR CONFEHENCIA NACIONAL DESECRETARIOS DE CULTURA Y’ ’
- EDUCACION DE LA F.S. T M. B.- L

WaIter Camo'cho Chéver ' Libert Fortl

PRESIDENTE - A ASESOR CULTURAL FSTMB
José Subiefa : Jorge Nuiiez- = -
SECRETARIO S SECRETARIO ACTAS CONF.

peem—

SOBRE EL INGRESO DE-HIJOS DE PA RTICULARES A ESCUELAS MINERAS

Resolucidn N‘? 3
CONGSIDERANDO: . E .
Que, la educacién en nuestro palis es democr&fwa, ‘sin discnmmadén de cfases, -fnd-

Ministerio de Educacién, tanto de cartillas como de material indispensable; el Direc-| e

nal de Artes Pldsticas, han ofrecido toda su cooperacién al propdsito undnime de los|| . ]
mineros de Bolivia, de cztender en forma decu:hdcr ala Iucha' contra el analfabet:smo enijf. .

co medio de elevar el nivel cultural y por consxqmente ‘gl desarrollo economzco socxal d‘e ‘

- los pueblos.

Que, ka Corporacxon Minera de Bolivia a través de una mstmccxén impartida -« Iasv :
. empresas mineras nacionalizadas, prohibe el mgreso de hijos de particulares, a los. es-- -
tablecimientos educacionales de su dependencia, hecho que va en detnmento de Ia edu- '

cacién en general y de la nifiez escolar en partxcuIcrr. S :

8 s CONTROL OBRERO



V_RESUELVE : o ' '
- ' -Art. Unico~— L« Primera: Conierencm d'e Sec.retcxnos de CuItura de la Federacxdn Sin-
dicol de Trabajadores Mineros de Bolivia, re comienda al Comité Ejecutivo de la entidad
’matﬂz de los trabajadores del subsuelo, hacer los trémites correspondientes ante los
; - peIsoneros de Comibol y autoridades del Supremo Gobierno, para hacer factible el in-
. greso de los hijos de particulares a las Escuelas de COMIBOL, en vn'tud de que en mu-
“Ghos. dlistritos mineros no existen escuelas’ ﬁ scaIes..
La Paz, .15 de Febrero de 1363 ,‘ S ‘
o :m TR TR eriee: o RN S
EMISORAS DECLARADAS C ON LICE.‘NCIA EN TRAMITE.'
o Resolumén N 4. ,

CONSIDEHANDO - ' ,
. Que las expos:c:ones amplms realzadas por todos’ Ios d1rectores de las radxoemx-
soras mineras, asf como por los Secretarios de Cultura de los Sindicatos, han compro-
. bado que lx esencia que anima o las radioemisoras es, junto con-la elevada y activa
* . labor cultural, la defenscx estricta de los 1ntereses de Ia cIase traba]adora y del puebIo-'

. boliviano. .
. Que. esas mismas exposiciones. demuesran que es una decis:én undnime, conse-
.- . guir l& legalizacién y cumplimiento de Icr re qlczmentcrcuSn de radxocomumcaczones por
L parte de “todas ‘esas emjsoras ..
" RESUELYVE: ’

PRIMERO .~ SoIJ‘citcrr deI Director de Rad:ocomunicacxones que a rodcrs las radio-
. emisoras’ rhineras que aiin no hayan cumplido totalmente con los requisitos, las declare
" radioemisoras con licenéia en trdmite, con la garantia de que la FSTMB., a través del
. .organismo especial que formard para atender todos los problemas referentes a las ra-

" dioemisoras, procuraré dicha normalizacién en el menor tiempo posible. - . .
S SEGUNDQO.— Dejar constancia que el Director de Radiocomunicaciones, Sr. Artu-
L TQ SaIces ‘encontrdndose en sala dié su conformxdad aI ped:do resueIto ' ' ,
ca - POR-CONFERENCIA NACIONAL - ‘

» Walter Camacho Chavez : ASESOR CULTURAL FSTMB
o PRESIDENTE IR . Jorge Nuiiez
José Subieta e R "SECRETARIO ACTAS CONF.
SECRETARIO , Arturo Salces
- Libert Forif . . DTRECTOh DE RADIOCOMUNICACIONES

W""’m

POR LA SUPERACION CUALITATIVA DE LAS PELICULAS QUE SE EXHIBE'N

‘ Resoluc:én N" 5 .

CONSIDERANDO , ‘ R : :

n ~Que, de los mformes presenfcrdos por Ios asistentes a esta Conferencra, queda verifi-

. .ccrda ‘la realidad de ‘que- el espectdculo cinematogrdfico en las poblaciones mineras ocu-

pa un Iugcrr prepondercmte en su distraccidn diaria; =
Que, ‘'es necesario ubicar al cine como e spectdculo, lo -mds cercano pomb]e a su va-

loracién de" elemento cultural .y artistico, para lo que, tiene importancia el nivel de ' las.

. peliculas que se exhiben, tanto por su conte nido moral como. la exaltacién que hcxgan

- de los factores sociales progresistas;

- ‘Que, exjste disposicién de los distribuid ores de pehculas expresada por su Presi-
denfe. a .cooperan con los mineros en esta ‘preccupacién por el mve] de las pehculas

RESUELVE:

B - PRIMERO.— Recomendcrr a todos los’ dtrvqentes de los Smdxcatos Mineros y en es--
|+ . pecial a los Secretarios de Cultura y radioe misoras. mineras, ejerzan un esfuerzo de ver-’
daderos inspectores de espectdculos, a finde que las peliculas cinematoqrdficas real-

. mente colahoren a la labor cultural que é<ta Conferencia ha resuelto ‘emperiarse. ;

SFGUNDO.— Encomendar al Consejo-Consultivo Cultural para que de. acuerdo con

__la Asociacién Nacionial de Exhibidores y Distribuidores pueda opinar e incidir en el ni- -
vel de lns peliculas a importarse y o exhibir se especialmente en las poblaciones mineras. o

: . TERCERO.— Asimismo el Consejo Consultivo Cultural debe aclarar ante la Asocia-

: c.xén de- Distribuidores Cinematoqrofistas la condic’én diferente de algunes sindicatos

- gue han constituido empresas exhib’doras, con la de Comibol que es, -en la mavor parte . -

--de los casos, quien contrate las peliculas .y .por tanto no. suspenderse bajo nfnqun con-

-cepto la provisién de material a los centros mineros.

, - . 'CUARTO.—. Recomendor tan‘o a los comniieros dmgenies de .todos Ios s:ndzr'atqs

: mmems como a las bases la .mportanc!a tundamental que para Ia lucha de Ia clase tre-
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. - nico como. ciiltural y de orientacién. -

bajadom uenev (a actué.n de Jas Secz'etarms de Cultura por Io ue se hace zmprescmdx
b.le lmnden _a»" ‘ 1do a: Jos. :msmos : Lcr Paz. IB de ébrem de 1963 o

CONSEJO CONSULITVO CULTUHAL PA A, EL FUNCIAMIENTO ‘DE ‘LH ’HED.
L NACIONAL "DE- EM- SORAS MINEHAS I
A Besolucxén N‘P 6 : : \.: : -;: ,' :' . :: ,ﬁ‘-.' .:;;;.::j-,;'_f“'t

+f

CONSIDERANDO C : N
Que, de ila consu]ta efectuada a Ios Dxroctores de Iets Rﬁéi’ééﬁ?xsﬁrcré mrneras y Se-;
cretcmos de Cultura de’ los-Sindicatos asistei tes o. esta Coﬁierencta, sobre el, cuianImien-"i: P w
1o de la ‘Resplucién N? I%de la XV Conferencia Nacional Mineta, feferents ‘o la. creagdn:. ' ' .
de'le - RED NACIGNAL DE EMISORAS MIN ERAS Surge Icz ﬁrme vquntdd ‘de Hevar ade- R
h:mts= este .propdsito; - S
Que; a fin. de cpoperar o Icr é;ecuc:én de este 1mporfcrnfe- proposi‘to, ast’ como o Icqz‘ar{, LT
Ia cuImmaczén de ‘los tramites que tienen pe ndientes las Emisoras -Mineras. para su-ficen- -« .~
cia; es’ necesario facilitarles la ayuda técnlca. que reqitieren y como: mrmbxen cobperarles: ERTEI
‘en.la obtencién de los elementos que -posibiliten su Jabor culturaly = - . ooty
'Que; para_ todo ello - es indispensable contar con_un Orga,msmo ccrpaz de coneretar VA
el funcronamiento de la RED NACIONAI; DE EMISOBAS’ MINERAS y poder efect.rvxzar_'- L
“toda la colaboracxén sencrIada. PRy , LT
g. RESUELVE : - Tl
L= Constituir. un Canseio COnsquzvo CuItu.raI que debeem pbner en func:onannento cx*‘f-‘ )
Ja. brevedad. pombIe la. RED NACIONAL DE EMISORAS . MIN.E.'RAS ‘qgsi como ‘ocuvdrse
de prestar todg la ‘colqboracién’ que’ solic‘ten. los ‘Sindicatos y Radicemisoras’ para-el me.'.ﬁ‘f: B
;or acondicionamiénto de sus progrcrmas y buen funcmnam:ento, tcmfo en’ eI aspecfo ted- S

2.~ FEi Conséjo Cénsultivo Cultural, estard preszdzd‘o -por. ol Seucre{ario de CuItum ,y‘f -
sus miembros serdn. rornibrados por el -Comité E}ecutzvo de la FSTMB de acuerdo o 8 Ias L
necesidades .que’ deba satisfacer el Conseio. ‘L i

3.— Encomendar. al Conse]o Consultivo CuIturaI esfuf fe g ponga en pmcfxda Ios me—
 dios de realizar cor; sus personeros, visitag ‘periédicas’ por cer radzoemisorcr migerg, a:
fin de cooPerar ta,l ‘como Jo resolvié la XV Conferencm' Nacional,- . al crcondzczonamaento,_:
- de Prog‘ramas Y. bueh :desempefio- técnico, que establezca permunentes .lazos de .coope- _
. racién radial para. eI coozdmcrd‘o y. eflczente func1ondmzento -de I&x ‘Red- Nac:ona] de Emz-‘" :
_soras mmeras. e S . La Pa.vz:, 15 de Febrero de 1963 L

o POHL CUM'PLIMIB‘NTO DEL PLAN DE. nmmmczows CULTURALES

Rasolucién N° '7

CONSIDEHANDQ V - ' e ' .
Que, hd sido un: acuerdo unamme ¥ 'un entuszasmo qeneraI e.[ que 11cr remada en: es-,

ta Conferencxa, en'la Gons:tferctcmn 'de la im portancia. valiosg, . queé, pare- “la. superacisn

“cnltural vy Id unién de la clase trabaiadora minera,‘tiene Ia Reso!ucién N° I 6 de Ia XV
Com‘erencm' ‘Nacional “Minera. realizada ‘el ‘afio: pasad‘o. R ol

' "Que, las pos'xbxbdades y ‘el esfuerzo plduificado de' Ja. ,F'STMB sé]o ha perm!frd'o er: -+ I -
- cdrar la 1n1cxacmn de los dos primeros puntds del pIan de reahzc«:tones culturales, como ey
es la campaiia .para la ‘alfahetizacién minera y el de las radigemisoras minefas; . - TR Lt
Que, no obsiante’ eﬂo es menester; para cizmp]z. con el ‘mandato de la’ cIcrse trabmct— R

dora, dispoherse a.crear las cond1c1ones necesarias tanto de- ammacxén espertuaI como; v

' de posibilidades, lgam c‘umphr con eI resto cﬁ?‘! PIcm de recr]zzacrones K ‘

'RF'SUELV PR N >

. PRIMERO.— Que tod'as los Secretanos o’e CuHura y Ias Hadwemzsoras M-nercrs, des-:', T
‘ de-la fecha," xmmen en .sus bases ¥ por médio a su .alednce, una amplia labor: de publici- 7

" dad, difusién:y: explicticién de ‘los punios consignados, para el Plan de. Red]xzaexones, en’ .t

Ios incisos de la Resolucién:N* 16 'de la XV .Conferencia destinadda 'a seﬁa]ar :un- punto de,., AN
partidy en und campafia general: y permanente de.la clase minera: para’ la consolidicién’ :

v 2
k3

e y profundfzacrén de_ su elevacién * ‘eultural, camino cierto de'su unidad y- ememcipdcidn. . .. L

SEGUNDO:— Ercomendar.” al Conseio Consultivo Ciltural. de la-FSTMB, ‘el-estudio """+ .
v plamfrcaczon ‘de los’medios v condrc;one*: que fcrcrhfen Icr e;ecucxon progresxva de d‘chd IERESIE
'Plan ds Realizaciones Cultiralés. . - ‘ S

TE.‘RCEHO - Pelicitar.: frafema]mente a "C'ONTROL OBHERO por su Iabor d'é 1nfor-'.; s
mecién supercrcién cultural en bien. de-.la-clase’ trcrhcz]crdom -minerq, recomend&ndole : .
cohbore crmpﬂamente con ‘la campaifia cultural minera que inicia esta Primera ‘- Corfe: |
‘rencir Cultural -de 1a° FSTMB., para lo que desd'e ‘ya convendr& envien ung: cons‘derable D
- mntrdad de ere’mplcrres de este- nresﬁgwso orgcmo perfodzsﬁco direcfame‘nte a Ios Se-f .:‘:‘;,

cad dcato. o .




Oficina de Tiempo, de interior mina, jque ofrece una cabal idea sobre la eficiente organiza-
cién y trabajo sistemdtico, con los que se hace posible desarrollar las actividades produc-
tivas en los ceniras mineros de nuestra Patria.



LA CULTURA
LA EDUCACION
Y LAS ARTES

En la Clase Trabajadora

Serén la Superacion para un

'~ Bienestar Futuro del

;

1

. b
i

£




	img629
	img630
	img631
	img632
	img633
	img634
	img635
	img636
	img637
	img638
	img639
	img640
	img641
	img642
	img643
	img644
	img645
	img646
	img647
	img648
	img649
	img650
	img651
	img656
	img657
	img658
	img659
	img660
	img661
	img662
	img663
	img664
	img665
	img666
	img667
	img668



