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Con el propósito de que las conclusion~s del. 
certamen de. alfabetización y cultura, exi.tosamen
té· promovido por nuestra_entidad matriz, merez~an 
la :.más amplia difusión, ·. la Dirección- Obrera de · -• 
COMIBOI ... · en coordinación con la · Secretaría ·de 
Cuiturá de la F:S.T~M.a. Ofr:ecen_a los compañ~ros . 
trabajadores de las minas, esta presentacion én for..: 

· ma de folleto~ cómo un suplemento cultur~l al ·pe-. 
ri6dicO CONTROL OBRERO .. 

.. . . , ··:Esperamos· que tenga cprdial acogida. y 
: .ctunpla: el objetivo señaiado~ 

. . ~- .. -~- .. f 
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Cumpliendo un elevad.o objetivo· de carácter cultural, y cap-

tando con sentido realista u:n anhelo que-surgió de las bases·labo~~ 
les mineras, la Federació.n Sindical de Trabajadores Miqeros de Bo
liyia, convocó el pasado mes de febrero a una reunión · conjunta de 
Secreta1·ios de Cultura y directores de emisoras de los-di:fe:rentes-dis ... 

..,!ritos mineros del país, denominándola: PRIMERA CONFERENCIA· 
. CULTURAL DE LA F.S.T.M.B. 

Este trascendental· evento, concebido· para · encausar a breve 
plazo un plan de vastos alcances !,fe difusión cultural; consideró tam- · 
bién dentro de sus tareas fundamentales, u.na serie de medidas que 
podrían concretarse del siguienté modo: 

-La elevación intelectual de las masas·laborales, como medio 
_pe supe1·ación individual, a fin de que le permita· al trabajad~r · me- · 
jores perspectivas salariales en base a la tecnificación específica, pa-. 
ra)ela 

1
tam.b{én a ~na só,ida. c~paei~a,ciQn. revc;,l1;tc~onaria p~ra la de-

_fepsa '1.ei las· c'onquistas so;ciales_, l<>giadas, ·en la$ fpicas jorna~as de 
abril. ·· . . . · · · ·. · · 

-Tema central de la Conferencia, y como m~didjl-de priori .. 
dan inmediata fué el planteamiento de la alfabetización _masiva e 
integral- de los trabajadores -de las minas.. .. 

El marco de las deliberaciones fué caracterizado por él amplio 
clima democrático, habiéndose demostrado .capacidad organizativa, 
real y clara orientación en los- planteamientos de los problemas que 
hicieron los delegados asistentes. Todas y cada una de las delegacio
nes concordaron en la necesidad de aunar esfuerzos, que permitan la 
1naterialización de los elevados propósitos que les animan, habien.. · 

-do puesto mayor énfasis en buscar los medios para la erradicación 
definitiva del analfabetismo. 

La Conferencia contó, además, con lá presencia de altos per .. 
so ne ros de Estado, con responsabilidad en funciones: culturales y · 
éducativas, quienes ubicándose en el propio terreno de las .realida
des, ofrecieron su deéidida y amplia cooperación ,a la relevante in-
quietud de los trabajadores. · · 
.. En sí, la reunión de los dirigentes de Cultura y los directores 
de las Radfoemisor~s, tuvo el éxito esperado, ahora solo queda por_ 
forjar la practicabilidad de las resoluciones votadas, pues, quienes 

-asistieron a ella llevan consigo una alta responsabilidad ante sí como 
ante las propias bases, y que orientados por la entidad matriz de1 
proletariado minero, en esta árdua tarea, . dura y difícil, sabrán lle
var adelante en cada uno de los lugares donde existan .los deberes 
a emprender. 

Hay un com»rontiso y un deber oue cum1>-lir, · trabaiemos. 
púe~_,, 1¡11!n __ fo,mpp~d1;111¡1e'l~e_, _con ff f'~ n_ ~8i_t~o~ desti~o~ ~--eñ. ~,~~, .el_ 
1!_qr1zo~te ~ Jja ~1,i• Jr,ab,a~~1'a,J •• J;d ifotaÍi· ,~b~$tjióp, sck1~J y eco- .· 
nóm1ca. Oue al fhtal de la lucha la clase traba1adora minera esté. 
plenamente capacitada, para el rol que la historia le señala. 
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(PROPUi!::STA PÓR: SINDICA
TOS SIGLO XX - ANIM:AS -
CATAVI - CONSEJO CEN~ 
TRAL· SUD Y SIETE SUYOS) 

CONSIDERANDO: 

Que las deliberaciones ple
naTias de la XV Conferencia 
han puesto de maniiflesto, de 
modo inexcusable, las conse
cu.encias negativas que aca
rrea la falta de una perma
nente conexión, informativa y 
orientadora .entre et Comifté 
Ejecutivo· de· la F.S.T.M.B. y 
los sindicatos, ,cooperativas y 
rentistas que la forman, asi 
camo en,tre las mismos bases; -· /- ,."Q;e la continuidad ;~'~a 

FS.T.M.B., pa·;~··-·--que con el 
debido asesor~miento que le 
asigne nuestro Com:rté Ejecu
tivo, prepare un pro,grama de 
realizaciones en.caminadas a 
establecer una permanenrt:e ac. 
tivlidad de relación y odenta
clón entr.e los diri,gentes na· 
clonales de la FSTMB y las ba
ses, y de ellas entr.e al. Ini
ciando as1, mediante el ~ulti
vo de actividades informati
vas, culturales y a-rtlsticas, 
una etapa de superación gene
i,al de los niveles de ocupa
ción y preocupación espiri.tua
les de nuestros compafieros, 
. en lo cual se asentará una 
esenci•al coordinación de es. 
fuerzo de la qu.e ha de na.c.er 
la SOLIDARIDAD indestructi,
ble de todos los mineros en sü: 
mareha h-acia la emanctpa. 
clón total. Entendemos que 
ese Programa de Rea,Hzaciones 
podrá abarcar: 

n1enta:1 Minero, así como de 
conjuntos muskales y folkló
ricos. 
f) Sus.citar 1-a edi:ción, por par 

te de la F.S.T.NLB. y organis. 
mes de base, de publicac.ones 
que a nue.stros cornpañeros 
mineros los capaciten, orien
ten y super-en técnica, sindi.cal 
y culturalmente. 

g) Levanta•r como m.Bta, la 
aspiración de que con el es
fuerzo de todos los mineros se 
pueda establecer en un taller 
de impr,enta una escuala de ar~· 
tes gráficas para los mineros, 
que con su capacitación técni .. 
ca permitirán y fa.ci:litarán la 
producción del matterial im
preso que se requiera·.· 

/ falta de permanente rela-cióh . 
informativa y orientadora,· .. 

Í atenta contra la unid·ad es.pi· 
i ritua;}. de la clase trabajadora. 
\ puas el de54::onocimiernto de 

a) El ya .proyectado Censo 
Minero para la alfabetización 
de los compafieros tra:bajado· 
res de las minas y ros !ami
llares. 

h) Gestionar constante-, 
mente y a medida que las po
sibilidades lo permirtan, el ne_ 
cesario ám,bito de apoyo y co
laboración unánimes para la 
creación de dos instrumentos 
especlflcos de relación y orlen 
tació.n. de la F.S.T.M.B.: 

as dilflcultades y problern.·a· ~ 
de unos y otros ocasforna j~E 
los i)T'ematuros y a v~es 

~ocados; ... ··,..., 
..... ~,.,..~-....w., ,,., ·--·~T ó> 

Que es misión principal de 
-la secretaria de cultura de la 
F.S.T.M.B. · activar a la breve
d,ad las medidas que reparen 
esa faLta sefialada en lias re
l~i:c:>nes frate-rn:ales de to.das 
nq~iia~ baf:\~ l.{ c1i•lle<;ti¡vét, gtje · 
fracituta el objetivo de m.rn!tra 
:cooroinación de esfuerzos y 
sollda.G."id1ad plena de- nuest"Tas 
luchas; 

Que asimismo es d-eber c,1,,. 
dicha s.ecreta·rfa estimular el 
cultivo y superacíón de acti
vidades culturales y artisti
cas que fomente e1 a.nhelo y 
las viu de -relación en,tre to-

-:-tlos los obreros minerost lo 
. que aumentará el conocimien 
to entr.e e1los, fecundando asi 
1a base fundamentad de la 

":fuerza obrera que es la UNI · 
DAD de criterio pa.ra la UNL 

""DAD de acción. J; 

' . r 
_... LA DECIMA·QUINTA COI{
FF.P"w.N~T.A NACIONAL DE LA 

.J.S.T.M.B. 

RESUELVE: -- Primero.-- Encomendar a 
la Secretarla .de Culitura de 1a 

CONTROL OBRERO 

:b) Acon.dicionamiento de 
los programas y buen funcio
namiento de las emisaras mi. 
,neras con las QUe luego se 
d~berá inte:g.rar la REt Naeio. 
n::O ¡ dft ltm~als i ~-,n.4r'~s, la 
trtavés de' 1a qu.e, en forma pe
riódica el Comité Ejecutivo de 
la F.S.T.M.B., deberá mante
ne:r informadas y orientadas a 
la.si bases de :todo el país. 

e) Or.'tanizar la distribu
dón e in,tercfu!."1'.lbio de las p~ ·· 
blicaclones m11neTa-s camo 
"Control Obrero" de La Paz, y 
iOola.borair con a.seso.rami-e.nt'() 
a los afanes period'ísticos que 
manifiesten las bases. 

d) Promover la formación 
de bibliotecas en los centros 
,mineros donde aun no existie
ran y coadyuvar el incremen . 
to V ampUaci6n de las exis_ 
tentes. 

Un órgano nacional de 
prensa de los rr.d:nero.s, y una 
potente .radioemisora nacional 
minera. 

i) Y por último, el pro;gra
ma deberá a,barcar a m.:i~· de 
las citadas, todas aquellas 
gestiones que involuc-r<:l)I1a me
jor relac:tón, conocimiento. 
edmnr.etruttétn lY lUJ\idJtdj ~e lcri~ 
te~io e.ntr,e todos los miembros 
de nuestra gloriosa F.S.T.M.B .. 
pu.esto que, nunca será inútil 
repetl.rlo, mediante la unidad 
en la lucha de los trabajarlo. 
res todo lo conseguireirr.ws. y 
sin ella, ninguna conquista se 
rá duradera ni revoluciona_ 
ria. 

Segundo.- A!poya,r moral 
y materia1m.ente toda1s1 las 
campa,fias y acc;ones aue abar 
oue el pro.grama de Realiza
ción que debe.rá ela,bo.ra,r y 
poner en _marcha la Secreta. 
ria de Cultur:a de la F.S.T.M.B. 

e) Despertar las aficiones Es dado en la Sala de Se-
artlstieas de nuestros compa·- siones de la Décima Quinta 
fieros de las bases. para que- Conferenda de la F.S.T.M.B., 
il'Íeiando su acercamiento a los en .la ciudad de La Paz, a los 
radioteatros, locución, etc. de 27 dfas del mes de octubre de 
las radioemisoras mineras. 1962. ' 
mediante acuerdo con la Fe- ..... · --- ···--·-·-
deración de Tra.bajadores ee /.--·¡l!IJ~I: . To.~s 11 -~ Radio, se loe-re su capacita· \ ja.:. E ; ·) 
ción y posterior fonnac16n de \ ye • S R '.AR. a: L s Kun-j 
elencos de un Teaitro Experi., 'ka O, S 'A IO. __.,,,..-

---···---·-.. ---··· .. ...---
3 
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lJ::N '$:E:NTrDO ·CONSTRUCTIVO Y LIBERTAD DE 
CRlTICA CARACTEílZO A ESTA CONFERENCIA . . 

Del 14 al 16 de febrero tuvo lu .. 
gar la Primera Conferencia Oul
tw.-al -de la Federaci6n Sindical 
de'Trabajador.es Mineros de Bo
,UvJ.a, efectuada en su propia se
de soe:lal. 

DELEGACIONES 
ASISTENTES . 

Concurrieron las slaulentes re-
presentacloner. . · 
Seoretal'Jos de Cllltma: 

Sindicato Emp. de Catavl, c. 
En"1aue Valen.zuela. . 

$1ndlcato Emp. Huanunt, c. 
~úl Zabalaga. 

· Sindicato :Emp. Colquirl, c. Fe-
lipe Dalence G. · 

Sindicato Emp. _Pulacayo, e. 
-FeJ.'mÚl Orellana. · 

Sindicato Emp. M'aCíbacamarca, 
.·.c. Alberto Rulz. 

Sil"dicato Emp. Viloco, c. Dan. 
-te Espejo. 

Sindicato Emp. Telamayu, c .. 
Jorge Fernández. 

. Sindicato Emp. Chorolque, c. 
J'i,1.nclsco Qulspe. 

- Sindicato Consejo Central Sud 
e. Pausto Núñez. 

Sindicato .Emp. Siete, c. W.al-
ter Vidaurre. ' 

- Sindicato Emp. Tatasi, c. Ben
janifn Andla. 

-· Sindialto Emp. Quechisla, e. 
Jorge Núñez. 

- Sindicato Emp. Salasala,. c. EU- . 
sebio Pinto. 

Sindicato Emp. Tasna - Buen 
Retiro, c. Marciel Prieto. 
~ Sindicato Emp. Santa Ana, c. 

Hernán Rubín de Cells.
Sindicato Emp. Animas, c. J'us

tino Martfnez. 
- · SÍndicat-o Emp. Corocoro, e. 

Cesáreo Valle. 
Sindicato Emp. Morococale, c. 

WalJer Bedoya. 
- Sindicato Emp. Ja:po, .. e. Pán
filo ·Cardozo. 

Sindicato Em¡p. Avicaya, c. 
Juan 'de Dios Calisaya. . 

....._ Sindicato Emp. Milluni; c.Vic-
tor- Choque. . . 

Sindicato Emp. Tasna ,_ Rosa
rio, c. Carlos Román. 

- Sindicato Emp. Santa Fe, e. 
Pedro Medina. 

Sindicato Emp. Cami, c. Magín 
· Pérez. -, 
"'" Sindicato Emp. Cara cota, e. 
Juan Castillo Miranda. 

Directores de radioemisoras 
mineras:. _ 

Catavt - '"21 de Dicienibre,., 
iuan Car:los Ca.macho. · 
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Huanunl - "Nacional", Al:fon
,io Rojas Moncay~ 

San José - '"San J'osé••, Ar
mando Morales. · 

· ColqUlri - Walter Marañón. 
Pulacayo - "9 de Abril", Qui-

do Ojalvo. · 
Viloco - Fernando Guacballa. 
Chorolque "Chorolque". 

Carlos M.lchel. ' 
Animas - .. Animas", J'ustino 

Martfnez. 
Milla.mi - ~uayna Potosiº, 

Waldo Vésquez Urfa. 
J?lotosí - "Sum.ac Ol"lék:o", Jo

sé Subieta. 

Directorio de la Conferencia,· 
elegido en la Ira. aest6n: 

Presidente, e. Walter Camacho, 
Secretario de Cultura FSTMB. 

Secretario General, c. José 
Subieta, Director de Radio Su
mac Orcko, Potost 

Secretario de Actas, e. Jorg-e 
Núñez C., Strio. de Cultura del 
Sindicato Quechisla . 

Asesor Cultural de la FSTMB, 
c. Liber llrorti. 

SESION PRELIMINAR 

El 14, a las diez de la mañana, 
se inició la eonferencia. En el sa
lón principal de la Federación, 
presidió las deliberaciones el 
Secretario General, c. Mario To
rres Calleja. Y se encontraban 
.presentes los ce. ·Walter Cama
cho Cbávez. Secretario de Cul
tura y Educación; Simón Reyes 
Rivera, de Relaeiones, y los Di
rectores Obreros de Comibol, ce .. 
Noel VásQuez Valdez y Federico 
Jhnénez Bayá. > · 

Por invitación de la Secreta
ría de Cultura de la Federación, 
asistieron . los señores: Prof. Vfc. 
tor Manuel Ayllón, Director de 
Educación de Comibol; Prof. 
Fernando Nogales, Director Na
cion-al de Ediu:cación del respec
tivo Portafolio; Dr. Humberto 
Bilbao La Vieja, Director Gene.. 
ral de Alfabetización. del Mi
nisterio de Asunt,os Campesinos, 
Sr. Sol6n Romero. Director Na
cional de Artes Plásticas; Sr. 
J'orge A.greda Valderrama, Se
cretario Ejectitivo !:fe la Confe
deración Universitaria Bolivia.. 
na; y Sr. N. Guzmán, Presidente 
de la Asociación de Distribui
dores y Exhibidores de Pelicu
las. También se observó la pre
sencia de algunQS periodistas de 
la localidad.~-

•DISCUBSO{S Y 
l'BONlJNCIAMIENTOS. 

· La sesión inaugural se cum
plió conforme a lo pronamado. 
abriendo el acto el c. Mario· To
rres Calleja. quien ma.nifest6 lo 
siguiente: · 

"Di-stinguidos Señores; 
Compañeros Secretarios de 

Cultura de los Sindicatos Mine~ 
ros y Directores de las Radio
emisoras Mineras: 

En m1 condición de Secreta
rio General. de la FEDERACION 
SINDICAL DE TRABAJADO
RES MINEROS iµE BOLIVIA~ 
me es mu:y grat-o presentar mi 
cordial saludo a los distinguidos 
invitados a este acto y mi bien
venida a los compañeros que 
procedentes de Jos distritos mi
neros del lnte:r:ior del pafs, se 
han constituido en este evento 
oolturaL ·, 

La voluntad de trabajo y el es
fuerzo· de los miembros de la 
F.S.T.M.B., para cristqJizar en 
los hechos los enunciados con
tenidos en la Resolución N9 16 
de la XV Conferencia Nacional 
de Trabajadores Mineros, han 
culminado con la ináu,ruracf6n 
de esta Primera Conferencia 
Nacional de Cultura, convocada 
por nuestra entidad y a la cual 
han · sido llamados los Directo
res de Jas Radloemi6oras Mlne
.;as y los eompaiieros que en 
los sindicatos tienen a su cargo 
las Secretarias de Cultura y 
Educación, para coordinar la~ 
bores · y obtener conclusiones 
que permitan elevar el nivel 
cultural de D1Uestros compaiie
ros de las minas, aspecto que 
dentro de nuestras tareas lo 
consideramos de fundamental 
i:rn'Dortancia, porque siendo un 
objetivo esencial de las organi
zauciones sindicales bolivianafJ', 
afirmar, · hasta hacer indestrue
tible · la liberación nacional, ésta 
debe asentarse no solamente en 
el hecho de las conquistas eco./ 
n6I:nicas, sino, muy espec-i 'il
mente en la superación cultu .. 
ra1 que liberándonos de prejui
·cios y de las rémoras espiritua
les que nos dejó el pasado 
oprobioso de dominio y. explo
tación, haga posible que la cla
se trabajadora junto con la uni
dad de criterio q¡ue· les permita 
la unidad en la acción, "elaboren 
la grandeza del pais, no sólo por 
su riqueza material, sino por la 
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Mome,ato e¡1. que las deliberaciones estuvieron ...... ;;.-i:;;,.uu.c.·s lOe iz..¡uierda a derecha) por los e.e.: 
Fede:dco Jiménez Bayá, Director Obrero de co :.HBOL y de nuestro periódico; Mario León; Noel 
Vásquez Vcddez, Director . Obrero; Simón Beyes R.; Mario ·rorres Calleja1 Secretado General de 
la Fejeración; profesor Victor MI. Ayllón, Dire:t.:or ele Educación de COMIBOL; y profesor 

Fernando Nogu1'~s.d9 Mineducación. • 

salud moral y cívica de toda la 
nacionalidad. 

Nación grande con trab.ijado
res conscientes y responsables 
por su comprensión de los pro
blemas n_acionales, por su ei:-piri
tu de sacrificio en aras. de la co
lectividad y por su capacidad de 
trabajo y lucha, es por l,o que 
también han de buscar las orga
nizaeiones sindi'cales y partiCll
larmente ·la F .S.T.M.B. la supe
ración •cultural de los compañe
.ros de todo el país, con el per
manen:te esfuerzo que en ese 
sentido ha venido realizando 
desde su creación, pudiendo aho
ra manifestar con satisfacción 
que por nuestra acción se ha 
conseguido triplicar el número 
de escuelas mineras primarias, y 
en cuanto a las secundarias, es
tablecerlas en centros donde, de 
no ,~r por ia lucha librada por 
la Federación, quién sabe cuán
to tiempo habría pasado aún 
hasta lograr esa conquista. 

Ur:o de los problemas princi
pales que serían tratados en es
ta Conferencia, es el relaciona
do ·con la alfabetización de nues 
tras poblaciones mineras, _ pun
to de partida para la construc
ción de esa gran obra que será 
la culturización de nuestro pue
blo. Este problema deberá .ier 
·encarado con la máxima respon
sabilidad para iniciar de este 
modo una etapa fructífera de 
tareas en ese sentido y que con
tando, con la co,operación de 
las instituciones cuyos represen
tantes han sido invitados, per-
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mitirá esa consolidación de an
helos nacionales por medio de la 
superac1on general del nivel 
cultural !iel pueblo boliviano. 

El asunto de las radioemisoras 
mineras merece también nuestra 
pre-ocupación y estudio, ya que 
como es de conocimiento públi
co, existen en el país, varios dis
tritos mineros que cuentan con 
este importante medio de difu.
sión, pues desde abril del 52 ha 
sido constante el interés de los 
mineros. de lograr un instrumen
to de expresión de · sus inquie
tudes y qrue ies ponga en contac
to directo con el pueblo. 

Corres·ponde a la F.S.T.M.B., a 
los compañeros Secretarios de 
Cultura y Jl los representantes de 
las radioemisoras mineras, ela
borar un plan de labores efecti
vo y benefiCiOSO que 'C'()Djugue 
los intereses superiores del país 
y lo.s de los trabajadores mine
ros. Para ello, ya la XV Confe
rencia Nacional les ha señalado 
una meta inmediata: conseguir 
la organización de la Red Na
cional de Emisoras Mineras que 
llevará a todos los ámbitos del 
país, en forma regular y perió
dica el a:iento de lucha y espe
ranza de la matriz sindical mi
nera y sus sindicatos afiliados, 
para lo cual seguramente, se 
llegará en esta ocasión al acuer
do de desterrar de la ·radiodi
fusión minera algunos a.c,pectos 
que en el pasado han causado 
dificultades por haber servido 
más de una vez para traducir 

expresiones sectarias que no 
p·.1eden bajo ninguna circuns
tancia, ser útiles a la causa de la 
clase trabajadora, ya que lo que 
ésta logre en el camino de su 
emancipación será siempre lo
grado única y excl'USivamerite 
gracias a su UNIDAD. 

En nombre de la F.S.T.M.B., 
al mismo tiempo que alentarlos 
para el buen éxito, en bien de 
los propósitos enunciRdos, quie
ro manifestar a todos mis com
pañeros, que estam0s seguros 
que ese buen éxito será el resul
tado de vuestra$ deliberaciones, 
ya que conocemos el grado de 
madurez sindical de nuestros 
compañeros, que ya hace tiem
po, al margen de los infantilis
mos sindicales, tienen la mayo
ría de edad suficiente para sa
ber que en el panorama som
brío que pueda ofrecernos la 
realidad internacional, así co
mo las dificultades de la situa
ción nacional, ocupa un lugar 
de preferencia para el futuro de 
IlJUestros hijos y de Bolivia to
da, la clase trabajadora organi
zada, y dentro de ella la Fede
ración Sindical de Trabajadores 
Mineros de Bolivia, que será más 
firme y segura en esa gnran
tía cuanto mayor sea el espíri-
1i.1 de unidad y trabajo que ani
n1e a todos sus miembros, cu
yo primer hito lo constituye 
precisamente esta Primera Con
ferencia de Cultura de la F.S. 
T.M.B., que la declaro inaugu
rada." 
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Mi$, adelaúte, el c. José Zu
bi~ta, a nombre d~ las d,itl«!aa
ciones del Interior~. pron~ó up 
~curso -desde el punto de vis_ 
ta de las. necesidades obreras-, 

· en tomo al problema de la alfa
betización de las poblaciones 

·mineras, así como sobre el papel 
dlr°'las emisoras mineras y la su
peración cultural que .i:;e pro
pone la conferencia llevar a . ca-
bo. · 

• • * 

En aeguida· ocupó la. tribuna, 
el c. Noel Vásquez Valáez. Di
rector Obrero de Oomibc.l, quien 
enfocó'los 'alear.ices del eventó en 
los siguientes términos: 

ºDistinguidos señores invita. 
dos, 

Compañeros Secretarios de 
Cultura de lo.s Sindicatos de· la 
FSTMB, 

Compañeros Directores de Ra
dioemisoras Miueras: 

No puede menos que merecer 
toda nuestra pr~funda satisfac
-d.6n, de miembros de un serio 
movimiento sindicalista revolu
cionario- como- es la FEDERA
·CION SINDICAL DE TRABA-

. JADORES MINEROS DE BOLI
VIA, el hallamos presentes en 
esta im.portente Conferencia 
Cultu.ral de la FSTMB, que en
tendemos es la primera que se 
realiza en el país, no sól'9 por 
parte dé nuestra organización 
minera, sino .por cualquier otra 
entidad sindicalista. Ella .es 
prueba, por demás fehaciente 
del grado de madurez y respon
sabilidad sindicalista, no sólo de 
los dirigt!ntes sino de Ias bases 
que· en la XV Conferencia Na
cional del pasado año res:.;>;;.~d.a
ron esta decisión de iniciar la 
batalla, en, lo que en nuestro 
periódico · .. CONTROL OBRE
RO" calificamos, Otro Frente de 
Lucha de los Trabajadores: Su. 
Cultura. Y en verdad que es do
ble nuestra · satisfacción . revoh.1-
-cionaria porque desde las co
lumnas de ese periódi-co que ya 
ha llegado al número 40, hemas 
veni<to bregando por incitar a 
todos nuestros compañeros. a. 

. valorizar, en su justa. m,~dida, a 
la superación cultural de toda la 
familia minera -como un medio 
directo de hacer más cierta y só
lida la lucha grande, progresiva 
pero decidida de todo el pueblo 
de Bolivia hacia un destino me-
jor. _. 

Por eso, pues, al tiempo que 
felicito a :todas las delegaciones 

· asistentes, a los invitados que 
quieren cooperar con esta labor 
de la FSTMB, me com.plazco, 
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traternalmente, . en · poner ~ dis
posición de esta Conferencia no 
sólo las columnas de "CON
TROL O~RERO", que seguirá a 
través de: sus reporteros todas 
las Incidencias de la misma, si
no también, toda la ayuda que 
de una u otra forma ustedes 
crean pueda contribuir al mejor 
desarrollo y etec:tivización de 
las medidas que acuerden.. 

La cultura, la superación de 
ella en todos nuestros medios, 
traerá entre Iog trabajadores, al 
mismo tiempo que su reanima
ción espiritual, la clarificación 
de los problemas generales y 
por consiguiente, de . ese modo, 
.nos encaminaremos a una mayor 
unid-ad que es la fuerza propul~ 
sora y de avance, de todas las 

.. conquistas que tiene a su alcan
ce la clase trabajadosa del pais. 
Unidad, en estos tiempos quepa
recen empujarnos a momentos 
críticos, tanto para la vida sin~ 
dical, como· para el país, ha de 
necesitar en gran medida, no só
lo de los trabajadores mineros 
entre . sí, sino entre todos los 
trabajadores y, por. qué no de
cirlo, de todos los bolivianos que 
no se conforman .con el pasado 
y désean para el futuro de .Bo
liv:ia, para esta Patria Glorio
sa y Santa, una Nación Sobera
na, Justa y Libre!' 

• • • 
Lueg~. el c. Walter Camacho 

Chávez, en su condi-ción de Se
cretario de Cultura, se expres6 
así: · 

"Compañeros Dirigentes de la 
Federación de Mineros y Direc
to¡:-es Obreros. 

Sr. Director General de Edu
cación de la Comibol. 

Sr. Director General de Edl\,
caeión Fundamental del Minis
terio de Asuntos Campesinos. 

Sr. Director General de Alfa
l)etización del Ministerio de E
ducación. 

Sr. Secretario Ejecuti-vo de la 
Federación Nacional de Radio y 
TeL 
. Sr. Secretario Ejecrutivo de la 

CUB. 
Sr. Director de Artes Plásti

cas del Ministerio de Educación. 
. Sr. Presidente de la Federa

ción de Cinematograflstas. 
Sr. Director General de Ra

diocomunicaciones del Estado. 
Compañeros Secretarios de 

Cultura de los Sindicatos· Mine
ros. 

Compañeros Directores de las 
Emisoras Mineras: 

Es una profunda satisfacción 
para un dirigente sindical, que 

por voluntad de sus compañe- · 
ros ocupa en nuestra FSTMB el 
importante cargo de la. secreta
rla de Cultura y Educación pa
ra poder llegar hasta el presen
te moh:tento en que cumpliendo 
la Resolución N9 -16 de nuestra 
XV Conferencia Nacional Mine
ra, hoy comenzamos con la pri
mera Conferencia Nacional de 
Cultura de la FSTMB para po
ner en marcha un Plan de Rea
lizaciones dirigidas a conseguir 
la ele.vaclón del nivel cu1tural 
de todos nuestros · compañeros 
de las minas tanto nacionaliza
das así como privadas. 

En el rudo escenario · de la lu
cha diaria· que libra la FSTMB 
para conseguir defender · l"s iµ
tereses económicos y sociales de 
la clase trabajadora, ha sido un 
duro empeño de nuestro Comité 
Ejecutivo parl;l eum,plir con e~ta 
resolución que significa para la 
federación minera, emprender 
una batalla áspera y sacrific9da 
en aras de lo oue ha sido tanto 
tiempo un anhelo alimentado por 
nuestros anteriores dirigente.sv 
pero q!Ue las dificultades del pa
norama sindical. como general de 
la nación. no permitieron hacer 
efectivo . 

Saben todos 10s p.sesente~. y 
por ello no tend1·ía objeto insis
tir en el valor de ta cultura pa
ra la afirmsci6n revolucionaria 
de los afanes emancipadores d-e 
la clase trabajadora. Sahen to
dos que en la consolidación me
diante eonocimiento y supera
ción de los motivos -concienciá
les de los compañeros sindic-a
lizados se asienta una de las más 
poderosas fuerzas de la clase 
o Bea su Unidad. La preserva
ción de los confu.sioni~mos, de 
las desviaciones de las organi .. 
zaciones sindicales, sólo podrá 
ser lograda por el grado de ·con
ciencia de los trabajadores 1il 
que tanto debe y puede contri
buir la culturización de todos y 
cada unQ de nuestros compañe
ros. 

Sabemos también que todas las 
distinguidas autoridades que he
mos invitado a participar en 
lllUestras mesas redondas, en las 
que se estud!asá la mejor forma 
de llevar á la ejecución la labor 
encomendada por nuestros com
pañeros en la. XV Conferencia, 
están conscientes de la impar.:. 
tancia que no sólo para la cla
se trabajadora, sino para todo el 
país, tendrá el buen éxito tanto 
de los estudios que hagamos co
mo del cumplimi~nto de los pla
nes que elaboremos, por lo que. 
desda ya deBcontamos el máxi
mo de ·su coope1'8.ci6n a esta ae-
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ción que hoy emprende la FST 
MB. 

En esta oportunidad, deseo 
hacer conocer que cumpliendo 
con lo dispuesto en la Resolu
ción 11 N9 16 el Comité Ejecutiw 
de la FSTMB ha .nombrado pa-: 
ra el cargo de Asesor Cultural 
d~ nuestra Federación al c. LI
BER. FORTI, que también cola
borará en ésta Conferencia. 

A todos, pues, mis_ ce. de la 
Federación, a las distintas auto
ridades asistentes a esta Co'n:fe
rencia, repito los sinceros agra-· 
decilinientos en nombre de los 
trabajadores del subsuelo de 
todo el país, deseando · fervien
temente que con la mira puesta 
en el futuro del pais, comence
mos '~ trabajar sin descanso con 
la segflridad de que el destino 
de Bolivia, necesita y exige el 
esfuerzo mancomun.ado de todos 
quiepes desean una patria gran
de y libre." 

* • • 

A continuación usó de la pala
bra el Sr. Director de Educacíón-

' de Comibol, profesor Víctor Ma
DJUel Aillón, quien, entre otras _ 
cosas, manifestó lo siguiente: 
COMPAAEROS: 

Por encar,go dell seflor Ge
il'en te de Servicios .. Sociales de 
Ja Coriporación Minera de _Bo
livia y en su representación~ 
es para mi muy grato presen
tarles su saludo cordiaJ a to-~ 
dos los delegados y miembros 
asistentes ,a la inauguradón 
de .esta Priinera Conferencia 
de Secre1arlos d,e Cultura de 
los Sindicatos Mineros, que 
bajo los auspi'cios de la F.S.T. 
M.B. .se inaugura en esta ciu. 
oa·d.El Dr. Jorge .A. Diaz -Blan
co 1~ expr.esa, por mi inter
medio. oue el encuentro de se
cre1:arios de cuMura sea de real 
signifiicación ,pal"a la· ejecución 
del anhelo común de e.!evar .el 
nivel cuMural y educativo en 
los centros m1n_eros del pafs 
p"e~tÁn'fioles la coooeTa·ción de 
siemoTe en la solución d-e los 
pToblemas d.esde el alto car-. 
go que ocupan. 

COMPAREROS: 

Perm.ftasem-e también en es 
ta opoTtun'dad. en mt condi· 
ción de educador. expresR,. y 
planteaT.les algunos pToble
mas e~u~attvos dP. fnterés "º· 
m<m oaTa los maestl'os y tl'a
bRiañori=-!:l ,,u.e en su 8JCTen~a 
hRn tn<'lllMO D!:Jl'R. su <'Hs-ru
slñn y consider::i.,.f-'lTt y ouP. S-°'I"· 

vi.-lin para clarificar pos'cio
nes,. 
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cor.porarse a la Universidad.· 
Esto explica el alto poree;nta
je de anaJ.tabetlsmo -unó de 
los más altos <le América
que ~. yergue como un Indi
ce acusador contra los gran_ 
des culpawes. · 

El .analtabeti.sm.o es un 
prob!erna que está en Intima 
relacióh · con la. explotación, 
la miserf.ta y el hambre que su
fre eJ. pals. A mayor explota
ción ,mayor - artalfabetismo. 
hemos· recibido dél pasado y 
Esta es la penosa herencia que 
que p~ra. desgracia nuestra, 
es un~" de las mayores barre-

, Queremos vivir una vida 
democrática y la lgua!dad de ' 
opo~unidad educacional, ca
racteristlca de este régimen, 
se ha1,la seriamente amena
zada por sus · limitaciones. 
Más de la mitad de nuestra 
pob!actón adulta es analfabe. 
ta, y el resto, un crecido nú
mero se . halla 1-ncapacitad·a 
para participar inteligente
m,ertte. Y una democracia ii~
norante es una denioc-rac1a 
falsificada .. Sin un,a base de 
conocimientos g,enetales, COc" 
munes a todos los ciudada
nos, el gobierno dél pueblo, 
por el· pueblo y· para el pue
blo, es una ilusión. una frase 
y nasta una mentira. 

. ras pata _nuestro normal desa
. rrollo económico y social. 

Pretendemos s.er una de. 
mocracta, )' dej,amos que la 
desi·gualdad de cuilitura per
petúe las diferendas de cla
se. Queremos la paz social, pe
to, la hacemos descansar no 
en l•a solidaridad de todos, si
no exclusivamente en l•a so
lidaridad de los de abajo. Que
remos enriquecernos como na_ 
ción, y parecemos· no compren
der que nuestro porvenir eco 
nómico s.e liga al dominio que 
el trabajador adQu•era de las 
técnicas elementales. Se l)lvi:.. 
da que el trabajo productivo 
y creador .exigen hoy no sólo 
brazos, sino braz_os con cere
bro, obreros ca,paces. 

Nuestro sistema educacio
nal s.e encuentra en crisi,s. Las 
causas son múJ.ti.ples y com
ple:1as, y los factores Que cor.. 
cuITen · a producirlo tienen su 
orf.jren muy variado. 

En pri¡ner lu~ar, hay aue 
refe,-irse á. la crisis a.ue sufre 
la famiUa. cuya caracteristica 
es S1U desinteqración pol' la 
falta de .estabiltcrad aue otre
ce muchas veces. a los nifios 

· un ambiente inmoral de n,-o
miscüid•9d, caTe:ado de con.f1ic
tos y abrnmano d1e neeie.sirla
d~s. J,R. ure-en'Cia · de trabajo 
a·bsol"be a los oad'res. a ·1os 
hennanos mayo,:es e, incluso, 
a los nronio9 nifioc:;. Los meno
r.Aq nuPrfan a 1 cuida.flo de ve
cinos, enret'l'ados en sus cas11s 
o en~ados a su rproipia suer. 
te. 

El Estado, por su parte, es
tá. le:1os de cumplir los debe
res nue tiene contrafdos con la 
CO,...,Uniiicu) oara A,...,,.,aural' a 
cada . nifio el der.echo y la 
onortunMarl ,a la eñucación. 
MAs de· 260.000 nifio,c:; en ~l 
pafs ouedan sln escuela y de 
cR,fa. 100 nf:ftos oue insn:esan 
a.l Prlmer Cu~o sh1o 20 tenni
nan sus estulliios. Por falta de 
J\eCU'l"SOS erfl,,1,l'l"li,.,.,c::;, ~"..., .,....,,v 
n~os loe; .nt:ftos que continl'.ian 
en la escuela s~n,,rts:t .. iR y 
poqufsimos los que logran 1n-

La burguesía li;beral pro
clamó en su tiempo la trilo
gl@. de;t:la educación laica, gra. 

· tuita y obligatoria. Claro, que 
tal cosa no ha dejado de ser 
una manifestación formal y 
romAntica que se d,a de bru
ces con la realidad. Pues bien, 

. los prlncipios en que descan
sa el Estado Docente, va·le de
cir, el derecho que se r.eserva 
el Estado de controlar toda la 
enseflanza, se- ha lanzado . por · 
la bord,a. Hoy as,isti.mos a una 
violen.tJl, ofensiva de los sec- * 
tol"es reaccionarios contra el 
Estado Docente, disputándole 
.el derecho de educar a la ni
ftez y .a la juventud, en nom
bre de una pl"etendida "11-
bertad de ense:ftanza". Por to 
dos lados vemos crecer las ~
cueI,as particulares. convir
tiendo la c,ultura en Ul}'¡ privi
legio de los sectores mfnorita
rios, en menoscabo die la en
seflanza fiscal. 

La educación privada, que 
hace una competencia desleal 
y ruinosa a la edue-aci6n off_· 
cial, tiende particulamnen,te a 
apoderarse de la ense:ftanza 
media y aspiTa a,poderarse de 
la ense:ftanz.a superior. 

En cuanto a•l maqisterio, 
también le alcanza esta cri -
sis, a.unoue eHa no es de- su' 
i:resnonsabiUdad. Por el con .. 
tra-rlo, .e9 victima de eJtla. J ~a 
fomiac'6n 'Proflesion,al de· los 
m.aestros d-e:1a mucho Que de
sear. La falta ce estimulo y 
de reconocimienif:o sonial R la 
labor docente, ha. provocado 
una verdadet"a snhe~t1mRril,n 
pot" est.e traba io. l\,f uchos creen 
aue 'J')ara SJeT maestTo e!-1 i::nf.1 .. 
c'P.nte sa·bel' lPer y eS<''l"ibir. 
Esta Idea erra-da llevó por el 
camf'no de la tmnmvt.c:.aC"Mn 
paTa los caTl!'OS dO"'P.1'1t1:E!fll. r,ue 
el na1s v 1B. .educación tienen 
que larmentar. 

A torl" esto, que vR ~rla. 
demR.si-q ,,o pal"a resen:tiT el · 
re-nif'm1,,.nto rl~ ~ua-lnniP.,.. si!=l
tPff'IR e-rf111-ca"f"T1al. hay r,ue 
a:ftadlr los cursos sobl'e'l)Obla-
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En 'la sesión Inaugural y a nombre de las delegm::lones aalatentes. us6 de la palabra e1 

e:. Joa4 Zubleta. de JtotoaL 

dos, el a useDJt:ismo escolar, los 
graves problemas dlscLplin.a
rios, ,l:a fa1ta de materia,} de 
ensefi,anza, la mala calidad 
de los libros de lectura, los 
locales escolares estrechos y 
en ruinas, la carencia de bi
bliotecas y talJeres, la nifiez 
enferma y subalim-ent.a,da que 
asiste a .las escuelas .... En es
tas condiciones el m,aestro no 
puede alcanzar los -buenos re· 
sultados que todos deseamos. 

Finalllnente, tiene que con
·denarse ese Upo de litera
tuTa infantil tenebrosa que lias 
agencias CO!tílercia,Ies han 
echa-do a cireu1ar como torren
tes para exaltar el odio y la 
violencia, la morbosidad &e
xual, Ja discriminación racial, 
y que está produciendo verda
deros estragos en la concienl 
cia impresionable de fos· ni
ftos. 

La radio y la prensa, si,n 
repara,r en lo.si dafios, también 
echa lefia a la hogu2.ra y tie
ne parte de su responsabili
dad, asi como el ci-ne con sus 
exhibiciones de malisim-a ca
lidad, que todos conocemos. 
La prensa, la radio y el cime 
son sin lugar a dudla, lnstru
mentos educatiivos de prime:::
orden _para la nifiez y iel aduL 
to. Es dlfkil huir ide ,ellos y 
esca oacr a sus sortilegios-. 

Eficazmente dirigidos, ar
tlsrtlc,amente i'l-ustrados o ame
nizados. orientados con fines 
educativos, dvicos, humanos 
más que comez,ciales. y entre
gados en manos hábHes, la 
p1'ensa, la radio y el C'ine pue
den elevar el nivel cultural, 
fo:rnn,ar ideales·, encauzar a las 
m,a.sias por las vias del proi:,-e
so y unificar 1as mentalida
des en el culto del verdadero 
patriotismo, de un lie.gitimo 
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naclona:Hsrno y de servicio SO
cla1. De ahl que se tienda a 
darle estos moldes y a quitar
le el aspecto mel'!Cenario, sen
sacionalista, ·bélico, innQlble y 
antiestético. 

Pero, no ahondemos ni ha
gannos caer el .peso de nues
tras iras sobre nadie. Se tra -
ta, en realidad, de un crimen 
colecti,vo, en que herrios .par
ticiil)ado todos, unos como au_ 
tores, otros como cómplices. 
Está ya el ma;l en evid,enda y 
lo que ur.ge es remediarlo. 

¿Por qué nuestro pueblo no 
pu:e<le defender su ca.pita! y 
e1'evar la educa.ción a-1 niveJ 
que p.ermLte el ,progre.so al
canzado por la ll.uman;idad? 

La respuesta tienen qu? 
darla los padre:;;1 de familia, l,a 

·clase obrera y los maestres . 
No hay otra sá.lida positiva. 

Para terminal' no nos r ,~ · 
sistimos · al deseo de ilustra~ 
lo que Hevamos di:cho con un:t 
interpretación lit.erari-a debido 
a la ,pluma de Guerzone, que 
por su intel'III1edio la joven ge
neración exclania: 

"Yo tengo e&tos derechos 
-l10.s1 de la educación- y no 
puedo renunciar a ellos por
que son la causa d:e mi mis 
ma existencia; y si a·]Jgún dí-a 
a¡que11or. que me los"han con
ferido, o por · negligencia o 
por ma•la voluntad o por im_ 
potencia, Jlegarán a descono
cerlos y a pisote•a.r.los ... ; si 
mis padres me dejasen en las 
tinieblas de mi es.ptriotu... yo 
levantaré mi voz, y a ti socie
d,a,n., a ti ley, a t1 gobierno, 
gritaré: Defendedme... mis 
,derechos estAn violados y la 
naturaleza en mi, oeouefío, 
está ofendida ... ; la ·humani
dad en mi, impotente, está 

maltratada ... ; en mi, miem
bro de este consoreio... hijo, 
de vuestra ciudadanía ... ¡D2-
fendedme ... ! O si no ... ¡guay ... ! 
para vosotros... mi i.gnoranci,a 
será vuestra insidia per,petua ... 
yo me haré grande en mi no
eme y no bien mi mano sea 
diestra para robar, con el hur. 
to me vengaré de vuestro ol 
vi,dó... no bien mi bra.zo esté 
fuerte para herir, con el ase
sinaito os pagaré vuestra in
justicia .. , Vosotros no habéis 
querido educar a un niño ino
cente... y bien __.para vuestro 
castigo -estaréis condenados 
a mantener a un 'hombre pa-
rásito, a un. enemigo vuestro .. . 
¡Defendedme -por jus,ticia ... ! 
¡Defendedme por vuestl'a de
fen.~ia futura ... ! ¡Defendedm·2 
por e.spiritu de humanidad! , 
y acordaos siem:pre de que, de 
todas las injusticias soeiales, 
la que se usa con e.l niño i,z. 
norante e impotente es la m :-'t s 
atroz, la más irr-en'ledlo.b1e'". 

PRIMERA SESION 

El c. Walter Camacho Ohá
vez presentó el tema de "El a
nalfabetismo y la educaci6n de 
las poblaciones mineras", can 
estas palabras: 

"ET velocísimo avance en es
tos últimos tiempos de la técni
ca, la ciencia aplicada. que ha 
conseguido ubicar a cerca de 
37.000 kilómetros de Venus un 
artefacto y lograr un vuelo de 
casi dos días de otros artefac
tos orbitales conduciendo tr:pu 
laci6n, alrededor de la tierra, 
no hace sino confirmar que si
gue siendo la medida de todas 
las cosas el factor hombre. To
do comienza y acaba en él. Lo 
contrario, situando como finali~ 
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dad del nombre algo exterior a 
él, es enajenación estéril y ne
gadora de la vida humana. Com 
prendiéndolo así, nada más ló
gico gue adquiera para nosotros 
una importancia no sólo ;peda
gógfüa, sino revolucionar1a, .la 
de pteocuparnos por poner en 
actividad ese factor: el hombre, 
que wn nuestro . caso, es el com 
pañero minero. Incitarlo a la 
actividad, hacia adelante, es 
una progresión permanente de 
mejores relaciones entre sí, de 
mejores niveles generales de 
vida.· 

Su educación pues, guarda pa 
ra nosotros la raíz del proble
lna de superación individual y 
colectiva. De ahí que, compañe 
ros, en el tope de esta Conferen 
cia de Cultura, hayamos puesto 
el punto del analfabetismo y la 
educación de las poblaciones 
mineras. Herramienta primera, 
la más fecunda y directa de su 
educación, y tras cuya elabora
ción 1a humanidad trabajó si- . 
glos, es el alfabeto. Magia de 
los signos trajinando sobre la 
cual el hombre afirma su ubica 
ción consciente en. el Universo; 
construye normas de relación· 
social y puede, por último, en 
lucha contra · las cad::.nas que lo 
rodean, de esclavitud, de explo
tación y de misterio.a de la na
turaleza, meditar y superar su 
destino. 

Teniendo conciencia de esta 
valoracion del hombre, de su e
ducación y del inicio fundamen 
tal que para ella es el alfabeto, 
situamos en primer término del 
temario de esta Conferencia el 
punto aludido, y serán los re
sultados de la misma, contribu 
yentes a esa campaña que pa
ra erradicar de nuestros pue .. 
blos el flagelo obscuro de la ig 
norancia que supone el analfa 
betismo, están empeñados ins
tituciones serias como Ministe
rios de Educación a través de 
la secci6n cuya representante he 
mos invitado, la Confederac~ón 
Universitaria de Bolivia, tam
bién invitada y la Dirección de 
Educación de la Comibol, con la 
que ya el año pasado, hemos co 
laborado incitando a nuestros 
sindicatos a no sólo apoyar si
no a exigir de los respectiv,- s 
núcleos de maestros, el cumpli
miento de la disposición su :e
rior dtl que funcionen. los cur
sos de alfabetización. 

Este año será para nosotros, 
y así propondremos sea ratifi · 
cado por esta Conferencia Na
cional, el Año de la Lucha con
tra el Analfabetismo en las mi• 
nas. o por lo menos el año de 
inicio de una campaña que nos 
eonducirá a la erradicación to- . 
tal de este mal. 
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Y no nos pararemos. como 
quedará demostrado en nues
tras mesas· redondas. en el as
pecto de la alfabetización· con 
respecto a la .educación, sabe
mos qu,e ella, la educación es, 
no puede ser ya un concepto 
que reduzca sus alcances al al
fabeto. Su extensión en el ám
bito de la influencia que ejer
cen otras actividades como las 
artes plásticas, las di:vulgacio· 
nes científicas, radiales, de cul 
tura general,· sumadas las nor .. 
males de escuelas y colegfos, ha 
ce que esta Conferencia podrá 
considerar todos sus aspectos y 
tal vez encargarse con la nece
sidad de organizar un núcleo 
orientador nacional que canali
ce todas esas actividades, COO· 
perándolas, iniciando para ello 
un .intercambio no sólo de ale
mentos didácticos. sino de profe 
sores, intelectuales, artistas, 
que visiten las lilinas, conozcan 
el ámbíto humano que . forman 
nuestros eoml)lañ-eros., facilitá11 
do así su conocimiento y por 
consiguiente •la rela~i6n de las 
minas hagan más f eeundas las 
aspiraciones educativas que a
lienta la Federación Sindical· de 
Trabajadores Mineros de Boli
via •. 

JtJn el terreno inmediato, . el 
conocimiento que tomen en es~ 
ta Conferencia los comuañeros 
de los planes y programas que 
tanto para la alfabetización co
mo para la educación de nues
tros compañeros de las minas, 
b:1.yan elaborado asf como la Di 

·1 ecei6n de Educación de la Cor 
roración Minera de Bolivia, la 
Dirección de Alfabeti.zación del 
!Jinisterlo de Educación y la 
Confederación Universítaria de 
Bolivia, será· el medio más efi· 
caz para buscar y encontrar los 
caminos necesarivs con que, a .. 
poyando decididamente a los 
mismos. nuestros sindicatos de 
la FSTMB., haremos pródiga 
este año en el sentido deseado. 

Por otra parte, elaboraremos 
aquf las condiciones · y elemen-· 
tos que deberemos disponer :ea 
ra planifioar nuestra campana 
y poner en práctica ló más pr~n 
to posible la etapa preparatoria, 
que consistirá en el Censo Mi
nero del Analfabetismo, base in 
dispensable para realizar la se 
gunda etapa, la de ejecuci6n de 
los planes alfabetizadores y pro 
ceder luego este año mismo a 
la tercera etapa la de la evalua 
ción, en todas las que, en e•ta 
oportunidad, es preten,.i6n d_e 
la FSTMB., van a tener parti
cipación activa

1 
realizadora,, o

rientadora y a ~ntadora los . se
cretarios de cultura de todos 
nuestros sindicatos, a través 
principalmente de · sus ó~ganos 
de expresión primordiales que 
son las. radioemisoras mineras. 

. Será vasta la · consideración 
de este punto del . Temario·· y 
de. los linéamientos que para el 
mismo acabo de perfilar, pero 
nadie :godrá soslayar . J~ necesi
dad de" tratarlo eon toda la ex··, 
tensión que su importancia lo 
requiere, ya que, lo repetimos 
no es sólo la valoración pedagó 
gica que en el aspel!to de la al
fabetizáci6n sino, en nuest.ro 
caso, el .de la poderosa arma so 
cial de superación y de afirma
ción revolucionaria sindicalis
ta que ''constituye inicialmente 
el alfabeto para llegar a la e
ducación cultural de nuestros 

. · compañeros ya que, probado es· 
tá, la :Lucha de los oprimidos y 
explotados, no puede tener co
mo meta sólo la .destrucción de. 
los regimenes del. pasado. que 
alentaron el oprobio y la explo · 
taci6n del hombre por el hom
bre, sino que también debe si· 
tuarse esa lucha en el ·aspecto 
positivo de un proceso ri:voludo 
nario: el constructivo, que pue
de ser .posibilitado, en bien de 
nuestros hijos y del futuro de 
Bolivia, sólo en base a hom
bres, a hombres conscientes y 
capaces, en suma, educados cul 
tural, técnica y socialm~nte. 

En ltt certeza de que todos 
los aquí reunidos, están anima
dos por el deseo-de que de esta 
i:..;ontc:renc1a, :.alga un g.rru11 t.o .de 

. arena con que todos queremos 
co1at~orar, así d .. sde las raLea, 
a engrandecer nuestra naciona
tldé:Lu •1J,,r 10s dü 1eiles, pd·o uni 
co. positivos caminos de la supe 
.. ac1on revolucionaria de nues...ra 
Bolivia, la FSTMH., ag1adc.ca 
por mi intermedio, toda la co
laboración que nos significará 
la participación de nuestros gen 
tiles invitados y auguro, sobre 
la base de ~ta reunión conj~n· 
ta, muchas :futuras reuniones 
en que, poniendo de · au parte 
unos y 01;ros, todo el máximo 
de esfuerzo, podamos saludar 
en un próximo porvenir un pa;.s 
en marcha, no sólo eeonó:in.ica
meni.e independiente, · politica· 
mente soot:rano, s1no y ta1 vez 
esto como uno de los m~dios 
de aquello, un pueblo cultural-
1.t.u::n.,c:, ~u.!,ferado. üracías. 

X X X: X 

El Director Nacional de Alfa
betización de Mineducación se
ñor Fernando Nogales. intervi• 
no para realizar una serie de 
consideraefones generales refe 
rentes al mejoramiento cultural 
de las poblaciones mineras y, · 
sobre todo, a la manera más a
decuada para conseguir éxito en 
la campaña alfabetizadora que 
se propone la reunión. Sugiri6, 
también, que las emisoras· mine 
ras· adecúen programas detitina 
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CIRCULAR 

SEC. TEC. 

TE. 06-63 

LA PAZ, marzo de 1963 

INSTRUCCIONES PARA EL FUNCIONAMIENTO 
DE LOS CENTROS DE ALF ABETIZACION 

Para racionalizar el funciona
miento de los -centros de alfa
betización dependientes de la 
Corporación Min-era de Bolivia, 
nos es grato impartir a ustedes 
las siguientes instrucciones para 
su debido cumplimiento. 

PERSONAL DOCENTE 
ALFABETIZADOR 

En cada localidad minera fun
cionará un ·solo centro de alfa
betización a cargo de un élirec
tor y el número de profesores 
neceS'Brios. 

Los cargos directívos y de per-
sonal docente alfabetizador se:-

. rán · designados por el Supervisor 
Escob.r de la zona de acuerdo a 
l~s siguientes criterios: 

a) Será nombrado director del 
centro de alfabetización. el 
que desempefia esta función 
en la ercuela diurna. 

b) Si en la localidad ,existen dos 
o más directores, será elegido 
el que tenga mayores méri
tos por su titulo y prepara
ción profesional. 

e) Los profes ores serán seleccio
nados de los que trabajan en 

. la escuela primaria · diurna, 
en atención a su titulo pro
fesional y aptitudes para la 

· eduéación de adu1tos. 
; ·,~·t t 

· d)' El pago de acúmulo a direc-

noctwnos, según las condi
ciones regionaleis.,. 

CALENDARIO DE 
TRABA.JO 

Durante el año se realizarán 
dos periodos de trabajo distri
buidos en la siguiente forma: 

A. Primer Período: de 11 de 
marzo a 12 de julio. 

B. Segundo Período: de 8 de 
julio a 8 de noviembre. 

En cada período se distingui
rán las siguientes etapas con su 
duración ien días: 

1 )- · Etada Preparatoria: 
2) Etapa Ejecutiva: 
3) Eta,pa Evaluativa: 

5 días 
75 días 
5 dfas 

Simultáneamente en cada pe
liodo ftJ.111cionarán los cursos de 
Alfabetización, Complementa
ción y de Perfeccionamiento, de 
modo que en un año el adulto 
reciba una enseñ.anza comple
ta. 

l. ETAPA PREPARATORIA 

La Etapa Preparatoria com. 
prende los siguientes aspectos: 
propaganda, matrícula y elaei
ficación de alumnos: 

a) Propaganda. 

, t.ores y ,profesores alfabeti- La propaganda será realiza-
. zadores se efectuará de con- da en :forma · fütensiv',l y· con-

b) Matrícula. 

Serán inscritos en los ,centros 
de al:f abetizaci6n únicamen. 
te adultos analfabetos y se
mianal:!Bbetos -de ambos se
xos desde la edad de 14 afios. 
En el libro de inscripciones 
se registrarán los siguientes 
datos: nombre y apellidos, 
edad, ocupaei6n y domicilio. 
Los alumnos que no se ha
ya,ri. inscrito durante el pri
mer periodo, podrán hacerlo 
en el segundo, en el que 
nuevamente funcionarán los 
mismos cursos. 

e) Clasificación de alumnos. 

Los adultos matriculados se
rán distribuidos de acuerdo a 
su preparación en los nive
les de Alfabetización,· Com
plementación o Perfecciona
miento. Los centros que ten
gan un crecido número de 

. alumnos or-ganizarán niveles 
paralelos. Cuando el número 
de alumnos disminuya del se
ñalado, se anexará a otro 
curso y . el ftem será supri
mido. 

2. ETAPA EJECUTIVA 

La Etapa Ejecutiva está des
tinada al desarrollo del Progra
ma · de Estudios. COD:tprende los 
síguie:r;_1;tes · aspectos: · programa, 
métodoa y material didáctico . 

;,,.: J-~··;,JArmidad a -nuestra Circular tinua antes y durante la eta-
..... .',_ '.s,,.~· 81"9 ?e 28 de _ab:11 d

1
e pa de inscripciones. Con el a) Programa. 

, , ;·'· '"' J.9,q9. El ::brector no esta ex - objeto de atraer el mayor .. 
· · ..... ,. · id d ,_ bl" ió d ' de adultos analfabe' ,,, El ''Programa , de Estudios 

.· ,.::-r;,~:W, ,o e .m 
O 

igac n e ·:,;J:.:: .•. ·_ 1{.~º.Jit~. "tJ'n .. , .. ·.~·.::.t&aos 10 ; eiaoorado :l;>ara los centros. de 
''.· ,,-,1,~t,nq,e.;: 1µ~ ~µ¡rs~~,.; '· medios' de ·aifusi6n: avisost ,,, : ·.:aifaibetizáci6t1 de la Corpo-

e) ':El 'trab~i~/ c1eJq~.,~estros al- -cine,. radio, ~.r·:éri:·coopera- ración, Minera de Bolivia, es-
fabetizadores ·se~' de dos pe-·. . , r _cióg. c~n el. Co~!~~ Jl.egional tá orlétitadd no sólo a la en,,_ __ _ 

:, ,A;f=-. ,~ ~Jl:-,:l~i! .. ,:Slu_.q~~ · .· ·i·.~~~!Frt,;;¡~~~~-debe ,:::;~z;n!~,i=~~l~ra/ e~!~;; 
.f~l\F'l7({TI.! 1: ~·~¡')!·)R~Lr'ñj .... f;~ :.lldB(')~f!C•';.E, , }'YO.i~) 
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la cultura básica popular· d~l 
. adulto.· 
Para ·· facilit-ar el ·aprendizaje· 
·racional, ei" Programa ~ie ·'Íía; 
lla · estructuí·ado en tres ni-

. veles o hursos: · · · 

i) Nivel Iriferiór o· de Alfa.:. · . 
betizaci6n. · . 

b. Preparéción . 'de la. es
critura. mediante ej erci
clos . musculares... gra 
duad()§. · . · 

c. Conocimien,ió de las VO.'
calea. 

ff. Etapa 

. :· .-.. : 

. lotas, .. --cáriteles/ gráficos, . ~te .. . 

. ~onfec~Oiilados :a~_bajo ·eosto .. . 

.. ·Para la· ejercltac:ión ~:d.t,{\he
.. canismo . de · 1a ,·re'afura. 

lcis alumnos ·podrán ·utilizar 
libro~. i:'evistas, perl64iéos o 
tolletoa.. éontrolados. por · el 
maestro. · 

2) Nivel Medio o 
,pleme-ntaei6n .. 

3) Nivel. $uperi-ór 
· feccionamiento. 

de. Com.:.. 

o de Per-
.a. Visu.alizaeión ~ distin- .. 3. ETAPA É.V,ALUATJVA. 

ci6n. de palabra$ .con un · 
solo elemento con~o~ 

Cada uno de· 1oa niveles com
prende las . siguie.Q.tes unida
des de enseñanza: 

1) La Vida Familiar. 
2) El Trabajo. y la Produc. 

cl6n. •,. ·. . 
3) Defensa y C-Ons~rvación .de · 

la Salud·. 
4) Recreación y · Aprovecha-· 

miento· del Tiempo Libre. 
5) La Vida Social y .éíuda-
dana~ · 

· El desarrollo de cada. unidad . 
tendrá una ·duración aproxi-: 
mada de lf$ dfas~. . . 

b>Méoodos. 
· El ·éxito: de. la apli~ación el.el 

P:togram~ ·xestd·~- .. en su. ClO-
. rrecta · inter:pl'etac16n y .. en la .· 

habilidad profesional -con que 
utilice el .:ínaes.tro alfabetiza-· 
dor. Sin . ·embargo, ·censidera .. 
.mos necesarío :sugerir algu. 
nas recómendaciones: . 

- 1) Debe promoverse al máxi
mo el pensamiento refle
xivo del adulto mediante 
la realización de planes de 
acción y solución de situa
ciones problemáticas. 

2) El aprendizaje debe ser 
una conquista del adulto 
a través de actividades. 
experiencias y contactos 
múltiplés· ~oin. realidades 

inmediatas. · · 

3} El método para la . ense-· 

nante. 

b. Análisis de las pala- .. 
· bras en sílaba·s. 

c. Formación de nuevas 
palabras con las silabas 
encontradas. 

d. Constr.ucci6n de ora. 
ciones.'o frases· con los 
elementos estudiados. 

e. Continueci6n de los 
ejercicios . de · escritura 
muscular.·· · 

- . . . . 

f. ]nieiaclón -en·1a·.escritu-. 
t:'tl. ·dE\' las pala)ras Oe
tra· script 9; interine
dia). 

-m Etapa, 
. , . . ' 

a. Localizaéi6n de un ele-~ 
mento nuev,o (silaba),· 
en oraciones o frases· . 
cuyo demás contenido 
sea conocido por lo~ 
alumnos. 

b. FormacJón de palabras 
que contengan el ele-· 

, mento nuevo. 

e. Lectura de frases, ora·
ciones <> párrafos que 
encierren. los elementos 
estudiados. · 

d. Escritura simultánea 
sin abandonar ·10s ejer
cicios musculares .. 

.. IV Etapá . · . · ñanza de la lectura y es
critura : es u base de pa
·1.abras seleccionadas por 
sú válor tónéticó. Cada: 
una de. "ellas eón.tiene un 
élemento·· nuevo .;"(letra) 
del alfabeto. 

. Lectúra cQi'Tiente. 

· · e) Material d,e ensefianza. 

4) El iplan sugerido para la 
enseñanza de la lectura y 
escritura es el ~-guiente: 

I Etapa, 

a. ~Educación de la aten
ción. ' 

· El maestro queda· en libertad 
de recurrir · a los medios au
dio-visuales. convenientes, pa~ 
ra conseguir en sus alumnos 
el dominio de las materias de 
ensefíanza. 

Durante la aprehensión del 
mecanismo de la lectura, es 
a·consejable la utilización de 

-n-

En la Etapa Evaluativa se reá
lizarán las siguientes a-ctivida-
ds · 

!11 
á) Durante el ·desarrollo y fina-

lización d-e cada· unidad de 
ensefianza, serán evaluados er 

· progreso · de los ;dumnos y "las 
metas alcanz-adas. mediante 
,prooedimien.tos objetivos. 

b) Al término de cada periodo.· 
· de trabajo, se l'.ealizará la 
evaluación general. . con el ob
jeto de auscultar el progre90 
alcanzado ':por el · cursó .Y de-· 
tf!rmirtar el rendimiento de 

. cada uno de los alumnos pa- -
ra la promoción· al curso iiri ... , . · 
inedi~to superior. ·· · · 

tl) Al·· mismo .· tiempo· se exhibi-. 
rán lÓs trabajo!: realizados' 
por los . alumnos· dtp:-ante .. el- .. 
periodo i{e estudiOé: · ·cu&;der.·
nos; . álbumes. muestra,;iós, 
tral:)ajos práctico~. etc-... 

d). A los aiumnÓs .. promovidos 
de los cUI'sos. se les extende
r! un certificado de asisten
cia y aprovechemiento. 

e) Una vez finalizado el perio
do de trabajt> se efectuará en 
cada centro de alfabetización 
el balan-ce y critica de la la-

. bor desarr91lada, . con el pro
pósito de: 
1) Analizar y clasificar tos . 

errores cometidos Y.. en
cori.trar los medios para 
eliminarlos en -el pró~imo 

, período. . · . 
· 2) · Proyectar tá-s actividades . 

del futuro periodo, .en ba-· ... 
. s'e de las experi~nciils a·d,,( 

. quirides dUrátite· el trabajo. 
· ·anterior: : ·, · 

-3) ·-.J~om;itir. a ;la Sl,t-pervisión 
· · ·Escolar de ·ta Zona~ D~ee

. ción · G'.eneral" de Educación 
· de ·1a C.M.B. y Comité Re. 

giÓnal de Alfabet1zacl6n; 
sobre la labor realizada y 
los resultados alcanzados 
por el centro de alfa beti
zacl6n; 

COBPOBACION MINERA DE 
BOLIVIA 
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. CORPORACION MINERA 'DE :BOLIVIA. . , .. = .. } . . . •, . 

. N 1.V EL· lN·F-'E.RI O R 

.\f~rognlma. de· Estudios:,.para·:,.Educ~ción de· Adultos 
. . ,•' . . . ' . . . ~ . . 

. ALFA BE TI Z :A-.C l_Q N· · 

UNID AD _E.S 

l. La · Vicbi familiar . . 
2. . El Tral,ajo y la. Producció~ . 

. 3. ·. ·oef~~a :_ y Cons~i;vación de ·~ Safüd 
. 4. · Apróve~lia1niento ·del Tiempo Lib~e. · 
5. . La· Vida Social y Ciudadana . 

19 6.3 

.,, 
" 

· ·GERENCIA. D.E SERVICIQS SOCIALES 

Direeoi4n General de Educación 

PR()GRAMA-QE. ESTUDIOS PARA.EDUCACION DE .l\.DULTOS 

. .. . . .NIVEL INF~RIOR:· _ALFABETIZACION 

I~. . Unidad· de Enseñanza: 

LA 

A, EDUOACION SOCIAL 

1 . La familia· y su evolucÍól'l- . ' 
rustórica.- ·· . · 

2. El matl'-imonio como base 
de 1a- ÓrganiZ'adón :.fami-
liár • . : . · · · ·· · 

3. Parentesco consanguíneo y 
. politico! . 

VIDA fAMILIAR 

4. 'Alimentos reg.uladores. 
5. Las vitaminas A, B, C, D .. 

Importancia. 

C. HABITOS HIGIENIOOS Y 
MORALES·. 

1. Alimentarse en meséi. 

-sob1~íno, abuelo, .. nieto; 
--cuíiado, yerno, sue-

g:co. nuera, padras
tro, hijastro; 

~ogar. residencial, 
,mansión, · posiada, hÓ- · tel; . . . . . 

· · ~· ··~ ~- . -~-: ~ .R~onsabi~idades ~ .del a-
. · · · dUlto como- ~osó, padre y 

2. Ut-lllzar utensilios de co
. mecloJ;" y no las manos. . 

3. Comef·• lentamen.te. Masti
car bien. 

·};)) Eje1·cici~, fonétíc<'s: 

·:jefe de .fa:tnilia. . 
· · 5. Deberes dé la madre en la 

direcéi6n del :hogar. 
a .. Vida afectiva paternal y 

matrunonial. -
·. 7. Armonía e integración fa

miliar. Relaciones demo
-crátl~s. · 

B. NOOJONES OIENTIFICAS 

. ·· ·. · · 1:.- · 1,_os· alim~ntos. 
· 2_. AiiJ:ne~to, r,rotectorés . 
. a·. AJ.ipl~ntos ~n.~gftiws. 

í. Actitud pulcra en el co
mer, delicadeza y orden. .. 

D. LENGUAJE 

· _.l. Vocabt,tlario y ·;Elocución: 
~ . . ' ~ ' ' . 

__ : .. a) Ejercicio dé silabeo; . 

-::-gas, par, l· 
-rey, ven, ~?<1 

• 

· . -mil, tic, .lis; , .. · 
. -~tos. co(~pórf·t: -~ ' 
·. ~1uz/1>ttf/tu1!':' efo. 

2·¡,~f it;i~i~:~ión. 

--.:...-.·.· 



d) Aprendizaje de las si
guientes palabras que 
serán tratadas separa· 
damente: papa - lila -
mama - nene. 

e) Descomposición de las 
palabras en sonidos: 

pa-pa 11-la ma-
ma ne-ne. 

f) Combinación de cada 
elemento (p - 1 - m 

- n) con las vocales: 

pa - pe _ pi - po - pu 
la _ le - 11 - lo- lu 

II. Unidad de Enseñanza: 

ma - me - mi. mo - mu· 
na - ne - ni _ no - nu 

g) . Formación de palabras 
y frases con los sonidos 
aprendidos: Ej.: 

papá - pepa_ pipa -
Pepe - pupa 

lulo • lupa - palo -
pala - pila 

mamá - mapa • mula -
puma - lima 

nena • mano _ luna -
lana - mina 

La papa mala 
La mona lame 
La mula· en la mina 
La paloma en la loma. 

h) Ejercicios de los me
caniáos de la lectura y 

~i escritura .. 

E. CALCULO 

1. Lectura y escritura de nú.;. 
meros hasta 10. 

2. J?orme:ción de la sefie bá-
sica de 1 a 10. · 

3. Concepto de la decena. 
í. Apllcá:ciones. 

EL TRABAJO Y LA PBODUCCION 

A. EDUCACION SOCIAL 

1 . Principales fuentes de 
producción ·· en el país. El 
desarrollo de la minerfa. 
La Corporación Minera de 
Bolivia. 

2. La Empresa Minera l,oc,al. 
Minerales que explota. 
Breve re'!'eña histórica. 
Comparación con las de
más empresas. 

3. Estructura administrativa 
de la Empresa: secciones, 
talleres, ingenios, plantas, 
oficinas, etc. 

4. El trabajo en el interior y 
exterior de la mi·na. Ocu
paciones- e9Peci a lizadas: 
jefes y operadores de ba
se. 

5. Importancia del trabajo 
para el bienestar social e 
individual. La producción 
minera y el progreso na
cional. 

13. NOCX()~S,,pIENTIFICAS 
, . ' : .• ',.J. . .,,,.. ,. ~ 

1. Su~~iof ~1 í~t;tior de la 
tierra~: ~<:;~P¡af~rJ(tto16gicas. 

2. Corrientei:. , 1µ\>t~rráneas: 
el agua vertiente ' 'o ma
nantial; . la :fU-tmción na
tural y la capilaridad. 

'3 .. Él calor ~~it:ae '1a tle
J • na. Agµas :. te#n.ales. Los 
volcanes. Los -~lores de 
tierra. 

C. HIGIENE Y SEGURIDAD 
INDUSTRIAL 

l. Los accidentes de. trabajo 
en. el interior y exterior de 
la mina. Causas frecuen
tes: imprudencia, descui
do. etc.· 

2. Medidas de prevención 
contra los :factores que 
significan peligro: polvo
rines, instalaciones eléc-
tricas, etc. _. 

3. Cooperar en la elimina
ción de los medios que 
provocan accidentes. 

D. LENGUA.JE 

1. Vocabulario y Elocución: 

a) Ejerdcias de pronun
ciación: 

-mjo, tope, pique, 
cuadro, veta; 

-carrero, lamero, 
rumpero, ehaaquiri; 

-dinamita, fulminante, 
. telescopio. 

b) Ejercicios fonéticos. 
Formar grupos de pala
bras que contengan so
nidos comunes: 

-p1ta, piso, pila, 
, ... ,:1;,tco; • 

-,;tFfl~~r. tarro, cerro, 
perro; 

-xv--m-

-llave, llama. llaga, 
llano, etc. 

2. Lectura y Escritura: 

a) Ejercicios de atenelón. 

b) Ejercick>s mu....:teulares 
graduados. 

-e) Ensefianza de laé si
guientes ,palabras que 
serán tratadas separa
damente: dedo - teta 
- se.so - coca. 

d) De'!Composieión de las 
palabras en sonidos. 

e) Combinación de cada 
elemento con las voca
les. 

f) Formación de palabras 
y frases eon los soni
dos aprendidos. 

g) Ejercicios de los meca~ 
nismos de la lectura y 
escritura. 

E. CALOULO 

l. Leotura y escritura de nú
meros hasta 100. 

2. Formación de. series de 
10 en. 10 hasta 100. 

3. Concepto de la centena. 

4. Apllcac1one&. 



.. 

· Ill. Unidad de Enseñanza: 

DEFENSA y CONSEBV ACION DE LA SALUD' 

· A. ED11CACION SOCIAL 

1. Salud y enfermedad. 

2. La defensa del capital hu
. mano. Importancia. 

3. Salud física y mental; in
dividual y colectiva. 

4. Medicina preventiva y -cu
rativa. 

5. Los problemas. sanitarios 
de la· región y del país. 

6.. La sah.1d y lo$ hábitos hi
gléni<:os, la aJimentaci6n y 
el saneamiento del medio. 

B. NOOI~NES CIENTIFICAS 

1. Piar.tesi exteriores d\ e 1 
cue@o humanó. 

2 .. Los músculos.. Caraoteris
ticas principales. 

a. tos huesos·. -:rqi eSque1eto 
humano. 

. C. IIABIT()S WGJENICOS 

1. l{igiene general del cuer
po: cabeza, · tronco y ex
tremidades.·. . • 

2. Importancia .de los bafios 

de agua, sol y vapor de 
agua. 

3. Higiene del sistema mus
cular y ó.seo. Los ejercicios 
físicos . 

D. LENGUAJE 

1. Elocución y Vocabulario: 

-Pronunciación correcta 
· .. , , de las· siguientes: exprei:do

nes "Y conversación. . alre
dedor de ellas: 

a) Salud:. apetito, apárien
·Cia, pienestal', - felici
dad. 

b) Enfermedad: achaque, 
debllidad, postra.Ql6n, 
contagio. 

~) Lesiones: herida, he
morragia; contusión, 
caries. 

· d) Inflamaciones: . menin
gitis,. bronquitis., apen
dicitis. 

e) Epidemias: · peste, :cóle
ra, gripe, V!ruela, car
bunclo .. 

2 .. : Leétura y Escritura: 

·w. Unidad de Enseñania: 

a) Ejercicios de atención. 

b) Ejercidos musculares 
graduados. 

e) Ensefianza de las si
guientes palabras que 
serán tratadas separa
damente: rosa - yuca 
- bote - ioY.a - que
so. 

d) Descomposición de las 
palabras en sonidos. 

e) Combinación de cada 
.elemento. con las voca
les. 

f) Formación de palabras 
y frases con los sonidos 
. aprendidos. 

· g) Ejercicios de los meca
nismos de la lectura y 
escritura. 

E. CALCULO 

,1. Lectura y escritura de nú
,mer06 hasta 1. 000. 

2. Formación de series de 
\l,00 en 100 basta 1.000. 

3. Concepto de millar. 

', •. · Aplicacionés. 

RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL T.JEMPO LIBRE 

A. EDUCACIÓN $0CIAl,, 

l. El trabajo y la fatiga. 
, · Consecuencias dé. la ·fa.ti· ... 
2. La recreaillón.: · función, 

necesidad e· fmpóritancia. 

3. Aprovechamiento de las 
horas libres en recreacio
nes sanas y actividades 
útllet. 

4. Recreación · mecanizada y 
mercantilizada en la loca-
lidad. · 

5. Conjuntos artísticos de 
obreros: or,anlzac16n~ 

B. NOCIONES CIENTtFICAS 

l. Los aparatos del cuerpo 
humano: digestivo,. respl. 
ratorio, circulatorio y uri
nario. Organ0s principa
les y . funciones. 

2. Los órganos de los senti
dos: características y fun
ciones. 

3 .' El sistema nervioso. Or
ganos · principales .y, -fun
ciones. 

C. IIABITOS IIIGmNICOS 

1. Hlgiene de la digestión y 
respiración.. 

_y...,.-~ . ' 

. 
.. 2. Higiene y cuidado de los 

:sEtntidos. · 

..3 •. -Higiene. del sistema ner
,. vioso . 

D .. I.,J::1"'JGUAJE. 

l. Elocución y Vocabulario: 

-Prom:mclación correcta 
de las siguientes expre
siones y conversación al
rededor. de ellas: 

a) energía. fatiga, decai
m_iento, desgan,(), en
fermedad: 

b) recreación., distracción, 
deseanso, tiempo libre; 



e) cine, i:adJi\:>, ·. -circo; ca-. 
rrousel, pr~ •. ~atro;' 

d) aitcJtción, '. .sinfonfa, re- . 
·· treta , · . .se~nata, confe- · 

renciú.. · 

2. · Lectw.-a y E~critura::. 

. a) Ejércicios .d.$. atención. 

b) Ejércicios musculares . 
graduados, 

. e) . Enseñánza. de las ·si-. . 

. "gtiientes })al~br~s: foco ... ,' 
. ..:...... _ñato --:- gasa ·.:- éá--. 
ra ;.¡;,.., v,aso.· ~ . 

. g)' l!:jerciclos . de los . me •. 
-cá.nisrnoi de la · 1ectura . 

· · - · y · escritura. 

d) · Descomposloi6n: de · Ías . ·E~ CA.LCUl:,O 
·: palabras en,. ~do11. : . 

.. e> Comb1nact6n . de. · cada 
. . elemento con latii voca • 
lea. 

.f) Formación de .. palabras . 
y. frases con los soni
dos aprend~dos.·· . 

1. ·Lectura '.y.~escritura 'd~.11ú·: 
meros hasta 10¡'.0()0/... . . 

2 •. Yormaclóti. :de· .... senes: ·ae 
. .i . 0Q0 . en. 1. 000. · · 

3~ eoncepto · (Je unidad de 
mil Y· decena. de ·mil ... _.·:. · 

4 •. Apl~ca~ionesí. ,. · 

"'.•. .·· .. :··· .. ' . 

··V. Unidad. d~ Enseñanza: 

·. LA VIDA ·-;-SOCIAL y· CiUDADANA. .... ···. '. 

Á.. EDUCAC{óN: SOCIAL · 

1. · Concepto de . Patria, Pue-. 
blo y· N,acl6n:. . 

2. 'Símbolos nacloriales. Sfg. 
:nlficado y. condiciones c.itr 
uso. 

3-. La defensa nacional: po
lltica, ecQID.Ómica i cultu-
ral.· · · · · 

4. Estructura geográfica y 
politlca . de la ... eom.unldad 
bóltvfana. 

5. Declará.el6n: .·· de. la·. inde
pf;!ndencia: . ·éie .. Bolivia~ 

. .· 
6. · ·semblanza de hombr.es 

notábles:· de: la indepenw 
clenela. · · 

B. NÓOIONES CIE~CAS 

1. El. dfa y .la noche: rota
ción· de la tierra. 

2. Las estaciones. del afio: · 
traslaei6n de · la tierra. 

8. Los eclipses de luna y de 
soL 

4. Los astros del firmamento. 

c. J;tABITOS MO-A:tES 
. · 1 ~ Deberes ;ara consigo nüs·. 

mo: . dlptdady rectitud, 
smcerldad., · veracidad. 

2. Deberes• p•ra con ta . so
cl.edad: -trabajo, . ~iisa
l>llldad, ~olldaridad,. coo.;. 
peraql6n. tolerancia y 1.Í~ 
bailidad. · 

S. Deberes de la sociedad 1,1.-.. 
ra · con el fndividu·o: jus-
. ticla, libertad y protecclon. . 

D. LENGÚA.11!: . 

. lL Voc~bú.Jari~ Y ~ocu~6n: 

. a) Ejercicios 'de conver.; 
. sa:cl6n: alrededor. 'de las 
slguientes . ~xpresiones: 

· · --sociedad, <!Omúnida~. 
· pueblo, 'liáci6n, repú_. 
·buce; · 

~obierno, sobennfa, 
estado. libertad, de
moCl'aeia, etc. 

b) Ejerétctos de :fraseolo
gía . empleando las si
guientes palabras: 

-homenaje. anlvema-

.. 

·. · .. rtí,, ·clvismo~· :.paf.TI~- ·: : 
tico: 

· ~udadanfa, ··~iecclo
. ~es, . -sµ:fmgio, ·. vo:t9; ·etc .. ,,. 

2. 'Lectura · y Escritura: · . : 

·ª' Ejercici~ jte a4enci6n. . . 

b) .EJe~icfoJ:· ~~aree .· 
gr~duados. · 

e) En:seflanza de las si
ga!Em.tes. ,J)l41abm: ea• 
·rro -. diolá. - · -llave _;, 
zapato - guerra; · : · .. 

d),1Descomposfcl6n: .de· las 
· palabras en- sontdos. . : · ·. ·· 

e)' Oombinaclón . de sda> ... 
elemento . con.. las. voca~. 

·1es. . . . . . .... . 
t) ·For:ma~lón de :' palabras· 

Y: fraaes .eoit· 1os. soriidds. · 
· apr.endidos. . ." · . 
g) Ejercicios de . los : ·me,;. 
· · . canimnos de .la lectura . 
' . y escritura;· · · · 

.E. CALCULO 

1. Nmneraci6n ilimitada. 
2,' Formación de U. de M., 

D. de · M.; C. de M., etc. 
3; Revisión de las series 

aprendidas. 

4;~ , ••• 

,,.,·· .~ 

.... . . \;." 

. ···'' 
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. .,_. ~:·. /. ' . 
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· C9RPOR~CIOii MINERA DE. BO~IVlA. 

· Progr¡µna· de··Estudios. para .Educación de.Adultos 
... ' ' . . . . ' ~ . ., . . . . 

.. ,. U N. I I;)· A D E ·S 

1~ La ·Vida _F,imilisu:-
2. El Trabajo y· la P.roducción 
3. Defensa y Conser-vación · de la Salud 
4. Aprovechamiento del Tiempo Libre 
5. ~. Vida· Social ·y Ciudadana· · · 

1' 9' 6. 3 

GERENCIA DE SEBVIOIOS SOCIALES· 
' . . . . 

·. Df~16ll General· de Educación 

·i:. : .. PBOGRAMA.DE ESTUDIOS PARA. ll.ltJCACION DE ADULTOS 

NIVEL MEDIO: .. COMPLEMENTACION 

··L. U'nidad· de Enseñanza: .·: 

.LA ·v1nA ·F4·-M,.I L 1·A R 
. . 

. A.: .~nuoA:~1-,Ñ :s9~1AL . doméstico, su· •. importan- . 
cia en. el . hogar .. Medicinas. 
.para primero~· auxilios.• · 

· z~ Im~rlanci~ de ·1~ luz ~tar' 
· y. aereaclón de las habita-

1. Necesidades · fúi:idamenta. 
. . les· de la familia:· álimenta
. ·clón, vestuarfo, recreación, 

confort. 

2~ La economía del hogar: 
presupuesto, ra~lonaliza-
clón de gastos, el ahorro. 

3. Factores que tienden a 
desintegrar la fam.Ula: mal 
trato, intolerancia. actitud . 
autocrática, anarquía, in· 
moralidad. 

·: . . , .. 
2. Él· enfermo. Manera de to

mar el pulso. La tempera· 
tura, uso del termómetro. 

3. Sinapismos y cataplasmas; 
'Ventosas; fricciones; inha
laciones e infusiones. Pre

' paraclones y usos. 

4. Cuidado del enfermo. Die. 
ta. Precauciones contra el 
contagio. Primeros auxt
llO&. Consulta al médico. 

4. Convivencia con los veci
nos: amistad, -cortesía, res-
peto, tolerancia,-·. éOOpera-. . c.··s~ft'OS HIG~POS. .. Y 
éión~ · . . . -~~ES 

.... ·. B. No'cio~s~~-~IE~IOAS 

.:_; · 1 .. MecUclna casen. ~otJqwn 
~~, . . . . 

.. 1.: Condiciones hlgi~riicas del 
· hogar: llinpieza, ornamen- . 

t,¡,.ci~ .. ~eglo. y orden, . 

ciones.·,. . . . 

3. As e o · personal de lós 
-miembros familiares. Uso 
de útiles · individuales. 

4. La ur,banidad en la fami
lia. 

D. LENGUAJE 

1. V.ocabulario y Elocución: 

a) Conversación alrededor 
de las rutinas famllla
rés; ocupaciones diarias' 
de Qada · miembro.. · ·· · 

b) Ejércicios de . ffaseolo;. 
· :g1a .--~pleando :expre. 

sioriéS relaeionadas· con 
· 1a vtda familiar. 



2. Lectura y Escritura: nismos de la lectum y · 
escritura. 

a) Aprendizaje de las si
guintes palabras:·· primo 
- blusa - creme.• 'E. cA.Ik,mo 

b) Descomposición, de las 
palabras en sonidos; 

c) Combinación de- eada 
fonograma (pr - bl _:/ 
cr) con las vocales. 

d) Formación de palabras 
y frases con los ~onidos 
aprendidos. 

e) Ejercicios de los meca-

JI. Unidad de Enseñanza: 
• • • f '.. ~ • •• • ' ,. : 

;t .. Número: 

a) Suma *Y resta en el 
circulo de 10. 

: b)' Enseñariz~-.:\d¡: fr:is boin
binaciones básicas. 

c) Ejer-citación y automa
tización. 

2. Medidas-: " 

a)· El reloj':· h'orai y minu
tos. 

b) Aplicaciones. 

3. Geometría: 

'· .a) Ltl<Ifnea recita: horizon
tal, vertical e Inclina
da. El nivel y la. plo
mada. Trazos de lineas 

.. y aplicaciones. 

b) Posiciones relativas de 
las lineas reetaB: per
pendiculares, oblicuas y 
paralelas. Construccio
nes. 

EL TRABAJO Y LA PRODUCCION 

A. EDUCAOlóN SOCIAL 

1. El trabajo~ y .··et> salario: ·· · 
Buen uso del salario .. Oon
eecuencias del desptltarro 
del salario. 

2. Honrad e~.· , y re~pons.abili,.. 
dad del trabajador en el 
cumplimiento de sus de
beres. 

3. Iniciativa y eficiencia en 
las tareas operatorias y en 
la solución, de problemas 
técnicos .. 

4. Cuidado y conservación de 
herramientas, materiales 
y máquinas de tmbajo. 

5. Respo~sabilidadea cívicas 
del trabajador en -la pro
ducción de la Empresa. 

8. Valoración del propio tra
bajo y ajeno=· 

B. NOCIONES cmNTtFICAS 

I . Máquinas simples que per
miten ahorrar la fuerza: 
polea, ,tomo, rueda, plano 
i-nclinado, cuñ.a y .tomillo. 

2; Las ,palancas y sus géne. 
ros. 

3. ApjlicaciÓl)es en herra
mientas de trabajo. 

C. HIGIENE Y SEGURIDAD 
INDUSTRIAL 

I. Primeros' auxilios contra 
los accidentes de trabajo, 

2. Cuidado contra las qu~ 
· _madµras ;Y herid.as, ~bier.,.. 
· tas. 

3. Formas, de . evitar las he
morragias. ·· 

4. Cuidado con las fracturas 
y dl$locamientos. 

'-., 
5. Las asfixias y la respira

. clón artificial. .· 

D .. LENGUAJE 

1. Vo·cabularto y Elocución: 

a) J:>escripción de las acti
vidades que realiza el 
obrero en su trabajo. 

b) Narración de leyendas 
populares de ambiente 
minero. · 

2. Lectura y Escritura: 

a) Aprendizaje de las si
$iguientes palabras: 
trabajo - plata_ treno. 

b) Deseomposicló!l de. las 
palabras en sonidos. 

-VIII-

c) Combinaci6n de cada 
fonograma con, las vo
eales. 

d) Formación de palabras 
y frases con los sonidos. 

e)- Eietctcias de los meca~ 
nismos de la lectura y 
escritura. 

E. CALCULO 

1. Número: 

a) Suma y resta de núme
ros ma:vores a 10, sin Y· 
-con. reserva. 

b) Ejercitación' y . ~uÍoma
tizac16n. 

e) Soluci6n de problemas. 

2. Medidas: 

a) El · metro, 
centlmetro 
tro. · 

decfmetro, 
y millme-

· b) Usos y aplicaciónes. 

3. Geometrfa: 

a) El triángulo. Análisis y 
construcci6n. 

b) Sus aplicaciones. en et 
trabajo.· · 



111. Unidad de Ensefianza: 

DEFENSA Y CONSERV ACION DE LA SALUD' 

A. ,EDUCACIÓN SOCIAL 

1. La mortalidad infantil y 
. adulta en relación con la 
natalidad.· · 

2. Enfermedades frecuentes 
de la región.: endemias y 
epidemias. 

3. Agencias sanitarias de la 
localidad. Buen. uso de 
ellas. 

4. Programas de salud reali
zados en la región. 

5. Necesidad de otros pro~ 
grama$. 

B. NOCIONES cmNTtFICAS 

l. Los microbios y las enfer
medades. 

2. .Generalidades sobre las 
bacterias. 

· 3. Principales enfermedad e~. 
microbianas. 

4. Agentes transmisores de 
microbios. 

C. HA:QITOS WGil'l:NICOS. Y 
. MORALES 

1. Oooperar en e'J. saneamien-

to · de los focos de infec
ción. 

2. Necesidad de vacunación y 
consulta oportuna al mé
dico. 

3. Preserivación contra las 
enfermedades contagiosas. 

l. Vocabulario y Elocución: 

' a) Descripción de sínto
mas, desarrollo y conse. 
cuen.cias de las enfer
medades comunes de la 
regi9n. 

b) Discusión alrededor de 
la medicina .casera. la 
superstición, los curan
deros y charlatanes. 

2. Lectura y Escritura: 

.. 

a) Aprendizaje de la.:1 si
guientes palabras: 
gripe - droga - flaco. 

b) Descomposieión .de las 
palabras en sonidos. 

c) Combinación de eada 
fonograma ,con las '1".>

cales . 

·'--... d) Formación de palabras 
y frases con· los sonidos .. 

IV. Unidad de Enseñanza: 

e) Ejercicios de los meca
nismos de la lectura y 
escritura. 

E. CALCULO 

l. Número: 

a) Multiplicación y divi
sión de números hasta. 
10. 

b) Ense:fianza de las com
binaciones básicas. 

e) Ejercitación y automa
tización. 

2. Medidas. 

a) La libra y la media li
bra. Usos y aplicacio
nes. 

b) El kilo y el medio ki
lo. Usos y aplicaciones. 

c) Comparación de la li
br.a con el kilo. 

3. Formas: 

a) El cuadrado. Caracte
rísticas. 

b) Ccmstrucción y aplica
cioneJ. 

RECBEACION Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE 

A. EDUCACIÓN SOCIAL 

1. Agencias locales de re
creación: deporti'f/as, cul
turales, artfsticas, etc. 
Buen uso de ellas. 

2. Lugares apropiados de los 
alrededores que ofrecen 
oportunidades para la re-
creación. · 

3. Instituciones de -cultura 
popular de la región: es
euelas de alfabetización, 
bibliotecas, etc. 

4. Organizaciones obreras 
. para el empleo del tiem.-

po Ubre. · 

B. NOCIONES CIENT1FICAS 

· 1. El aire y la atmósfera. 
Composición química del 
aire. 

2. La presión atmostéric{i: 
barómetro, sifón y bomba~. 

3. Los vientos y sus causas:· 

4. Compresibilidad del air~. 
Aplicacionei>·.r, _, ·• '.l l · : 

C. HABITOS MOB.4LBJJ tf t 

1. Resp¡;fd:~ 3i)?:. ~entileza con 
. ~ i « pers9nas mayo. 
res. · 

-ix-1,-.,.. 

2. Protección . a la infancia, 
alilenados, inválidos y an
cla.nos. 

3. Subordinación de intereses · 
personales al bien común. 

D. LENGUAJE 

l. Vocaibulario y Elocución: 

a) Formación de series de 
,palabras simples y 
compuestas. · 

b) Formación de familias 
de palabras primitivas 
y del'.lvadas. 

2. Lectura y Escritura: 



,,,.·---·· 

~! 

a). Aprendizaje. de las si .. · 
. guientes palabras: . . 
globo - brazo - . clavo; 

b) Deacomposlclón ·· de las · 
palabras eri. sonidos._ 

e) Combinación de cada 
:fonograma con las vo-

. cales. . · - . . . 
d) Formación . de ·. palabras 

. y frases . con lós soni-
do~. · · · 

e)··Ejerc-icfos .de··1os ·m,ecá
nismos de la lectura y. '. 
eserj.tllra, · 

·. E. CALCULO · 

i·. Número: 

a) Multfpllcaclón y divi-
. ~i6n -de números mayo- · 
res _ a 10, con y sin -re-:-

-serva .. 
b) ·Solución- de .pro-bJe~as. 

2. Medidas: · ·. 
a) El· metr-o· _cuadra<io y el · 
. kilómetro ~adrad,o. · 

b) Comparaciones·. y apli~. 
· caclones. ..... 

3. Geometria:: . . . .. 
a) :El rectángulo .. Análisis.- . · .· ·: 

. · b)' Construcciones y apli
:caclones. 

V .. Unidad de Ens.eñan~a:· 

LA. VIDA _SOCIAL y 'CIUDADANA_ 

A. _EDUCACióN. SOClAL 
. . 

. . . . ~ . 

_ 1: La Consti-tución 11olftica · 
·. del Estado., 

2. Deberes y derechos civjles 
y. políticos· .de una .persona. 

3. ta ciudadailfa. -Condiéio- · 
nes. El voto universal. 

4. · Concepto · dé: Est-ado. Ele- . 
méntos constitutivos: te
rito:cto, población · y go
bierno. 

5. Significado . de democra- . · 
cia, · -despotismo y anar-

. qufa. 

B.. NOCIONES CIENTtFICAS 

1. El estaño y la economfa . 
nacional. ... · · 

· 2. Propledades ffs!cas de la 
materia prima y del· estaño • 

· elaborado. ·-' · 
3. Procesos de , explotación: 

extracción, conceI1tración, 
y exportación:. Mercado· 
internacional. 

4. Industrialización: fundi-
ción y aplica-clones: 

c .. B~BITQS. MORALES . . . 

· 1~ Respeoo · ~ -ias leyes. de la 
naclón.· · 

2. C'!implimiento: de . los - de. -. 
·beres cívicos. · . 

3. lt:espeto 1\ · 1as -instituciort-es . · 
-pública$· .. 

4, Comportamiento en los 
actós cf vicos. · 

/ ..... 

. b). Descompóslción·. de ·1a'.3 
·palábr.JS '.en ·SO~idQS •. _:. 

.'.e)· Combtnaci6n dé . cáda- . .-':~· .. ·. 
. . ;e1eme11tO·:·--con: JaS· ·voca.~.· . .- .. · . ------~.: 

les. · · ~ . ·. ¡ :· · '. 

. d) Formación· ·c1e ~labra~ 
. · Y· ·frases. con )os sonidos~ ·· · . ~ 

e)- Eje.rcido.s d·e loa meca .. ·· 
ni:smos .de la lectura y 
escritura. 

D. LENGUAJE ·E.CALCULO 
. . 

. L · Vocabulario y Elocución: 
· a) Formulación de. oracio

nes .. interr-ogativa6. Uso 
de los slgnos de interro-

. . . _gación.: . . 
· b) '.Fórmulaci6n de .oracio

. nes admirativas; Uso de 
los signos ' de . admira
c16n •. 

· 2. Lectt.Lra · y_ esiirltri1~a: 

a) Aprendizllje de las ~-i-_ 
guientes palabras: 

. gerente - cigarro 
examen - kilo 
Wálter. 

r. Número: 
a) Ejercicios de cál~lo 

. mental. 
b)- Solución ·de problema~ 

·aritm~ticos ... 

· 2·. Medida~: . . ..:· . . .. . 
· a) · La nueva m.oneda · na.,. 

cional;. su equivalencia 
con. la ÍnonedB · pasada. , . 

b) El dólar american·o y la ' · 
moneda nacional.-. CRm
bios.· 

·s. Geometría! 
a) El rombo .. AnáUsis. 
b) Construcciones y apli
caciones. 

CORPORACION MINERA DE BOLIVIA 

NIVEL SUPERIOR 
Programa de Estudi:-:.:s :para .Educación de.Adultos 

PERFECCiONAMIENTh 

l! 
2. 
3. 
4. 
5. 
1 

UN.IDADES 

La Vida Familiar 
El ,_,rabajo _y la Producción 
Defensa y Con$ervación de· la Salud : · 
Apro~ech~~lit~ df?I. Tiempo. Lib~e . 
La Vida Social:y Ciudadana.· 

9 6 3 . , . 
GEJtENCJA DE. SERVJCIOS s~ciAus· .... 

Dla:ecoÍ6n- General: de. Editoaelón ·· · 
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PROGRAMA i:Hi:ESTUDIOS PARA EDUCACION DE ADUL'i,OS 
. ... . . NIVEL ~Ü'.PERio;R: PERFECCIONAMIENTO . . 

l. Unidad de Eitseñanzá: · 
LA VIDA F .. A·MILIAR 

A. EDUCACióN 84?:CIAI.; · 

. , . · L Organizaclón jurídica de· la 
familia. El matrimonio :r el 

: Regi~tro Civil. , 
2. Igualdad jurídica de los 

cónyuges. Legalidad juridi
ca · de los concubinatos es. · 
tables. 

. 3. Protección social de la :fa
milia. Patrimonio :familiar 
y Patria Potestad. 

4. Los· hijos. Clases. Sus dere
ohos. 

5. El divorcio y sus consecuen
cias.-

6. El problema de la .. vivien .. 
da propia .. Cooperativas de 
-vivienda obrera. 

B¡ .· NOClONES CIENTtFICAS 
1. El agua,· Su cc:»nposición 

qui.mica · y sus · propiedades · 
fígi·co•qui.micas .. ' . . . 

2. El· agua· Y. el calor: dilatá. 
ci!,S~,. eva.po!'ación y -eb~lli:... 

ción. Condensación · del 
agua: lluvia. escarcha, nie.:. 
ve y granizo. · 

3. La presi6ri del água: sur.ti
.. dores, nivel de agua, vasos 
comunicantes. y nivel de los 
líquidos .. 

4. Aplica-ciones· del agua. 
C. B.ABITOS MORALES 

: 1 . Cuidados de la esposa du
rante el embarazo. 

· 2. La educación de los hijos. 
Formación de buenos hábi
tos. 

D. LENGUAJE 
l. Vocabulario y· Eloéución: 

a} Interpretación de refra. 
nes y dicho& populares: 
"Sobre padre no hay 
compadre·~; "Hogar dul
ce hogarº. 

b) Significado de las pala
. bms. Uso <;lel dicciona-

. rto. . . 
;2. Leotut:a y: Escritura: 

;i) Lectura -corriente. :mjer
cicios de rapidez. 

b) Escritura al dictado y 
copla · dé trozos Cortos. 

e) Em.pl~ de las letras, ma
yúsculas. 

E. CALCULO 
1. Número: 

a) Números ordinales has
ta el décimo (109). 

b) Relación con I.a serie nu
meral de 1 11 10. 

e) Aplicaciones de loo nú
meros ordinales. 

2. Medida$: 
· a} El reloj: horas y minu

tos. · 
b) Él calendario: afio, me

ses. semanas y dfas. 
3. Geometrla: 

_a) Lo.s ángulos: recto, agu
do y ol)tuso .. 

b} Construcciones y· apll~· 
caelon~. 

JI. Unidad 'de Enseii~:·. . . " ., . EL TRA.BAJO Y. LA Pi:tODU~CION 
· A. El)UCACióN SOCIAL oo;nd~etores .. 

_.1. Et :.mercad-o :internacional,· _3. Pilas eléctriclas! Acum_ula- .. 
· ···dél. estafio .. F.Iuetuaeiones . dores. _Electroimanes. Apli.-

del precio 71 su . repercusión· caéiones. . 
en la economía nacional. 4. Aplicaciones. d,(·la electri-

. 2. Planes para· el desarrollo 6.e ·. · cídad en el trabajo. · 
la· mine.ria en Bolivia: Plan Electricidad atmosférica. 
Decena! y Plan Triangular: Los . pararrayos .. 

3. El Código del Trabajo y c. mGmNE Y SEGURIDAD 

voz, claridad y , puntua,
.. _,ción. 
b). Escritura~ . Redacción de 

avisos y misivas. · 
e) Uso de: los signos , de 

puntuación .. 

E. CALCULO 

Código de-Seguridad Social. INDUSTRIAL· l. Número: 
· Importancia para el traba- 1. La sillcosis: contami11ación, a) Noción de fracciones: 
jador y su familia. órganos atacados, canse- 1/2; 1/3; 1/4; 1/8. 

· 4. Reglamento Interno - Tipo cuenclas, preservación. b) Descomponer la unidad 
de la Corp,oración Minera 2. El reumatismo: origen, me- en las fracciones indica-
de Bolivia para los orga- didas de preservación. das. 
nismos y empresas depen- D. LENGUAJE c) Componer la unidad con 
dientes: l. Vocabulario y Elocución: medios. tercios, etc. 

5. Organizaciones ·obreras: El a) Reconocimiento de pala- d) Aplicaciones. 
Sindicato, estructura y fi- bras gue indican acción. 2 . ., Medidas: 
nalldades; . las Coopel.'lltivas b) Reconocimiento de pala- a} La pulgada, sus :f:nlccio-

. obreras, clases y .finalida- · bras que indican .n_om- · nes y aplicación. · 
des. · bres, b) .El pie, $US fracciones y 

B¡ NOCIONES cmNTiFICA& . . -e) Ejercicios· de· adjetiva- aplicación. · 
1 .. La electricidad en. er trab~~ . cl6n. Calittcar persónas. · 3. Gepm'etrfa:. . 

· jo. iDfp._amo .. Corriente eléc- . · animales y cosas. . a) El círculo: -circunferen., 
. . . trlca. ' . .. . . . .2. Lec~ y Escritura: . cla, radlo::Y "dJámetro. 
: ·2. Electrici~ad positiva y ne· a) ~ctura expresiva. Ejer-. b) Análisis, construcción y 

'. · · . ga~va._ .. ·-Bu_enos, . y·: ·. -m:elos . ·_Cif;?ios. de inflexiones dé .. · · .. aplicác,9nes .. 

~I; Uni':fad d~ Ensefü1~iza: · DEFENSA Y ·CONSERVACION DE LA .SALUD· 
A. EDUCACIÓN 'SOCIAL · lud -de la comunidad.· Me- · .2, Gonta.gio · y contamfnaclón. 

1. Agenc~as encargadas del didas de mejoramiento. · Focos de infección. , 
saneamiento, aseo y segu- 4. 'El agua potable y la sa1úd 3. Efectos que produce en los· 
ridad de la 'región. de la región. Condiciones· pulmones. Consecuencias. 

2. Peligros de la mala ubica- higiénicas. Medios prácticos 4. Medidas de prevención. 
ci6n y mal uso dé las le,. de depuración. C. HABITOS mGU:NICOS . 

·.:trinas públicas, baBUrales, B. NOCI_ONES CmNT1FICAS 1. El aire puro y los rayos so-
3. Costumbres perniciosas del 1. La tuberculosis pulmonar. '- lares en la conservación de 

"'pueblo que afectan la sa- El bacilo de- Koch. la salud. 
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2. Importancia de los ejercí- b) Escritura. Redacción de 
cios físicos y de la alimen- recibos e invitaciones. 
tación sana. e) Empleo de las abrevia-

3. Cooperación en la campaña clones más usuales. 
antialcohólica. E. CALCULO 

D. LENGUAJE l. Número: 
1. Vocabulario y Elocución: a) Fracciones decimales: 

a) Clasificación de ;pala- décimos, centésimos, mL 
bras por el acento de lésimos. 
pronunciación y acento b) Híel~cl~n de las fraccio-
ortográflco. . .1 neli pecimales con los 

2. Lectura y Escritura: ,.,.
1
>:1eut~ros. 

. a) Lectura silenciosa. Ejer- c) Aplicaciones. 
clcios de -comprensión. 2, .. r ?t!{~Jda.l¡J: 
IV. Unidad de Enseñanza{:';'." ···;¡> 

a) El litro y el medio litro. 
Comparación con la bo
tella. 

b) El metro cúbico. Ca
racterísticas. 

e) Aplicaciones de ambas 
medida9. 

3. Geometría: 

a) El cubo y el pa.ralelepí
pedo. Análisis. 

. b) Comparaciones, cons- : 
· trucclones y apllcaclo-

' nes. 

·-;·.t,·.,-~r.:.:·:1 ~t;r ~~ 

RECREACION Y APROVtEVHAMIENTO DEL TIEMPO LmRE. 
A. EDUCACIÓN SOCIAL el?~' ~~ sólidos, lfquidoe y a, Lectura de comprenFlón. 

1... Valor negativo de "matar el gases. Ejercicios de compren-
tiempo". Derroche o pobre 4. La temperatura. El termó- de la idea central y los 
utilización del tiempo libre. metro centígrado. Usos. detalles de un trozo lef-

2. Costumbres perniciosas y 5. Aplicaciones del calor. do. 
nocivas de\ medio origina- C. BABITOff MORALES b) Escritura. Redacción de 
das por el mal .uso del tiem- 1. Cooperar en el precautela- telegramas y cartas fa-
po Ubre. miento de la moral pública. miliares. 

3. La recreación y la prácti- 2. Camaraderfa y caballerosi- E. CALCULO 
ca de aptitudes e intereses dad en los juegos y depor. l. Número: 
advocacionales. tes. a) Suma y resta de núme-

4. Importancia de los centros 3. Discernir las influencias be. ros decimales. 
de alfabetización y escue- néticas del medio amblen-, b) Solución de problemas. 
las vocacionales. te. · 2. Medidas: 

,~ a) El quintal métrléo y la 
B. NOOIONES cmNTtFICAS D. LENGUAJE tonelada· métrica. · Nú-

1 . El calor. Fuentes naturales 
y artificiales. 

1. Vocabulario y .Elocución: mero de kilos. , 

2. Propagación del calor por: 
conducción, convección y 
radiación. 

3. Efectos del calor. Dilata- 2. 

V. Unidad de Enseñánza: 
LA VIDA 

A. EDUCACIÓN SOCIAL 

a) Palabras~ .smonlmas, pa.:.:·: ., - 'b) Aplicaciones de ambas 
r6nimas<y -"antónima.s. · · ·' ·: r;, , · 'rt\edidas. . · 

b) EjerciciotFfid'.et;··'. fraseolo..;. ,-3;,:oeon'ietrfa: ; 
gfa. . .:,· ;:,::;··;/ !,~ 1 . t ar• El1 rciliñdroCAnálisis. 

Lectura y !llscfltura: ·" b·l'!AnaJ!f:sisr y}apÍicaciones. 
· .... ! .. , . . ..:cr- :.r-:í·.,t!fc;.q . . 4 •• • 

1 .. El gobierno del Este.do bo
liviano. Origen. Forma de 

·.~ :: ¡ b, 1: gobie·rno. Poderes del Esta
do. 

,.,,,} b.~ .. ¡ 1Pe>der Legislativo. Cámara 
."<i•:i q.e- Diputados y de Senado-

res: elección, duración. 
atribuciones. La ley. 

l:>:)F.'~- ;]¡>¡()der Ejecutivo. Presiden·· 
.,t~i'.'.IY Vicepresidente de la 

"'"'n·, hi:Ji.wública: elección, dura
ción y atribuciones. Go
bierno Interior. 

;~n,,).4wMiJliljltros de Estado: nom
;yLf:9mbmmiento, funciones· y res-

., nt,i.",~mmft@ábilidades. . 
5. Pod1pr Judicial: · funciones. 

organiz~ci6n, atribuciones. 
dé! ·ros tribunales y juzga-

··" , .. ,,..,,.·¡,-~A'7. . .. , .. _Jpll." gimen Municipal. La Co-
'~ij, y Municipio. El · Al-

ri? ~' e'~· el. Consejo Munici . 
. ia-r~. r:~ . r:AtH·b· ·ticfPJt_··es es .••. 1t1

;"' · "'· ,., • $ c-..~CAS 
-.:"i~l . o · i' .'la. soberanía ~oz 20·-~i~·t _i;:,,c!t . . r:. •.' · .,.: , .. 

'-b n·''·"r:·Y~-.t-~a,,: .. ,,,,., .. , ,. 
' 

1 
·'' 2 _. ~caracteristlR~~ ,:tfs.fcas. 

3. Extracción· y' r~fineción del 
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dos a ~ooperar en tal fin. Hizo 
reflexiones en · torno a los dos 
tipos de alfabetizaci6n sucepti• 
bles de ser adoptados: la ·indi
vidual y la colectiva. Por su par 
te, el sefior Ayll6n también in
tervino para recomendar medi
das que contribuyan a hacer fac 
tibie c,tal campafia, tales como: 
empleo de locales adecuados, 
métodos ad hoc para la ense
ñanza 1alfabetizac:lora de adúl
tos y de nifios, etc. Ofreció to
do su apoyo al objetivo central 
del evento. 

OFERTA DE LA C. U.- B. 

Us6 de la palabra el señor 
Jorge Agreda Valderrama, Se
cretario Ejecutivo de la CUB. 
Comenzó su discurso haciendo 
hincapié en la decidida contribu 
ci6n que hacen los universita
rios eil todo cuanto esté a su al
cance. Las sugerencias que plan 
te6 fueron &!tas: acumu1ac'6n 
de recursos económicos, legales, 
humanos, materiales, etc. Tam .. 
bién sefial6 las posibles fasta 
.de la campaña alfabetizadora 
(aprestamiento, ejecución y 
comprobación). Igualme.nte pun 
tualizó sobre la forma como la 
CUB, podrá cooperar pe1·:manim 
temente con: técnicos que ya 
han realizado labor semejante; 
con un cursillo para líderes al
fabetizadores, a efectuarse en 
la Universidad, y, con cartillas, 
lápices, etc. 

EL SR/SOLON ROMERO 

El c. Camacho Chávez agra
deció el sentido de coneraeión 
que tenían las palabras de los 
anteriores oradores. Fu~ ent"n 
ces que el muraUsta nacional, 
señor Solón Romero. Di .. ector 
de Artes Plásticas, hizo una eX 
posición sobre el t 0 ma del arte 
y la sociedad. Destac6 el am-
biente propicio a las manlf esta 
clones artísticas que,. las trans
formaciones operadas d ·sde a
bril de 1952, han posibilitado. 
Haciendo una sintesis so""re el 
panorama pictórico d~ M"'xi~o 
el orador considera que es un 
ejemplo digno de ser' imit~do. 
Aunque no olvid6 de fijar que, 
en Bolivia·, hace afios ya existe 
un magnífico arte .mm·alista de 
multitudes. Tras1adándose a O· 
tro aspecto de su exposi--i6n, el 
sefior Romero indicó sobre la 
necesidad de crear un público 
eomprensivo, que pueda estimu 
lar la labor creadora de los ar
tistas. Ingresando ya al tema 
central de la conferenria d~ los 
trahajadol"eS, manif est6 el Sr. 
Romero que la tarea del artis-

. ta debe estar orientada al cons 
tructivo empefio de la alfabe+i. 
-zacipn. "Que se- acerquen --di
jo- loa pintores, los artistas, 

CONTROL OBRERO 

a la vida que late en las minas, 
para que en ella encuentren ma 
yor enriquecimiento . de su te· 
mática creadora". · 

En estos momentos, solicitó 
el uso de la palabra, el sefior 
Presidente de la Asociación de 
Exhibldores. f Distribuidores de 
Pelfculaa, quien. lueio de salu
dar a la concurrencia, hizo re~ 
ferencla a que en un congreso 
tenido por sus representados, 
~stos contemplaron tambi~n el 
problema de las actividades ci
nematográficaa en las minas, a 
las que en todo momento d "sean 
otorgarle su especial pref Pren 
cía. (Mejoramiento én la cali
dad de los filma, oue posean 
sentido cultural, didáctico, etc.). 

EL D. GRAL. DE A[,FABE'T'I
ZACION DE MIN. ASUNTOS 
CAMPESINOS 

El Dr. Humberto Bilbao la 
Vieja pidH, interveni';'. Y lo hi
zo sefialando que: "Era ne"."'esa 
río establecer un planeamiento 
general previo, para· la campa 
fía alfabetizadora y de m~.iora
miento cultural en las minas". 
Más adelante h;zo una resefi~ 
histórica para destacar que las 
raíces del analfabetismo y de la 
insuficiente cultura .iie las en
cuentra en la Colonia y la era 
republicana, hasta 1962. Año 
en que se dá comienzo a los 
cambios estructurales que, por 
lo mismo, determinan un cam 
bio en la actitud obrera y ponu 
lar respecto a los asuntos báai 
cos de la cultura. "A más igno 
rancia, mayor explotación del 
pueblo" -dijo en certera apre
ciación. . 

AMPLIO DEB.\TE SOBRE LA 
ALF1\.BETIZACION 

A esta altura de la sesi6n co
menzaron a intervenir las d 0 le 
gaeiones · asistentes, lue~o d ~ 
haber escuchado con atenci6n 
especial, las exposieinnes que i· 
ban haciendo los oradores ya 
consignados. · 

Por Catavi, un integrante de 
la delegaci6n indic6 que "la 
Empresa no colaboraba con la· 
campaña ewprendida por el s·n 
dicato, puesto que no daba p~r 
miso a los trabajadores a fin 
de que puE>dan asisth- a las ela 
ses de alfabetización". 

El personero de la CUB, se- . 
ñor Grajeda, terciando en la 
conve:rsadón sobre los diferen
tes porcentajes de· analfq.betos 
fijados para diferentes épocas, 
opin6 que en Am'1rica Latina, 
pJLrticuJarmente, y en nuestro 
país también, ta exp'osiclón de-

. mográfiea (crecimiento in'nte• 
rrumpid9) asumfa nroporciones 
elevádas. Dijo igualmente Que 
en Bolivia la alfabetización de-

l>fa ser masiva, con particlpa
cl6n de todos quienes puedan 
realizarla. 

Participando en la delibera
ei6n, el Asesor Cultural de la 
FSTMB., c. Liber Forti, mani
festó: "No siempre los compa
fieros . que venimos del interior 
nos hallamoa ante un panora
ma tan fecundo en posibilida
des para la alfabetización d& 
los trabajadores y, de consi
guiente, para la superación cul 
tural de los mismos". "Todo co
mienza y acaba en el hombre 
--dijo-- como lo ha plantea ... 
do el c. Camacho. Debe reani-

. marse las iniciativas nara con
tribuir al plan alfabetizador. 
Y la ciencia debe estar anima., 
da de conciencia también -re
cordando al último mensaje de
jado por Albert Einstein. "De
bemos coordinar . las :fuerzas, 
las instituciones. sus recursos 
y, sobre todo, aquella capaci
dad de inidativa que siempre 

"existe en los mismos trabajado 
res, a pesar de la comprensible 
escasez de recursos econ6mi
cos". 

El delegado por Animas pun
tualizó: "Hemos procurado reu 
nir fondos para cualQuier cam
paña alfabetizadora -expresó 
el c. Justino Martínez- y opi· 
no que no es método acertado 
aquel que se imparte en la al-· 
fabetización, involucrando en 
i'P.!al nivel a los adultos y los 
mfios''. · 

El otro asistente por Ani
mas, c. Jorge Fernández expuso 
que: "La alfabetización debe 
ser extendida también a las per 
sonas que viven próximas a los 
centros mineros". 

Aquí el sefior Grajeda, de la 
CUB, esbozó sugerencias prác
ticas, susceptibles de establec1:r 
un proyecto piloto de alfabeti
zación. Y, el personero de los 
Exhibidores y Distribuidores de 
películas, Sr. Guzmán. ofreció 
que cooperaría a la tarea d ~ la 
campaña con una peUcula a~e
cuada, cuyos fondos por concep 
to de entradas se sumarían al 
fondo general. Tal film será ex 
hibido en todos los centros mi· 
neros, rotativamente. 

Un delegado de Quechlsla pro 
puso que se aumente a favor 
de los trabajadores, el núm ~ro 
impuesto -por Comibol respe~to 
a la ensefianza alfabetiz,,..dora. 
Luego la delegación de Catavi 
se pronunció nor fa creaci rin de 
un Consejo Central de .. -Alfabe
tizaci6n. Enton<!es inte ... ~no el 
c. Camacho Chávez, indic~ndo, 
su conformidad con la anterior 
sugerencia, pero que en 1963 · 
se obtengan resultados positi
vos. Participando nuevamei::ite 
e) c. J. Martinez, de A11imas, 
entre otros asuntos, dijo que 
su sindicato entregará unos dos 
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millones de bolivianos, con el 
fin de que sean invertidos en la 
impresión de cartillas, confor
me a lo ofrecido gentllmente 
por el profesor Bilbao La Vieja. 

LA SEGUNDA SESION 

Fue comenzada con la lectu
ra de Proyecto. de Resolución 
N 9 1, el que, ampliamente de
batido y con las enmiendas su
geridas por la concurrencia, se 
di6 por aprobado. También se 
ley6 un Voto Resoluti~o, agra
deciendo la cooperación. ofreci .. 
da por los personeros educPcio
nales del Gobierno, de la CUB, 
de la Asociación de Exhibidores 
de Pelíeulas, etc., a propuesta 

· de la delegación de Queehlsla. 
Tratando sobre el segundo 

punto del temario (Radioemi
soras mineras) el Secretario de 
Cultura de la Federación, c. Wal 
ter Camacho Ch .• lo presentó en 
los términos siguientes: 

"Mueho ha andado la hwna
nidad desde el día en que pudo 
laborar la primera palabra ha
blada y la primera palabra es
crita, para usarla como herra
mienta de expresi6n y de acer 
eamiento instintivo de hombre 
a hombre. A medida que las 
ciencias y las artes, fueron pro 
gresando en efectivas metas su 
perables de la evolución huma
na, fué también creciendo y am 
pliándose el alcance y difusión 
de ese instrumento de comuni,
cación que es la palabra. Ha si 
do en ratificación de esta ver
dad de comprobación objetiva, 
que en el panorama de las acti 
vidades sindicales mineras, sur 
gió como una expresión directa 
de las· múltiples necesidades e 
inquietudes de todo orden, y de 
medio de comunicar esas ex:pre 
siones, las radioemisoras nune 
ras cuya existencia actual es 
insoslayable, habiéndole corres-· 
pondido a la XV Conferencia 
N aciónal de la FSTMB, realiza .. 
da el año pasado, encarar la 
búsqueda de un camino que dé 
soluciones. no sólo a los múlti-· 
;ples inconvenientes surgidos del 
funcionamiento de esas emiso
ras. sino de la necesidad mayor 
de lograr, que el uso de ellas, 
sea fecunda en el sentido de 
constituir las herramientas alu. 
didas de expresión de las inquie 
tudes mineras y de su humano 
afán de comunicarlas primero a 
.sus iguales y luego al pueblo 
todo de Bolivia. 

No nos son desconocidas las 
duras íaena.s que J:ar. t"nMo 
oue desarrollar los diversos sin 
dicatos y sus J>ersoneros para 
Uevar adelante los propósitos 
,enunciados de las distintas· co• 
lectividades mineras que quisie 
ron expresarse y comunicarse, 
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tampoco nos son desconocidas 
ni pretendere:r.pos ocultarlas, 
las irregularidades en que, des 
de el punto de vista de las re
glamentaciones nacionales e in 
ternacionales, han debido incu
rrir esas emisoras en sus trans 
misiones, tal vez debido a esas 
mismas dificultades, y en ciertos 
casos al carácter urgente de los 
afanes comunicativos de nues
tros compañeros. menos no son 
desconocidas las características 
de algunas programaciones, so
bre todo en los centros más a
le.1arlos que han deoido sortear 
ineonvlenientes comprensibles, , 
hasta para conseguir elementos 
de mantenimiento y actuac16n 
radiofónica; y finalmente, no 
se nos ha escapado al conside
rar este prcblema importante, 
en cuanto a las irregularidades, 
como en cuanto a lo dicho en 
los niveles artisticos y cultura
les de nuestras emisoras mine
ras, que ellas no podian esca
par al general y no muy eleva 
do nivel artístico cultural y cm:µ 
:plmuento de nolT'laS de trasmi
sión de todas las demás emiso 
ras comerciales y oficiales del 
pafs. 

Sintetizando pues, al presen
tar este tema de las radioemi• 
soras mineras, deber.emos. decir 
que nadíe, por muchas que ha
yan sido las irregularidades co. 
metidas por nueatras em:soras 
y por bajo que haya sido el ni 
vel artístico cultural de las mis 
mas. nadie, repetimos, podrá ne 
gar que todas, sin exclusión, to 
das las radioemisoras mineras, 
han respondido a un profundo 
afán de expresión, de comunica 
ci6n,- y de superación culturales 
con lo cual anticipamos nuestro 
criterio de que por unos y o
tros, han de ser considerados 
nuestras emisoras en su verda 
dero criterio de culturales, e.un 
que de propiedad sindical, lo 
que las hace más meritorias en 
su actuación que, al iniciar con 
esta Conférencia. su considera
ción justamente queremos tra
tar, y lo conseguiremos, de r.e 
gularizarlas en sus normas de 
trasmisi6n, (téenicas y regla
mentarias) para que cumplan a 
conciencia el .elevado cometido 
de servir a la comunicación y 
elevación cultural, no sólo de 
la familia minera sino de todo 
el pueblo de Bolivia. 

propósitos enunciados . se mm:'I&~ 
een y que ustedes contarán por 
ello. con el sincero agradeci
miento que por mi intermedio
les hace llegar. Gracias" •. 

xxs: s: 
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Fué aqu1 que la Presidencia 
del certamen propuso que pre~ 
viamente, los Directo.res de e
misoras mineras expusieran. s•1s 
cintatnente, sobre la situación 
actual de sus respectivas esta
ciones. radiales. 

Comenzó informando el c. Af
fonso Rojas Moncayo, de Radio 
Nadonal Huanuni. Indieó que 
la emisora eroga once millones 
de bolivianos mensuales. De e
llos 7 millones representan a
portes de los trabajadores y cua 
tro son obtenidos mediante pu 
blicldad comercial. Su personalt 
.en conjunto, lo forman dieciseis 
integrantes. 

Por Radio Colquiri, habló el 
c. Walter Marañón, señalando 
que d~sde hace tres meses fun 
ciona 'con r.egularidRd. Su ITIO· 
vimlento mensual· llega apenas 
a los cuatrocientos mil bolivia
nos. 

El Director de Radio Pulaca
yo, c. Guido OJalvo, m,u .. if ·st6 
que la emisora "9 de Abril", es
tá directamente administrada 
·por los trabajadores. car0 cien-. 
do de Dlreetores. Los aportes 
sindicales sumaron,. en su ini
cio, .la cantidad de un millón o-· 
chocientos mil bolivianos, te
niendo un déficit mensual de
bido a los haberes del net'Sonal, 
La deuda llega a dieciseis mi
llones, que el sindicato procura 
rá ir absorviendo paulatina~ 
mente. 

Por Radio Viloeo habl6 el c. 
Fernando Guachalla. Informó 
que la emisora apenas disJ)One 
de unos seiscientos mil bolivia
nos, esperando la colaboración 
del Estado para ampliar sus la. 
bores. 

El c. Carlos Michel, Director 
de "Radio Chorolque"' 1nd'c6 
que disponen de trescientos mil 
bolivianos mensuales, por ap')r
tes sindicales. No tienen subven 
ción de la - Empresa ni d~l Se
guro. Toda la labor d-e esta e
misora es cien por ciento cultu 
ral Su personal es nuevo, y la 
tarea radial es de orientación 
sindical, careciendo de avisaje 
comercial. -Con esta objetivizaci6n del 

problema y. con estas aspiraeio 
nes que tienden a cumplir lo 
acordado . por la última Conf e
rencia Nacional de la FSTMB., 
en su resolución N 9 16, dejo :pre 
sentado el tema de esta sección 
del Temario, en la seguridad 
de que todos guienes asisten y 
participan de la mesa redonda, 
harán todo lo que estos nobles 

Respecto a· Radio Animas, el 
c. Justino Martfnez dijo que 
disponen de unos Bs. 1.050.000 
de los cuales novecientos mil re 
presentan. aportes sindic,le•, 
siendo mfnimo el ingreso por a. 
visaje comercial. Los trabajado 
res eligen a los Directores. To 
do el personal demuestra Epltu
siasmo en su labor radial y de-
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El e:. M:ario Torres Calleja en su condi'eión de Se;retalio Generai de la F .. S.T.M.B .• al declarar 
inaugurada la conferencia. Sentados. de izquier :ia a derecha; e.e. Sim6n Reyes R .. Secretario de 
Belacio~es; c. Vllalter Camacho Ch.. Sec;retario de Cultura: Sr. Fernando Nogales. del Minis. 
terio de Edu.eación; dos señores del ramo educa Uvó y a la extrema derecha, el Sr. Sol6n Romero. 

portiva. Se propician conferen 
cias culturales, etc. Las emisio
nes se las hacen desde el tea
tro, sin cobrar nada a los tra
bajauores que concurren. Práe
ti-camente los trabajadores sori 
los dueños de la emisora, sien
do eminentemente sindical la o
rientación de tal estación ra .. 
dial. Lleva cuabto años de aeti 
vidades en el éter. 

Radio Milluni, según lo expre 
sado por el c. Waldo Vásquez 
Uria, ya está autorizada. De 
esta manera la "Huayna Poto
sí" es una emisora que comen
zará a propalar sus ondas des, 
de el próximo Primero de Ma
yo. Ha sido formada esta novel 
emisora gracias a las inquietu 
des . culturales de los trabajado 
res, quienes aportaron cuatro~ 
cientos ochenta mil bolivianos, 
cada uno. Existen doscientos 
cuarenta millon°-s de bolivianos 
para aquel propósito. Los apor
tes obreros han sido de sus bo
nos de sobreproducción. El mo 
derno edificio cuesta ciento se
s0nta millones. El equipo es de 
un kilowatio. Las antenas tie
nen una elevación de cien me
tros. La sintonía tendrá carác 
ter nacional. El auditorium úl 
tima palabra en el aRunto,_podrá 
contener a cien personas. La die 
coteca está constituida por unos 
nueve mil discos. Se propone 
emprenrler una amplia lal-or c11l 
tural (didáctica, educativa, his 
tórica, vernacular, _ de salurri 
dad, etc.). Respecto a su C"ntri 
bución alfabetizadora, espera 
que los profesor0 s directame"l · 
te trabajen en tal empeño. Se 
proporcionarán rudimentos tec 
nológicos para los niños y adul 
tos de las minas. Intercal""'b ;:ir-\ 
conjuntos de artistas nacionales 
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con otras emisoras. Habrán pro 
gramas en quechua y aymara. 
Profusa labor informativa. Man 
tendrá una línea sindical exclu 
siva, sin parcialización, de tono 
mesurado. El personal compren 
de a diecisiete colaborado.res. 
Los aportes sindicales para esta 
flamante emisora alcanzan a 
unos doce millones de bolivia
nos mensUSiLes. 

El personero de Radio "21 de 
Diciembre", de Catavi, inanifes 
t6 que son dueños de la misma 
los trabajador,es. Y que mantie 
nen la defensa de los intereses 
obreros. Se proponen importar 
un equipo moderno. de un kilo
watio, Contratación de técnicos 
de La Paz, entre libretistas, lo 
cutores, radioperadores, etc. No 
reciben aportes de los trabaja
dores, ni los gravan en nada. La 
emisora se sustenta por sus pro 
píos medios. ; 

Radio "Sumac Orcko", de 
Potosi, al decir del c. José Zu• 
bieta, tiene cuatro años de viia 
naciendo en momentos difícil ·s 
para el sindicalismo nacional 
Su avisaje comercial alcanza 
a dos millones de bolivianos. 
Los trabajadores no aportan 
contribución. Su programa es 
esencialmente sindicalista y 
cultural. La emisora es de los o
breros que, con erogación de 
cinco mil bolivianos cada uno, 
la adquirieron. Recibe la colabo 
ración constante de la Central 
Obrera Departamental de Poto
sí. Su amplia difusión cultu.,.al 
está orientada a la población 
minera. AdminiRtran los propt"S 
trabajadores. En cierta forma 
sunle la ausencia de oeriórl'cos 
potosinos. No recibe ayuda al 
guna de la Empresa. Pos--e dos 
auditorios, para cien y cuatro-

cientas personas. Defiende in .. 
transigentemente los intereses 
económicos y culturales cte bs 
trabajadores y pueblo de Potosí. 
Sus emisiones representan un 
setenta por ciento de música na 
clona!. 

DIRECTOR DE RADIOCO. 
MUNICACIONES 

Después de inte:r,esantes ge
neralizaciones sobre .el 'tema, 
el sefior Director de Radioco
municaciones expresó que era 
r.econocible la calidad y la 
responsahilidad que se com
probaba en las programado. 
nes radiales mineras. Luego 
diijo: "Medi·ante Resolución 
Suprema respectiva, un núme
ro de emisoras mineras están 
a punto -de Olbtener su legali
zación". 

Más: adelante .expresó: "A 
Bolivi,a se le llama su aten· 
ción (cuando algunas emiso
ras esca,pan a su correspon
füe,nte banda) por parte de or
ganismos internacionales. Y 
cuando las emisoras mineras 
,tengan el ampam de la Re_ 
isolución Supr.ema res,pectiva, 
ya la Dirección Genera.1 de Ra
diocomunicaciones le.s: otor· 
ga-rá a Uds. el canal que real
m·ente se conforme dentro· de 
la :r:eglamenta-c16n int~rna
cional, en l,a banda de la ra
diodifusión r.espectiva, según 
e-lasificaclón hecha r.e aCl!,er-
do a ciertas normas". ·-

También manifestó el DL 
rector General de Rarti'l"O'TIU· 
nicaciones aue: "Tt:l ~cmii-ttu 
( del orador) es y será de pres
tar, siemnre. a Urts. torla su 
cooperacilí-ri". "Como ,<>utor:ña· 
·des de gobierno, nuestra me-
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, ta aerfa Que todo este legal- ci6n de un nuevo -reglam-ento, 
mente esta,blecido, con· sus · Que no restrinja, sino al contra. 
normas técnicas reglamen1:a- · rio. amplie la actividad de las 
rlas, debidamente acatadas; emisoras mine:das. Igualmente, 
~ara asi lleg~T a una meta de en tal certamen •e contempló 
superaei6n". "Quiero r~lterar~ la necesidad de legalizar tanto 
les --dijo en otra parte de su las. estaciones mineras como las 
tntervención- que . en. la Di. sindicales en general. 
rección General a mi ca-rg-o 
Uds. -encontrarán una coope
ración del amhro al ami.go; 
del eom¡paftero al comp,afíero. 
Incluso yo he vi,brado con los 
sen1:inüentos <le Ud~. 'PUe~o 
que · he traba.nado también, 
como radioté~n 1r.o'· .en el Ter
cer Grupo del Sud, en 1a mi

.. na. Me asiste un deiber de 
coorperaT con ustedes. mlen
tra,s esté en mi: car,go". 

A continuación, el sefíor 
Eduardo Arroyo.. t"cnico de Co
mibol. onin6 sobre la 'PO~a a.udi 
bilidad de las emisoras min..,ras, 

' sugiriendo la eonv0 nien¡eia de 
que utilicen, pref erentement-9, 
la banda tropical, para sus pro 
paladones en orda eo·rta y lar-· 
ga. 

Luego intervino el c. Hugo . 
Sánchez Carea,ra, SPCretario . 
Eiecutivo d,e la F@deración d~ 
Trabajado.res Radi!lles. Opin6 
que esta conferencia comnlq,re·. 
:puesto que se están dand'o loe;; li · 
neamientos generales nara las 
luchas y reivindicaciones d·e 1 ns 
obreros Su afán alfstbetiz.:ad-r 
y de cÜltura permitirá. alguna 
ftz, que se reconozca el cont.eni ' 
do conceptual de que "la emstn 
cipaci6n de los trabajadores se
rá obra d·e los mismos trabAja 
dores". Las emisoras minems 
deben dar la pauta en la edu• 
cación cultural del. pueblo y pa 
ra el pueblo. Deben ser vehfcu 
los militantes de la cultura, a 
travéz de consejos cons11lttvos. 
En la Federaci6n de Trabajado 
res Radiales se planteó la conw 
veniencia de preparar a compa 
ñeros minPros. para aue dirij ... n 
sos emisoras, y puedan, así, en· 
focar con mayor realismo y sen 
tido radical la defensa de sus 
intereses. Se observa una espe 
cia de ausencia en la coordina
ci6n srener:tl de lai:i activid,:,des 
radiales mineras. ~'Por lo mis
mo -finalizó el c. Sánchez Ca 
reaga- -nuestra Federación a
poya el l)rop6sito de crear una 
Red Nacional de Emisoras Mi· 
neras". 

En otra intervención, el se-· 
cretario ejecutivo de la Federa . 
ció:n de Trabajadores Radiales 
ef E>ctuó una · serie de observado 
nes a la situación en aue se ha
llan aquellas emisoras mineras 
que no poseen autorización for
mal, o legal, para desenvolver
se. También informó que. en con 
greso de su organismo sindical, 
ya se había propuesto la adop-

TERCERA SESION 

Efectuada el viernes 15 de 
febrero, se leyeron varios voto.s 
resolutivos y proyectos de reso 
luci6n que, como es natural, an 
tes de su aprobación fueron so. 
metidos. a libre discusión y en-
miendas. . 
· Al tratarse sobre el Tercer 

Punto del Temario (Red Nacio. 
nal de Emisoras Mineras) el · 
Secretario de Cultura de la FS
TMB., c. Walter Camacho Ch., 
ib.izo la correspondiente presen-. 
tación, en la forma siguiente: 

"Vencidas como han sMo 
hasta la fecha., las difiicu.lta~ 
des de nuestras ami.soras mi
neras, y en camino efe-ctivo 
ya, de e.ncontrar soluciones a 
los distintos problemas de 
cada una de ellas, según ha 
quedado demostrado en la Me
sa Redonda y conclusiones del 
pu,nto anterior, corresponde 
ahora, con el· mejor espfir1tu de 
coo:nprensión, con r.ef erencia a 
la resuelto .en la XV Coruferen -
cia -Nacional respecto de la 
Red Nacional: de Emisoras Mi• 
neras, bu$CaT una solución 
que concrete eae camino se
guro que nos conducirá a ha
cer, más fecunda la acción ra
dial de nuestros sim:11.catos de 
todo el pais. . 

En ocasión de la citada XV 
Corufereniela Nacional, quedó 
cocrn¡probado estéril el desgas
te de energia, asi corno lo po
co contrj¡buyente a la propa• 
gación del espiritti de unidad 
sindicalista, que ha resultado 
la acción aislada <le n.uestras 
emisoras, in~luida·s . ,liastimo
samente a:lguna v.ez en s.epa. 
ratist{l labor a que condujo e} 
·a¡pasic)ínamiento y puntos de 
vista de al!gunos dirigentes. 

Por ello es que tenemos el 
má:s empecinado emp.efto de 
conseguiT que de esta confe
rencia salig-a const4tuida. pues 
no creenios haya i-nconvenlen -
te de ,ni,ngún orden aue nos lo 
impida., l:a Red Nacional de 
Emisoras l\.fin.eras. 

Para contri.huir a• vr.ncer 
todas las dificultades que es
te inicio de una nueiva eta,pa 
de nuestras emisoras pud.iera 
ocarstonar, está . destinada · 1a 
1presencia amable, en esta M.e· 
sa Redonda, de nu~stros ami .. 
ga.si; el; técntco de ]¡a ~orpo-

--'ración · Minera die Bolivi-a, c. 
Ed:uairclo ~yo, . y de los ce. 
Seer-etarios de la Fede-rac1ón de 
Tr~bajadores de Radio. 

Y ve:ritebrBJndo esa conif:ri_ 
bución.,,valiosistma, está de por 
medio.· el a·fán, knpostergable. 
de nuestra F .S~T.M.B., de que 
cada vez, gracias oa. todos nues, 
tros hechos, ,prQIP6sltos y sue~ 
ftos, vª-Yª . si;endo más sólida 
y ·pmfün·d,a la unidad de la. 
familia tra:bajadora minera, 
-no sólqi como el único medi'O, 
constructivo aue oo.c:::i'b'·lite la 
e:manctpación total de los ex-
plotados; (ya que es la unión 
el nexo fi.rme en· oue se han 
de a.sentar no sólo la conser~ 
VA,"ill-n if.o lAC::: nl')'tV"'IHi•rhtc:: ;:igf 

como la obtención d.e las nue~ 
vas) sTno tamb'ién que nuas-
tra acc!ón u11ttA .. iá y .,.~vl")lu
clonarf a sin<iicalista., debe ser. 
vir cotno ejemplo s:u:pérador
par.a todos nuestros cortrpa
fteros fta·ba1ado,.es de Bolivia, 
oue ven en nosotros los mine
ros la vang-ual'dia d-e' la lucha· 
y esfuerzo renovador soc!al. 

Creemos pue.a, que 1a im
portancia . de mantener en 
constante. a-ctuaclón este pro~ 
pós'to de ,lograr medios fecun
dos para. la un-i-dad' de los tra.,. 
ba.jadores, como. será la Red 
Nacional de Emisoras Mtn.e. 
ras; será valioso y · detenni ~ 
noa.nte ,factor que hará una ge
nerosa reaiUdad lo resuelto al 

. respecto por la XV Conferencla. 
Nacionat En esa seguridad,. 
desde ya auguramos a nues
tros c01Ir.11paft.eros Secretarlos de
Cuttura; asi como a los Direc
tores de Radioemisoras mine
ras· que con.tribuh-án a este 
ainh.e-lo, tengan la certeza de 
que con su acción 0Te1-!ta,l'án 
uno de ios más imporant,e¡g 
servicio a ,la clase traibajado
ra, no sólo minera sino d.e to~ 
do el pais, oue tan neceslt,a
do está de esfuerzo como el 
que en noml;>re C:f" la F1:yh~Ta
ción Sin-dlcal d.e Tra.'bajadores 
Mineros de Bollvia, les su-gerlmos. Gracias". 

• • • 
· Nuevarnente el seftor Avro

yó. técnico de Comibol, ofre
ció su· amplia y <'omi1=1.I ron
tr'hución especializada para 
las ernfsOTas mine,.as. 'T'Rm
blén intervino el seftor Direc
tor de Radiocomunicaciones 
cuando se debatia el asun
to de a1gun-as emisoras mine. 
ras, .el indicado Dir~o" ne
neral se pronunció asi: '~Nun
ca hemos empleado · el termi-
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no. de radios cl,andestinas. Yo 
las clasificarla de emisoras al 

. mar.gen dei Reglamento Gene-
ral. cu'8.il'.Ldo deba referirm.e a 

· e1las. Emisoras clandestinas 
serlan. -a mi juicio-- J.as que 
:no tienen ubicación ~b-leci · 
da, ni nombre y son. móviles. 
Puede clasificarse a las emi · 
.soras · en: dos formas: emiso. 
ras que tienen resolución ex
presa legal; y aguel1as otras· 

.· que t!enen sus expedientes en 
trámiteª. · · · 

El Sr. Direc.tor General de 
Radiocomunicaciones tu.vo du
ras pero necesarias frases 
condenatorias de cierto ti,po de 
propalaciories radiales, cuan M 

do perifonean novelas de du
doso carácter artistico, fr,an
camente .comereiailes, lesio-

. nando el noble v.ehi'Culo ra. 
. dial con tales emisiones de 
procedencia foránea. Y don· 
<le se posponen hasta los au
téntlcos valores nacionales, de 
nuestra Utera..tura en general. 

. El DiTector de Radio "21 de 
Diciembre', c. J. Carlos ca.ma
cho (Cat·avi)· apoyó Ja crea
ción de una matrirz; de emiso
ras mineras. En _igual sentido 
se pronunció .el c. J. Martinez 
(Animas). El e: Zubi-eta EOS 4 

tuvo el der.echo de las emiso
ras mi.neraiS a tener onda cor. 
ta. Aunque los técnicos ex
pllcaron, después, .que no ha
bla Impedimento al,guno,, El 
c. L. Forti, a su vez. hf.zo ver 
los alean-ces de la Resolución 
_N9 16, del último Am:pltia.do 
'Mfn.ero, citando e}; ·incl-so de
dicado a "la creación de una 
red nacional de emisoras mi• 
n,eras". ''como un medio efi
caz para fortalecer y agiliHr 
las vinculacionP..cr entre la di
r.e~ió.n ~de la F S.T.M.B. y las 
bases. Por otra parte, este 
asunto es cosa ,-es,uelta.p,Qr dL. 
cha Federar.iónn. "La red na
cional -ln<ll.r.ó el c. Forti'- se 
se omnone ser un vehfoulo de 
la u.nifhtd en la fainiilta obre, 
ra i'P! tos socavonP.ft'. · 
. F.1 P 4Tector c'f,:a RR-diq Hnay· 
na Potost se adhtrio a aoue
'llR Cl'P.~,..v;n de J,a :red nacio· 
nal. JT1inerR. nl'l't" su pr,pósito 
sf11-tii ... al untt9:rlo. 

CUARTA SESION 

En 1a mafiana del sábaifo 
· ·16 de feb,-ero se llevó a cabo, 
comenzan<lo por l~~~ tam~ 
b~én· p,-overto..c; ñe rP.c;;nlu""ion@s 
y vntos resolutivr,s. Pr°"''::t. lfh;. 
cusfón y con fas en,n¡,if:'nrlJ:ts 
SU~-e,-M$lS Dm' . J,i:tg ñ~l'!'r"a·~lO· 
neo. Pttn~ documentos fuP.ron 
·aprr,harlos. 

de1 temario, el c. Camacho 
C.bá vez hizo la adecuad& pre1 

sentaclón., as1:. 

. "CompaAeros: 
liemos Sldo anotJcJ.,ados. por 

medio · del Presidente de la 
Asociacfón · de. Distribuidores 
y Ex.b.ibidor.es Cinematográfi~ 
cos de Bolivia que, debido a 
Resolucion.es del Congreso que 
real!z.aron el afio ipasado to
do.s los exhilbidores del pais 
deben empadronarse en esa 

· or:ganización de acu.endo a un 
formulm:io cuy.a, muestra se 
nos hizo Hegar. 

Y en esta información nos 
h>acen saber que aque1dos ex_ 
hilbidores que no se acojan a 
esa disposición, les será sus
pendido el envio d.e pelicu. 
J:as. 

Ahora bien, en esta· mesa 
redonda tendTemos que llega,r 
a un a,cuerdo sobre varios 
puntos, que no se circu.nscri. 
birán a lo enunciado, fUes la 
vero.ad· es que ese mot ivo. nos 
ayuda a trata.ir con alguna ex
tensión., que justifique su tra
ta-miento dentro :del temado, y 
es el de los aleances cultura
les que puede lograr, como es
tá. ya comprobado~ la exh!tbl. 
cfón cinematográfica. Las di. 
mensiones lograda por la el -
nemaitogratfia en cuanto a los 
propósitos de instruir plnto
rescamente, de inc1tar a ta. 
reas nOlbles y eleva.da-si en be
m,,flclo de la comunidad, por 
medio de las sug.e-renclas dira.
máticas tainto d-e- los temas qué 
trata, como · de las· 1-má;'?'enes, 
hace que no ·pueda ver,se, ya, 
en la eX'Mbi:cióri cimematoj?rá
.ftca, una sim1>le disrtraeción 
sino, un .notable activador de 
}!a personaJtdad huma·na oue 
_puede fruotlficar en una- ii:n
tenclón social de mejor.ámien
to, o, ·por el· contrario, en un 
aspecto denrimente, cer,-ando 
los posibilldades d·e buena · y 
mejor ~elaeión social. De ahi 
que en esta ontJrrtunlda'Cl tra
taremos de solucionar el as• 
pecto que plantea la comuni
cacl6n r..eferida de la Asoc•a
ción de Exhibldo,-es y Distri
buidores Cinemato~ficos. se 
rá convent.ente, SeQ'Ún propon
~º a ustertes en: mi nermanen
te irntenclón de e:X'li lrt:ai" y :oro
funofza,. la actlvt<lad cultural 
de todos los trabdacores de 
nue<i:T'a F S T.M B.. oue ahora 
ve8111los corno r.onc;eg-uiT, en al
.e-una mP<l'ilR. li1eO'R,. a un 
-Bt!UP.1"do nue nos nennita alen
tA,r 1ft Pi:1>1lel'Rl1Z~ '1P. nue en lo 
futuro la l'ateo-orfa de las oe
Jf,-u,lsic;; 011P. SP. ,=,xlifhon, p.q ñP.-

RP.S'O.e,..to a Tos cfn°c:; t!-'11 lnq 
-centros mineros. otro punto 

<"ll". rle las nP.lfr-uls:i.s oue se 
importen, en atención a lo que 
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puede ofrecer la cine.matogra.. 
:fia, y a los que de e1la tene
mos e1 derecho de esperar, 11,-ea 
elevado por los .im.portadote-., 
a extgencia.s de los eXhibldo .. 
res y distribuidor-es, tanto en 
,bien de sus futuras ganancias. 
que han de aumentar . con el 
aumento de la categorla de 
las pellculas, como en bien de 
nuef:itros propósitos enuncja--. 
dos respecto de · 10 que quere-, 
.mos que a-porte l,a cinemato
grafia a la necesaria supera
ción cultu,ral de nue.,c:¡tw pue. 
·blo, será necesa,rio busca·r, y 
encontrar tal vez, una fórmula 
que pemni.ta ia los tra,bajado
i-e.s m.Ln~ros · (~andes merca
dos de exhi1biicrón) incidhr en 
el aipuntado nivel, ya sea en 
consulJta que se le haga a es• 
ta Federación, respecto de los 
-titulos a tmportar, o en cxtre
cerle previa a esa importación, 
la oportunidad de sefía1ar pre
ferencia ·por algún nivel y ca-
1:egoria de pelieulas. Una u 
otra cosa a que s.e llegue, con 
acuerdo de ,los Exhibildor-es y 
Distri,buidores, sepamos desde 
ya, ha de con,tribuir en últL 
ma instanciia a elevaJr el va
lor espi:rltual y afirmativo de 
nuestra nacionalidad, no sólo 
en la·s minas sino en .todo el 
pueblo de BoUv~a". 

A esta al'tura, el, Sindicato 
de Milluni Invitó a las dele
g,acionesi asistentes a visitar 
su sede sindical, pa·ra un co .. 
nocimlento ge1:1eral de la la
bor que aW realizan. 

LOS CINES MINEROS 

Delegaciones del i.11.lterior y 
los e.e. qu.e presidian esta con
ferenda ingresaron a deba;titr 
todos los porm-enores re.Iaeio
nados al funcionamiento de 
rlos cines en pobladones mi
neras. Hubo francos reproches 
por la mala calidad de laisi pe~ 
!lcul-as, por la demora en pro .. 
porcionaJ.'118$, ,etc. · 

Los asistentes defendieron 
el justo derecho que t 1enen a 
exigir se corrijan a,quelJJas de
ficiencias dnema,tográiicas. 
Luego hubo pronunclamie-ntos 
en sentido de que, una bue
na proporción de los conjun
tos a:rtlsticos que viajan a 1as 
minas no son de alta calidad. 
PerQ, prevalidos de un1a se.rle 
de "recomendaciones" es Que 
continúan sus tournees, sin 
pTovecho cu.1tura·l oara los tra• 
bajadores. Se habló. i~al
mente: sobre la conveniencia 
de fareionaT un reg-la.mento es 
pecJal nue norme~ las a-ctivl• 
c1ades de los su!'-Jodlchos con
juntos "artistl-cos". 
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·t:JI..TIMA $ESIO!f 

. En J,a PQStrer ;reunión, la 
Primera Conferencia Cuttilrail 
de la F .S.T .M.B., · abordó el 
· último pulllto del temario, a 
swber: "Cuestiones Genera:les". 

· Respecto al quincenario "CON· 
TROL OBRERO'\ hubo suge
renctas. unánimes en. sentido 
que los ejemplares de'este ór
gano sindical sean colocados 
eli )os pizarrines de cada sin·· 
qicato. Asl mismo, que todas 
las acttvidades de los obre. 
ros sean dad~s a conocer me-· 
diante dicho •vocero. Se habló, 
también, de .un posible mejo
ramiento de raque! 6rgano pe .. 
rlodlstico en base a las suge
rencias que deben dar los com
paft.eros: de los centtos mine· 
ros. Incluso se expresó resp_ec. 

, to a la conveniencias de que 
se corrijan sus errores. Emipe• 
ro, no se -puntua1Mzó ail: res
pecto. 

BIBLIOTECAS 

Se comprobó que casi to
dos los sindicatos mineros po
seen bilbliotecas. Pero· que · 1as 
obras de que disponen no sien\ 
pre son' de calidad. Hubo 
aiprobación g.eneral en recono-
cer que los respectivos secre .. 
tarfos de cultura son los N.a. 
mados a orliellltar . la ta-rea de 
los compaAeros 1-ectores del in
terior. I sobre le. convenienci•a 
de estalb1ecer estadfstlcas so
bre el movlmielllto de '.lecto
res, compulsando e:n cada bi-
bMote:c,ai. si.lnid.fca1. . 

Volviendo a contempla,r so
bre aspectos del periódico 
"CONTROL OBRERO", hubo 
vadas quejas en sentido· de 
que la distribución del mismo 
no se la hacia en :for.ma ade
cuada ,por parte de los encar. 
gados de efectu1a-rla en los pro· 
pios centros mineros.. También 
se dijo que no ll-e,gaban a .J,a,s 
Escuelas. 

Al!gunos compafieros sugi
deron de que la Federación 
debiera ser quie.n entregue a 
los respectivos secretarlos de 
cultu·ra,, para su buena distri · 

bución .. Seftalóse que la. cantt- ·"·---------·------~-~ 
dad de ejempl~ de "CON~ 
TROL OBREltO'', en muchos 
casos, no era suficiente. (En 
proxima e<liclón publica
mos un, cuadiro estadlstJco so. 
bre la· cantidad asignada, por 
la r-epartlción que se eteotúa 
desde La Paz a los centros mi
neros, pa,ra un · conocim.ien,to 
exacto de Jos COIDiPafieros de 
las bases). · 

RADIO TEATJIO 

Enfocando este import8.I}lte 
asp~o de J;a cuLtura en -las 
minas, ~ estableció que de
be protundi:2:arse la- labor de 
teatro radial, sugioriéndose que 
sean los propios compa:f:\eros 
mineros, con aptitudes. quie
nes deban participar en e&tas 

. actividades, asl COflllo en las 
mu.sicales. Hubo prommci-a
mien,tos enérgicos, condenan
do ese género de Tadioteaitro 
l"amplon, sensiblero y que só
lo· sirve pMa el lucro comer. 
cial de los libretistas, y ftr
mas auspiciadoras.; 

EMISORA E IMPRENTA 
PARA LA P~S.T.M.B. 

· Los concurrentes, sin ex
cepción, reconocieron la im~ 
positer.gable necesidad que tie
ne la Federación . de dotarse 
de ambos· instrumentos de 
orientación. Se sa,be q,ue todas 
das llás otras federaciones 
sindk-a,les del pals poseen sus 
emisoras cenuale9 e impren
tas ¡propias, por lo que resul. 
ta paradójico y perj·udicial 
aue la de los tra1bajadores mL 
nerOSI carezcan de aanba.s. Y 
est!a ausencia se la nota para 
un necesario conocimiento de 
difusión ( por ·la radio propia) 
y de orientación permanente 
en sus actividades (con la im
prenta·) que 1a matriz minera· 
debe tTealizar cuanto antes. 

N. de :R.- l)ebemOil ae,. 
iicdar que, · en cuanto con
cierne a loa resúmenes que 
ahora: lnsertam.oa de las 
lritervenciones orales rea-. 
llzadas, .. ha procurado 
una · fidelidad máxima 
-dentro de lo relativo del 
caso-r puesto que rio fun .. 
· clon6 debidamente la ora
badota mc;rgnetof6nlca. Sin 
em.bcago, y como se esta
bleció en la , conferencia 
qúe loa c.c. directores de 
emisoras mineras eleven in• 
formes escritos, desde lue
qo que todos y cada uno 

: de ellos se irán publl!ccmdo 
Í en "CONTROL OBRERO", 
; conforme tengan _la gentlte
i za de envlamoslos. Así es
f peram.os obviar cualquier 
: deficiencia, ó lnexaélf.tu.d, 

(naturalmente que Involun
taria),, que ·se registra en la 
presente edld6n. 

;,.-.......... _ ..... __ ...,. _______ _ 
ORIENTACION 
JURIDICA EN 
"CONTROL OBRERO" 

· Consideramos de impor
tancia la publlcacl6n de la 
Ley General del TrabaJo e 
informaciones elementales 
de aspecto .,: hiríd!QO. para 
orieqtacl6n de~ los "'Cllr:lqen .. 
tes y la clase traba!adora. 

Por las lndlcadas razo,. 
nes,, a par&· del próximo 
número, comenzaremos a 
publicar una · NIC'Clém. per
manente con las menciona .. 
das lnform.actones.. 

La clausum de esta Pri
mera Conferencia Culitu~IJ. de 
l•a Federación S1,ndlcal de Tra · 
bajadores Mineros de Bolivia 
fué hecha., en otra improvisa
ción,· por su Secretario de CUJ .. 
tura, c. Walter Ca:macho Chá· 
vez, en palabras conceptuosas 
y de neto sentido práotioo. ~=============!" 

--------* *----
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neras de inmediato póndrán én mciréha· ~cti vc;r y· decidida fodos sus esfuerzós, · para con~ · 
figurar asi la etapa de aprestamiento y publicidad-.piimera de·la Campaña Altabetizq-: 
dora. · · 

. . . . .. . Lci ·Paz, lSde Febrero dé 1963. · · 
PORCONFERENCIANACIONALDE SECRETARIOS .DB CULTURA Y 

EDUCACION DE LA. F. s; T. M. B. . . 
Walter Camácho Chavez · · . · Ubert.Fortl. 

"PRESIDÉNTE ÁSESOR· C(.lLTURAL FSTMB 
José· Subieta · , . _ . Jorge· _Miñez · . . 
$ECRET ARIO SBCRET AR,o, ACTAS CONF: 

.; 

-RECONOCIMIENTO A QUIENES .CO'NTRIBUYEN A LA ·cuLTURIZACION 
. · DeL OBRERO MINERO. 

·Resolución N9 2 
CONSIDERANDO: . . . . 

Que junto coi;a la ayuda. véclioft(l de las exposiciones que de sus conocimientos y ex- · · . · 
periendas han hecho a esta Conferencia Nacional de Cultura · de la 'FSTMB.~ también' · · · 
han realizado ofertas. concretas de ayuda. El Director Nacional de- Alfabetización del ... 
Ministerio de Edücaci6n, tanto de cartillas como de material indispensable;: . el Direc- ·. 
tor Nacional de Alfabetización Campesina,.de entrt?garnos carti,llas impresas-por la cc;rn- · 
tídad a que alcance el papel y ~lina. que l9s s1:iidkatos mineros puedan proveerle. 
al Servicio de Ayuda .Técnica Escolar; La Conlederación Universitaria de Bolivia, ... · de 
·5 .. 000 cartilias alfabetizadoras, así como de plazas para los cursillos . de capacitaci6i;,. 
de líderes; - . . · . . , · · . · . . 

~ue asi:ri:Íismo el Director Generql de Educaci6n de Comibol y el Director Nacio
nal de Artes Plásticas, ha:n ofrecido toda su cooperación al prop6sito unánime de. los. 
mineros de Bolivia, de atender en forma decidida a la luchci contra-el analtabe'tismo·e.n 
las minas, · 

RESUELVB: 
. ' 

PRIMERO.- Hacer -presente el reconocimiento· de la clase trabajadora . .z;ninera a 
quienes en esfuerzo de cooperqci6n, demues ~.ran ser verdaderos am1gos · del progreso,. no 
sólo de los trabajadores de las minas, sino de todo el pueblo de· Bolivia, por lo qu,e la 
Federación Sind1cal. de- Trabajadores Mineros de Boli.via, al aceptar.ellos_ su participa· 
c•ón en el Consejo Nacional de AHabetlzación Mjnera,_-1es.rlnde .el homenaje de gra• 
titurl. • . 

. . -La Paz. JS de Febrero. de .1963 . 
POR CONFERENCIA NACIONAL DESECRETARIOS DE: CULTURA Y . 

: · EDUCACION DE '.LA F .. S .. T. M. B.· 

Walter Camacho Chávek 
PRESIDENTE 
José Subieta 
SECRETARIO 

. Llbert · Fortl. 
ASESOR CULTURAL FSTMB. 

.. Jorge Nuñez-· . . · · · ·. 
.SECRETARIO ACTAS CONF. · · ·· 

SOBRE EL INGRESO DE.·HIJOS DE PARTICULARES. A ESCUELAS· MINERAS. 

Resolución N9 · 3 
CONSIDERANDO: . . , 

Que, la educación en nuestro país es democrática,. sin dlscrim.inadón de elasés, -µm .. 
comedio de elevar el nivel cultural y por _con.siguiente ·t:Jl desqrrollQ .·económico ·so:cial de 
lo.s pueblos. .., . . . · . · .. . . · ... _ · .. 

Que, 1a Corporación. Minera de Bolivia a. través _de· .una. instruccfón. impattida , ·a lcis.· 
empresas mineras nacionalizadas, , prohibe el ingl'f!tse> de ,hijos de particulares, a -:los. e• ·· 
tablecimientos educacionales de ~u depend encía:; hecho que va en detrime_nto de la .equ- · 
cación en general y de la· niñez escolar en particular. · 
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:Ri.E·~S· U E.'L:V: E··. . ' . . . ' ' ' ' . ' ' 

· · · Art. ··umco.-· . ·La Primera: Conferencia de SecretarióS de Cultura de 'la Federación Sin-
. qical de Trabajadores M,neros ·ae Bolivia,. re comiendo al Comité Ejecutivo de la entidad 
·· · ... mértr.fz qe ·l,;,s· ~}adores .del subwelo,· hacer los· trámites correspondientes ante -los 

:· , __ personeros ~e. Co~ibol y .autoridacfes <:iel Supremo · Gobiern.Q, . para hacer factible el in
. gretso de los h!,jos d~ particulares a las .Escu,e~as de COMIBOI,,, en virtud de que en mu

_, qh~. distrito11 _ mineros no .ezillfen fJsc:uelas· .fiscales. . · 
Lct Paz, .. 19 de Fe}?rero de 19?.3 . · ·. · . . 

·~ ,... "~--------.... ---.... -------------' · .. / EMISOll.,/JAS . DECLARADAS CON LICENCIA . EN TRAMITE 
. . · " · Besoluc;i 6~ N• . 4 · 

. .. CONSIDEf/.AND.O; . . . . . 
·Qu~ · las exposiciones amplias real'zada·s por todos· los directores_ de las radioemi

soras mineras.,. así. como por los_ Secret~ios de Cultura de los Sindicatos, han· compro
lx!do que la. esencia que. animd ci las radio emisoras es, junto con· la elevada y activa 
·1abor cµJtural,. la detenscr · estrictq de los intereses de. la clase tra1,ajadora y del pueblo-
boliviapo, ' ' . 
· Qu~~·esas mismas exposiciones demues·:ran que es una decisi6n unánime, conse
guir. la legalizaci6n y cumplimiento de la re glamentad6n de radiocomunicaciones por 
partf;t cJ.e ··todas. esas em.Jsoras . . 
· , R E S U E L V E: . · .· 
· .PRIMERO.- Solicit'ar. · del . Director de R a,:diocomunicaciones que a· todas las rád1o

emisóras:· m.ineras que aún- ,nó 'hayan cumplido totalmente con los :reaufsltos, · 1as c::leclare 
. · radioe~ísoras con ll~né_ia en trámite., con 1 a garantía de qué la FSTMB., a través del 

:- .org.anismo especial que formará para·atender todos los problemas referentes á .las· ra .. 
· di9emisoras¡,· proeúratá dicha .normaliz:rc16n en el .µienpr tfempo"posible. · · · . 

. SEGU:r,IDO.-· · ·Dejar constancia que el Director de Radiocomunjcaciories, .Sr. Artu
·rQ · Salces encontrándose en· sala df6 su con tormidad al pedido. resuelto. 

: POR-CONFERENCIA NACIONAL , . · · · .. · 
\ Walter Camrrcho· Cl.iávez . . ASESOR CULTURAL PSTMB 

. PR'f:SIDENTE Jorge Nuñn 
Jos!, Subieta · S~C8ET ARIO AC2' AS CONP. 
SECRE:T ARIO Arturo· Salces . . 

. _- IJbert Poril, DTR.EC'F08 DÉ RADIOCóMUNICACIONES 

·,POR LA. SUPBRACION CUALITATWA D'E: LAS PELICULAS QUE SE. EXHIBEN 
. · · · · · · · :· .. · Resolución N9 5 ·. · · . · · · 

- CÓNSIDER.ANDO: . . . 
·, · . .-Que,:_i:¡.eJos Úµórmes presentados por·'los asistentes a esta Con;leiencia, queda verffi-

. C?"cfa ·la rf;*alidad de :q~e- el .espectáculo· cinematográfico en las- poblacic;mes mineras QCu-
pa un lugar preponderante en su distracci6:ri diar~a; · · · . · 

. Que; :es· .necesario ubicar al cine como e spe<;táculo, lo -más .cercano posible a su va
Ioraci6n · de· elemento cultural . y a,:rtíslico, para. Jo· q.ue, · tiene. importaliciá el nivel de · las. 

. :- películas qúe se exhfben,: tanto por su con.te nido moral como la exaltaci6n ·que hagan 
de los far;.tore~ sQCiales proqtesistas; · . · · 
, · Que/ ezjst~ d~spos;ción de , los distribuid ores de películas expresada por su Presi· 
dente. p- .coo~rai,I,: con _los zpinero:, en· esta ·p reocupaci6n por el· nivél. de las películas. 

R E S .U E L -V. E: · . . . . . · . , . . . . 
PRIMERO.-· Recomendar a todos los· d irfqente~ de los Sindicatos Mineros y en es

. , ·pecfal q los Secretarios de Cultura .v radioe rnfaoras. mineras, ejerzan un e~tuerzQ de ver-· 
dade:ros .. · inspeetores de espectáculós, . a {in de que las· películas cinematoqr:áfica11 real~ 
mettte·cola'horen a la.labor cultural .que écta Conferencia ha resuelto ·empeñarse. 

SF-G:UNDO.-· Encomendar al Cons~jo,.Consultivo ·cultural para que de- acuerdo . con 
. la Asociaci6n Nacioifal :de Exh;bidores y D ;stribuidores pueda opinar e incidir . en el ni-

. · vel de lrts películas a importarse y a e::thibir se especialmente en las poblaciones mineras. • 
. ·. · · TERCERO.-.. Asimismo .el Consejo Cons ufüvo Cultural debe aclarar· ante la A.socia,:-

, · ci6n de· 'Distribufdor:es Cinemataqrrrffstas lt:r condfc'6n diferente ·de algunos -sfndicatós 
· que ·'tia~ ~ristituido e~presas. exhfb'doros, c{on la de Comibol que es, -en la mavor parte 
· · de lótt casos, qúlen. éolltrate· la~ pelfoulas y: oor tanto ~o. sus~nderz;e bajo nlnqún. con-
. -cepto la p'rovisl6n de material d los.· centro~ mineros. . , · · . · . · · . 

· · .. ··CUARTO.-. Fecome:nd<1r tan1.o a lo• comO!'Tñeros dirigentes de .todos los sinrlir:atas 
, ~flros:· como. a las bas~s la ,mportan.cfa .fu ndamentaf que. para la _lucha de la clase ·ttcr,-

• "' .... • . . . ~ . . ., - ~ ! 

· .. _ .CONTROL 9B1m'RO. · · 

·/ 



. . ~ ~ .. ' ·,,.· ... : . . " 

... ' . ,. . " ~ ' . : . "' ~ . "": .. : 

. ' · ~Jqdo«f ~ep~ la ~~.sii d''¡<rS ~.de C~Jtur~:/4,:t qu~ $~ ~~-- i:~~- 'e_-:;_'.:· 
~ -,· ~1.e ~rirld~~ ~Wf't'?;~~

1
~i~? cr}os .. ~s1¡10s: · · . L~_~_az, :~-? q~· r:~~t8~ó. t:i!l:_1963 _·:"'·_·. ·: :.: ;:._ ·.. . · .. · .. .' :: 

: . ·coN~EJd-crdtrSO:}'/.tJ'{C, :c;juL_fa}()tt.,. PA ··.jj( ___ tL·: FT;JNPIONJ!i'llWNto-:1Jf:: :IiJr flED ~_:: :: .. · :: :··/ .· 
-: . . ·_. .:: .. · . NACIONAf.. '·DE· EM--:SORAS :MINEBAS·. v: __ : . .- · .. ·._. ·· · .... ~ .. .-.·. · ·· 

. . CONSiniRÁÑDd: / : ' , .. · .:·-~~j~~-9t?./-:~t·::-~.-. '] ·:·_< _ _-~ ._:· .. ). ·_.: (·,/,::_ ·/ .. '.: ·:.;·: .. :·_ -_.,\·::.-._~ .. 
· · : · ~úe~ . dt;t ·'la· c®sul~c;i . i:tt~<:;cfd ---~ .l~.- J:l!1·ec.~o~e-$; d~-":Í~· lld.f!~'ffffst,ta_s · · ~)i:i~ta~ ~Y-· Se-::. >, :·· . .' <· , 

:_ :r:.ret-ari~ i;J,e <;1:J!tura. q~ }ós.·S1.l}.dlcafoS as1~ten, ~e, q. ~skr C.oti:jf!J'fl13.Cl _. _p~e .. el'.,,C:-ú,mpliinié'b.- -:; : . ~ ~- :.;, 
.to de la Res{llúc:io~ N9. 1 tl:de )a XV. E;onle:ren c_k.r N acióna1 Minera,· · . ~~e r~:f ':lf!I .. :a:r-'ªacfón.. ~- · · : .: 
de. Ja · _RBD N A.C/ON AL· t>E . EMISORAS "Ml'/JfBRAS;: ~r.Jé· la firl;ile · v.oluntad,-de ·ll!:fVar ad&- · : · _· .. ··: ·. -~, 
lafrté-este:propós,lto;'·. _.· '.:, .. · ·:-.·:--·· :.<. ·.· .:.·:·· ··_·.· _:·.:·:.·,· .· .·. ·-:--~-·:. ·.-.-· .. \.: \ 

. -~- Qué; a f.ii:J .. c!~ cpoper_dr 'cr,,1a:ejevq(!i6n. ~e este.·iinportcmt$''.propósit(?;· .citf COD1o.tt Jt,gtar.".: .· .. , · ..... 
lá cqlmmctcí6n': dt/·lós ti:ámites: que Jj~~en. pe hdie:{l~S_ lcis_ _EmisOrt;r!I •Mfneias,. ¡xzta" su· t1cen--. · · · .t ,: . · :, ~ 
_eta; es; neces':~~:#icllftp~l':.s ltJ gj,úda ·r~cm~;iJie .,~~-en y ':'f?.$0: fambié~·.}ceo~rarlefJ: · \. -·:: · ~< 
en .fa. o~(enc1ó~ .tf~. 1Q~ eleme:t1t011 q~e ·pombJli.ten_.,:Ju Jabor_ ·et;l.lrurczlJ . :- .. :. · · _· · · -. . · . ·.: ): / 
. . Que; ~a, toclo. ello-~ ·iiidispensa_ble c.ontcn: ~n. un Orgap.jigné, . capaz: de· .C'Qi;lcretar .. · ·: .. · . . 

el· funr;ioriéqnieñ:ft.? d_e la RE[?_ N:ACIONAI/ DE EMISORAS. MINERA.S /p; 'podei · · ··ef_éctivizar... ·,. ··:· ·. < 
toda 1a colaboración·; señaladá: ·. · .. · i, • : ' ·. • · • • • • ' • • > · . . _. ... :· . · ·· · .,: " /· 

RES fJ Tt·L··v Ell. •. . . . .- . ·. .. : .• • • . : • ... ·: •••. :;·· 
L~ ~•: ~ p ' • • • • ~ • • .. • t"" .. #, .. ._. • .... : t "' '* . .1.+ (:!f)nsffµíir.' ull C~jc{,Consulti:v:o:C-6.lturt;rl que .deberá ~er ,eii'·mncfoilán:deiito.a: ., ... :- ··.: 

la- breved,ad. 'Jx.isible. ·_lá,.RED. NACION:~L DE ~MISORAS. MIN:BBAS, · · c;i"si como :ocuúér'se . . · 1 
'. :; 

. de prestt;tí: toclq iq·'ccólq~z:aci6n':aQé·. s_óli~fen. l~s, '.Sinc;ik:atbs • y,· Badibemisorcis·· pqtcr··ef me;:._·: ·-.};~ :: 
jor ac:or.,:clicJc,ti~(ent_o de ~s ptQqram,as.. y 'bu~n fµnéiolittmi8Áfo,. .tanf!>, ~en-' .et qspec;to téd.;_ .· ':· 
niéO como. cti.íJf?té:{_J,i. dfi: ~rf~nta~!6n. : ·. : . ·. '~·. · .. _-':: .. :, . . . . . ·, . \' .. ;: :<í-.- . ;· ' :· . ,· •• ·.,; 1 .; • ~t 

~---· . ti Ccm_seJo · :C6nsu1ffv.o Cultura,:!; estará :presidido ·'p<>f' .. el Sep:&tarté>· de CaJtura:" y: - · · 
sus m;éinbros· serái:a"-.l;iombrac;los por el :CoiiiHé· eject:itivo··df! la .F$TMB~;-:cfe acit~:rdo :~las. : :·. 
·neCe!iidades . .que· rjebét SaJisf<;r'c~t:&J:.Con~fo~ ./ ·.: · .. _ ... :_ ::_: .. -~·_': :=< . ·. ' :·· · ·. ,>' '~ 

·3 __ , En,::ome#dqr. ·al Consejo Consflltivc, Cultuial,. esfurlfe_y. pontqa·~i!,· práctidt;:dos m~ .. :: 
dios de r,ealiza,r. cx.i:q. ~~ .per~oner~~:-visitatJ ·perfó'!icas.::por· :·~da ·r~d~oe:,:;r,.1:1Q~á. ~f~er(ij _: -a.:_.', 

. tin de coo'fJfJ_r-ta .tct,I: cornoJo· re.splv:10 ~~- zy Conf~rencia Nacional,· ... .'al ·.~Q'CODéficic~amiento... . . 
de· PI"ogra:áias'"y_;·.puen.~d~~$n1peño· técnicb, q-ua establezca penndne~fe$<.'laz~s de .ctjo,:,e-:. ·. 

· . raci6n rqd1ál. ·pciréi.'el' et:>Otdfri.c,do .:f. ~flci~te füncionanuento.-d~ .J(r, Jt~'d::~acional dé. "Bmi•' :· ;: ''.'·,. 
soras mineras •. ·: . . . ... : · .. <. -~ ·: :_ .· · ... ~ · . ·. ta P-t:m:<. 15 de Febrero ·d~ 1963.· .· . ·:~ -, ·.·.. . · •. · .. ·:~·:,; 

~ ': . "· ' : "., .·~ : . .. ~ ':;_, ..... ,·~- ~ . . ~-· .. ~ ..... :·- _. ~ .~ ' ..• -...... · ·,, • .... ~ ·,·:.' ' ~-:>·•. 

:POR EL ·.<juMPL1M1ENTÓ. -DEL' P~AN- 'QE ~iiEA.LIZ,ACIONES. ·crÍ_LT,URAr:is-·:. · .. · ; .. /\. :í 
· · _ _- :_. · · · .: · .. Be&Qlucl~n·.~ .7. · ·· .. · -· ·. · .... . :,_:···.:/;~-:~~: 

.·-CONSIDERANDO:_ .. ·_.·:.·:··:_.·-.· ... _··.,·.·-.··- ., .. :·:· __ i •• _ ··~: .:.:;·." • .--···· 

' . Que, h~ sidb. 'iJ:n¡ ·cr.cuerdó unánim~ y·' µ.a ~~(us,ias~~ gen~rqJ- el gue,. ha. re!nap~: en.;. ~s-, ·. , .. 
ta Confetenc~a/e-111 '1(::( ttonsI~dón/de 1á im po:r:tdni;ia valiosqr. _ q)l,&r para· ... ~-1a·. superttc:J-Si,. · ' .• :' 
.c12Itúi~ly_.J(i_·iJ.nión d_e la el~ trd_baiadora .m.tnera,:tie,~e Ja· BesolucJq:,::,. :·N• .16 de la .. XV ·, 
Co~rencia NcrcJ,oncrLMirµ!fi'a .real~da· ·el ·µñQ~pasado. :· .' .: ·. ·. ·.· - ; __ · : · . > ·: · .. : : . :·. '} ·:_ 
· ·-oue, ,lq~ .~sibilidades· t.::e1 .es(u~120 pl~ifificádo.aei Jet.FS'f'MB,.s6io. ha- ~imítia'~·~ri-: ·· .'. ;·. 4; 

ccirar la i:iliciációh de.los d':)B priine:ros putdós ·c:tel plan: .i!e rea~iz<l!~91ies· cuJturqlf#J, ~:rno .· ··· :·: -::~ r 
esJa campaña-para·l~ ·alfah~ti2";ació:n .. ~f~ei:ay e~ qe las radi~ipísoras n;dIJ.•~i.-. ·. · ... .-.. -:._·._:::'-.,· 

Que;_ ':IÍb · obstant~·-e)~ es·,)n~n~er, :pari:i cumplí=· -.con ·e·J ln~.ridcfto d~ ·1a ~c.lé:t~ • trctbáfd- · ' ·.: · .. :.: 
dora, d"isp0b.~rse a.:qéát' la$ cóndicionets ,j~.esqrias· tciritci de~ anim-aci6p.: ~pirltu.al: :.éoihó- · ·-. 1 ;;:·. • : 

. deR~~~~?J1:dte:-ra· cúmpli~ .. con--~~ .T~ ~1._ ~1~- ~~'f-~~~~ci~~s~_::---~ < ... : ~-: :· .. ':· . ; ; ....... · ·_' __ ~/-~}-~ 
... PR1MEF.t0~-+ ·Que todos ,los ... Seictetatios de_·C:ultúra y)._as fladit;i!3m~s,oras_M1nercrs; des~_:_ : . ·· · ··:.·> 
de-la féf;:b.á,, 'jn:_ic~e:n·:~ri-suif.!;,ciS~s y· :poi: prec;lio q Stt .trlcá;:p.<!e~,;Up.t;l_ ·áinpli~Jó:'hoi,:.c;le_ J>t;Ibi~<µ·; . .'·: _. . 

· dp:d, d;fu.sión ~ y: erplicaci~tl de· ~o;r punt011 ·-consiqnados" ~~ el P:1~. de~ flec;tlizqcj.ones; ~e:n · ·:· · · : .... ; ~. 
los incisos -de la Resoli:,cfon:N• 1.8 de·la XV:Conferencki -destin:ticki ·a iteiíalar'.u.n· tninto ··de .. : .. '.. ·· · :: ·:· 
'i:xzrfüfry· en unq. ~paña: i:tenéral·y.pe,miaíleiit~-de:.la·t;las& mlz1&rci•para·1~_~olid_~1ón.:: : :.:<":' 

• y.: profuñdfzagíórf cfle, BU' éJevcrd,i6n ~ :cu:J.~al_,· C<lll1ÍZJQ ·ci,i)rfO- de. SU U~dad y ~n.J~Cipe;tdÓn. : : .. '. .. ·. ·. ·; ~: :,, 
. : .. · .Sf;GUNDO;~ Arico,;r,iendar,· .al Conse,;oc~ttv:o:·Cbl~al. de \la:°FS'FM!3, e~·:e$fudlr, ·. · · .: .. 
i planilicaéiÓn:,·1é 1.~t:rr:i~!cis >y coric#t::iotjes q1te f~liten l<Z. ej~ián_ progresJyi:t' ~e 'dle)ip - ~ ~-: ..... ; 
Plan ª"' Bealizacion.es Cultu.rqf.es~ .. , , -·.: ,, '. : :. .· . ·-, ., · .. : ... :- • . . · . . . -.. , · -.: . . _.. · · -·. · / .' . . . . . . · 

TF:ftqERO.~ ·F~ll~tm:_-~hatf!frn~lmez¡te. a ·:~c;O~'F,OL OlJBERO~'. por· s~ -~~~- tf'e-Jrtlor-· .. : ·.: ¡_:: :·· :· 
mcrción_y :fu,:;eraci6n c;"Ultµré:r~ e_n- bien: de .. la·'i:laSE!i }rqbajadt>ra.:_Jili;n'3r(i,. ,;ecorttendéfnd'>le ·1 • •• ·:··· .. • 

cqJdhore ·ampliamente con· la cqmpci:ña: .éúltf!l"al mfnera··Q'Ue inicia e.sta .Prirn.fm:r '. C.o".fe:. , .: :,· ·•··~; 
· iencirr Cu1túral ·de-la·.FST.MB~; -para .li;> ·que desde ya con.v:endi-á énvíe:n ·untr.-:consfdt:rra:hle: ·-:· · . • ··f.'C, 
. c;antidétd :dé éie'lriplares de. este ·nre~gióso órgano petíodlstico,!·· dii~ame~te' a: los' ·s··· .. ~: . .:\/ 
cre•rrtios de. Cu1fuia:de :cacfa Sin,dicato. ; ·. ·· ·. - . · : · _:. _, · :.·:" .· ·.: ..... , · , .. ·. -· ., ~ .· ··/ 

. 20 · . . . . . . . . . . . : CONTltOL OBREl«> ~·-;, ·, . · ,: . · ··1·1 

. . . <: .:::.-=--< ·:}t{: 



Oficina de Tiempo, de interior mina, que ofrece una cabal idea sobre la eficiente organiza
dón y trabajo sistemático, con los qtte se hace posible desarrollar las actividades produc

tivas en los centr·::>s mJie ros de nuestra Patria. 
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